Vipavska cesta 13, 5000 Nova Gorica

Univerza v Novi Gorici objavlja prosto delovho mesto
ASISTENT MLADI RAZISKOVALEC (m/z)

K sodelovanju vabimo kandidate, ki jih zanima delo asistenta mladega raziskovalca na Studentom
prijazni in izrazito razvojno usmerjeni Univerzi v Novi Gorici. Delo bo potekalo v dinami¢nem
raziskovalnem okolju, podprtem z najmodernejSo raziskovalno infrastrukturo ter z mocno
vpetostjo v mednarodni raziskovalni prostor. Uspesni kandidat se bo v okviru Stiriletnega
usposabljanja vpisal na ustrezni podiplomski $tudijski program na Fakulteti za podiplomski $tudij
Univerze v Novi Gorici.

Uporabljeni izrazi, zapisani v slovni¢ni obliki moskega spola, so uporabljeni kot nevtralni za
moske in Zenske ter katerekoli spolne in druge identitetne opredelitve.

Mentor za razpisano mesto je: prof. dr. Sandra Gardonio: 1 delovno mesto

Podrodje raziskav: Znanosti o materialih

Izbrani kandidat bo sodeloval pri raziskavah topoloskih materialov v Laboratoriju za raziskave
materialov. Za topoloske materiale je znacilna prisotnost simetrijsko zascitenih elektronskih
stanj, ki omogocajo visoko gibljivost elektronov in njihovo spinsko polarizabilnost.

Zaradi teh lastnosti so privla¢ni za vrsto aplikacij na podrocju spintronike, katalize itd. Naras¢a
tudi zanimanje za njihovo uporabo v sodobnih energetskih virih kot so, na primer sistemi za
cepitev vodnih molekul, termoelektri¢ni sistemi ali elektricne baterije, in podobno. Predno
topoloski materiali dosezejo resni¢no aplikativno vrednost, pa je potrebno resiti ve¢ osnovnih
vprasanj. Tako je v ospredju pomanjkljivo razumevanje interakcij med topoloskimi lastnostmi in
reakcijskimi procesi.

V zvezi s tem bo kandidat sintetiziral/popisal izbrane visokokakovostne monokristale katerih
struktura in sestava osnovnih ploskev bosta natancno poznani. Pri tem je pomembno, da bodo
imele osnovne ploskve monokristalov netrivialno topologijo elektronske energijske pasovne
strukture.


http://www.ung.si/sl/
http://www.ung.si/sl/studij/fakulteta-za-podiplomski-studij/

Kandidati morajo obvezno izpolnjevati pogoje za mlade raziskovalke in mlade raziskovalce v
skladu s Pravili o izboru in financiranju mladih raziskovalk in raziskovalcev na Univerzi v Novi
Gorici.

Pogoji za izbor kandidata za mladega raziskovalca:

e Se nima zakljuCenega doktorata znanosti oz. pridobljenega znanstvenega naslova
doktor/doktorica znanosti;

e Se ni bil zaposlen kot mladi raziskovalec;

e od leta zakljucka Studijskega programa druge stopnje oziroma Studijskega programa, s
katerim izpolnjuje pogoje za vpis v doktorski Studijski program, niso minila ve¢ kot 4
leta. V primeru odsotnosti iz naslova zavarovanja za starSevsko varstvo, ki nastane po
zakljucku Studijskega programa, s katerim se je/se bo vpisal na doktorski Studij, se to
obdobje podaljsa za Cas trajanja upravicene odsotnosti. V primeru upravi¢enih odsotnosti,
doloc¢enih v predpisih o zdravstvenem zavarovanju, pa se to obdobje podaljsa le v
primeru, ¢e gre za neprekinjeno odsotnost, daljSo od Sestih mesecev (odsotnost daljsa od
Sest mesecev pomeni najmanj Sest mesecev in en dan), in sicer najvec za ¢as upravi¢ene
odsotnosti.

V skladu z 11. ¢lenom Pravil o izboru in financiranju mladih raziskovalk in raziskovalcev mora
mladi raziskovalec za zaéetek financiranja usposabljanja pridobiti habilitacijski naziv asistent.
Za pridobitev naziva asistent mora izpolnjevati pogoje v skladu s 4. ¢lenom Pravil 0 pogojih in
postopku za pridobitev nazivov znanstvenih sodelavcev, visokoSolskih uditeljev in sodelavcev na
Univerzi v Novi Gorici.

Merila za ocenjevanje in izbor kandidata za mladega raziskovalca:

ocena razgovora s kandidatom (do 5 tock);

objavljeni ¢lanki (do 3 tocke);

sodelovanje pri raziskovalnem delu (do 3 tocke);

prejete nagrade oziroma priznanja (do 1 tocke);

povprecna ocena Studijskega programa druge stopnje oziroma studijskega programa, s
katerim izpolnjuje pogoje za vpis v doktorski Studijski program (1 toc¢ka za povprecno
oceno od vklju¢no 9 do 10 in 0,5 tocke za povprecno oceno od vklju¢no 8 do 8,99).

Izbrani mladi raziskovalec, ki ob prijavi na razpis $e ne bo imel zaklju¢enega Studijskega
programa druge stopnje, mora $tudij zakljuciti najkasneje do 15. septembra.

Univerza v Novi Gorici bo z izbranim kandidatom za mladega raziskovalca sklenila pogodbo o
zaposlitvi.

Usposabljanje mladega raziskovalca se financira do pridobitve doktorata znanosti, vendar najvec
za Cas 4 let.

Za postopek izbora mladih raziskovalcev se smiselno uporabljajo dolocila Zakona o
znanstvenoraziskovalni in inovacijski dejavnosti (UL. RS., 186/2021), Zakon od delovnih
razmerjih ZDR-1, Pravila o izboru in financiranju mladih raziskovalk in raziskovalcev in Pravila
o pogojih in postopku za pridobitev nazivov znanstvenih sodelavcev, visokoSolskih uciteljev in
sodelavcev na Univerzi v Novi Gorici.


https://www.ung.si/documents/1205/pravila_izbor_financiranje_MR.pdf
https://ung.si/documents/284/pravila_habilitacije_4gBz3KD.pdf
https://ung.si/documents/284/pravila_habilitacije_4gBz3KD.pdf
https://ung.si/documents/284/pravila_habilitacije_4gBz3KD.pdf

Obvezne priloge k prijavi:
e kratko motivacijsko pismo,
e Zivljenjepis,
e kopija diplome, seznam opravljenih izpitov s povprecno oceno Studija oziroma druga
relevantna dokazila.

Prijave z dokazili o izpolnjevanju pogojev sprejemamo do 8. 8. 2023, in sicer v e-obliki na e-
naslov careers@ung.si.

Prijava naj bo poslana kot ena sama PDF priponka k e-sporodilu.
Kontakta v primeru vprasanj v zvezi s postopkom prijave:
Tea Stibilj Nemec, tel. 05 6205 822, e-posta careers@ung.si in

Nina Coti¢, tel. 05 6205 817, e-posta careers@ung.si.
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