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1 PREDSTAVITEV FAKULTETE ZA VINOGRADNISTVO
IN VINARSTVO

Fakulteta za vinogradniStvo in vinarstvo (FVV) (do 2020 Visoka Sola za vinogradnistvo in
vinarstvo) ponuja multidisciplinarno izobrazevanje, ki sledi mednarodnim trendom s
podrodja vinogradnistva, vinarstva in trzenja vina. Studijske programe s podrodja
vinogradni§tva in vinarstva je Univerza v Novi Gorici pripravila v sodelovanju s
strokovnjaki Nacionalnega instituta za biologijo, Institutom Jozef Stefan, Znanstveno-
raziskovalnim centrom SAZU, Kmetijskim institutom Slovenije in InStitutom za rastlinsko
prehrano iz Gorice. Trenutno ponujamo izobraZevanje na prvi in drugi stopnji.

Fakulteta za vinogradni$tvo in vinarstvo je locirana sredi vinorodnega obmocja, kar
Studentom in raziskovalcem dodatno omogoda stalen stik s prakso. Studentje lahko
pridobivajo svoje izkuSnje tudi v okviru Univerzitetnega vinogradniSko-vinarskega
posestva in tudi Centra za raziskave vina.

Predavatelji Fakultete za vinogradniStvo in vinarstvo so vrhunski strokovnjaki stroke z zelo
raznolikimi prakti¢nimi in raziskovalnimi izku$njami.

V letu 2022/2023 smo izvajali dva Studijska programa:

e Studijski program prve stopnje Vinogradnistvo in vinarstvo
e Studijski program druge stopnje Vinogradniitvo in vinarstvo

Studijski programi, njihove vsebine in u¢ni naérti so podrobno predstavljeni na spletni
strani FVV:

https://www.ung.si/sl/fakultete/fakulteta-za-vinogradnistvo-in-vinarstvo/programi/

Studijska programa VinogradniStvo in vinarstvo 1. stopnje in VinogradniStvo in vinarstvo
2. stopnje sta edinstvena v slovenskem prostoru. Vinogradnisko-vinarske vsebine
kombiniramo s trzenjsko-ekonomskimi vsebinami, ciljno specializiranimi za podrocje
vinarstva.

Za uspesno vodenje sodobnih in visoko konkuren¢nih specializiranih vinogradniSko-
vinarskih kmetij je nujno potrebno kompleksno znanje tako VINOGRADNISTVA in
VINARSTVA kot tudi TRZENJA VINA. Univerza v Novi Gorici Ze od leta 2006 ponuja
enovit in specializiran visokoSolski strokovni Studij vseh potrebnih teoreti¢nih znanj ter
moznost PRAKTICNEGA USPOSABLJANIJA s podro¢ja vinogradnistva in vinarstva ter
s tem pripravlja kadre na samostojno organizacijo, vodenje in trZzenje vinogradnisko-
vinarskih posestev. Hkrati Studentom, ki se zelijo zaposliti v okviru vecjih kleti, omogoca
tudi ozjo specializacijo bodisi na podrocju vinogradnisStva bodisi vinarstva.
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2 ORGANIZIRANOST IN VODENJE FAKULTETE
2.1 Vodstvena struktura FVV

Nacin organiziranost FVV in organi FVV so doloc¢eni s Statutom UNG.

Dekanja Fakultete za vinogradnisStvo in vinarstvo: prof. dr. Branka Mozeti¢ Vodopivec
(mandat: do 1. 10. 2026).

Na FVV poleg dekanje delujejo naslednji organi:
e Senat FVV
e tri-¢lanska Komisija za $tudijske zadeve (KzSZ)

e Predsedniki Komisij za oceno diplomskih del in diplomskih seminarjev (KzODD
in KzODS)
e Koordinator za kakovost (KzK)

Senat: Na podlagi 46. ¢lena Statuta UNG in 15. ¢lena Navodil o postopku za izvedbo
volitev Senatov fakultet, akademij in visokih Sol Univerze v Novi Gorici, smo na volilni
seji FVV, dne 26. novembra 2019 izvolili naslednje clane Senata FVV (mandat 4 leta):
e prof. dr. MaruSa Pompe Novak (podrocje Biotehnologija),
doc. dr. Melita Sternad Lemut (podroc¢je Vinarstvo)
prof.dr. Jani Ivan Toro$ (podrocje Marketing)
pridr. prof. dr. Katja Suklje Antalick (podro¢je Vinogradnistvo)
predavatelj Radojko Pelengi¢ (podrocje Vinogradnistvo),
vi§ji predavatelj Iztok Sila, MBA (podroc¢je Marketing)
doc.dr. Lorena Burinar (podrocje Mikrobiologija)
prof. dr. Branka Mozeti¢ Vodopivec (¢lanica po funkciji) (podrodje Zivilska
tehnologija)
Magdalina Mihajlovska, predstavnica Studentov,
e Matic Greif, predstavnik Studentov

Clani Komisije za $tudijske zadeve:

V studijskem letu 2022/2023 je na FVV delovala studijska komisija v naslednji sestavi:
e prof. dr. Marusa Pompe Novak (predsednica)
e prof. dr. Branka Mozeti¢ Vodopivec
e prof. dr. Iztok Arcon

Mandat do 22.12.2023.

Predsedniki Komisij za oceno diplmoskega dela
V Studijskem letu 2022/2023 so funkcijo predsednika komisije za zagovor diplomskih
nalog opravljale:

e doc. dr. Melita Sternad Lemut,

e prof. dr. Branka Mozeti¢ Vodopivec,
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e doc. dr. Lorena Butinar in
e pridr. prof. dr. Katja Suklje Antalick.
Mandat do 22.12.2023.

Predsedniki Komisij za oceno diplomskega seminarja
V Studijskem letu 2022/2023 so funkcijo predsednika komisije za zagovor diplomskih
seminarjev opravljali razlicni visokoSolski sodelavci, s sklepom senata FVV.

Koordinator za kakovost skrbi za izvajanje vseh aktivnosti, povezanih s spremljanjem in
zagotavljanjem kakovosti na FVV, kot jih dolo¢a Poslovnik kakovosti UNG. Koordinator
za kakovost je po svoji funkciji tudi ¢lani Univerzitetne komisije za kakovost.
Koordinatorja za kakovost imenuje Senat UNG na predlog Senata FVV za obdobje Stirih
let.

Koordinator za kakovost FVV:
e dr. Jan RescCi¢, mandat do 13.7.2027

Fakultetni svet FVV:

Naloga ¢lanov Fakultetnega sveta je, da kot zunanji svetovalci (predstavniki delodajalcev,
raziskovalnih ustanov, gospodastva, negospodarske dejavnosti, javnega sektorja, lokalnega
okolja, diplomantov Studijskega programa ali drugih zunanjih deleznikov na Studijskih
programih FVV) dekanji svetujejo in pomagajo pri sprejemanju strateskih odlocitev pri
razvoju, posodabljanju in spremembah Studijskih programov fakultete in sodelujejo pri
evalvacijah programov, kot zunanji delezniki.

Clani fakultetnega sveta FVV:

na 85. seji Senata FVV dne 5.5.2022 je Senat potrdil predlog dekanje o imenovanju 4
¢lanske komisije v sestavi:

samostojnega enologa, podjetnika

- podro¢ni direktor za priznano tuje podjetje za enoloSka sredstva in enolog
alumni dodiplomskega programa

pomembna ¢lanica Zbornice kmetijskih in zivilskih podjetij, GZS.

Tajnistvo FVV:

e Marina Artico
Podatki o knjiznici, zalozbi, pisarni za kakovost, Studentski pisarni, finan¢ni sluzbi, pravni
sluzbi, kadrovski sluzbi, mednarodni sluzbi ter o drugem administrativnem osebju so
skupni vsem fakultetam UNG in so podrobno predstavljeni v univerzitetnem porocilu o
spremljanju, ugotavljanju in zagotavljanju kakovosti.

2.2 Pravila studija FVV

Senat UNG je sprejel enotna pravila Studija za vse Studijske programe prve in druge
stopnje. Ta pravila urejajo vpis in Studijski red ter formalne postopke pri prijavljanju in
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zagovoru disertacije na Studijskih programih FVV. Dolocajo tudi pogoje za priznavanje
kreditnih tock ECTS, ki jih je Student pridobi izven vpisanega Studijskega programa.
Pravila $tudija so javno objavljena na spletnih straneh FVV in UNG straneh:
https://www.ung.si/sl/fakultete/fakulteta-za-vinogradnistvo-in-vinarstvo/studij/pravila/

2.3 Znanstveno-raziskovalna dejavnost FVV

Fakultete in akademija UNG izvajajo izklju¢no pedagoSko dejavnost. Raziskovalna
dejavnost na UNG poteka v okviru raziskovalnih enot UNG: laboratorijev in raziskovalnih
centrov. V Studijskem letu 2022/23 se je raziskovalna dejavnost na UNG izvajala v okviru
Stirih laboratorijev in Sestih raziskovalnih centrov:

«  Center za astrofiziko in kozmologijo

« Center za raziskave atmosfere

« Center za raziskave vina

«  Center za informacijske tehnologije in uporabno matematiko

« Raziskovalni center za humanistiko

«  Center za kognitivne znanosti jezika

« Laboratorij za fiziko organskih snovi

« Laboratorij za raziskave materialov

. Laboratorij za vede o okolju in Zivljenju

« Laboratorij za kvantno optiko

Fakultete so odprte enote, kjer na izobrazevalnem podrocju delujejo raziskovalci in
strokovnjaki, ki so sicer zaposleni v raziskovalnih enotah UNG ali zunanjih institucijah.
Fakultete in akademija niso pravne osebe.

Raziskovalno in ekspertno delo na UNG je osnova za izvajanje izobrazevalnega procesa.
Raziskovalci UNG morajo posvecati posebno skrb vkljuCevanju v mednarodne
raziskovalne procese in projekte. Od raziskovalcev in uciteljev se pricakuje, da so Siroko
razgledani znanstveniki in eksperti z mednarodnimi izkuSnjami.

Profesorji, visokoSolski ucitelji in asistenti ki predavajo na FVV, so vkljuceni v delo
naslednjiih centrov in laboratorijev na UNG: Center za raziskave vina, Laboratorij za vede
o okolju in zivljenju, Center za raziskave atmosfere in Center za informacijske tehnologije
in uporabno matematiko. Nekateri sodelavci FVV pa so vkljuceni v raziskovalno delo
Nacionalnega inStituta za biologijo, Kmetijskega instituta Slovenije, Kemijskega instituta,
Znanstvenoraziskovalnega centra Slovenske akademije znanosti in umetnosti.

Podrobno porocilo o raziskovalnem delu CRV-ja je predstavljeno v »Porocilo o delu
Univerze v Novi Gorici v 2023«, ki je javno objavljeno. V njem so predstavljene dejavnosti
laboratorijev in centrov, tako na podro¢ju osnovnih kot tudi aplikativnih raziskav, njihovi
raziskovalni programi, projekti, mednarodna sodelovanja, razpoloZljiva oprema in prostori.
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3 POSLANSTVO, VIZIJA IN STRATESKI NACRT
3.1 Poslanstvo FVV

Fakulteta smatra za svoje poslanstvo ustvarjanje novih znanj v harmoni¢nem odnosu med
Studenti, predavatelji in raziskovalci ter prenasanje teh znanj s podrocij vinogradnistva,
vinarstva in trzenja vina na mlajSe generacije in v podjetnisko okolje.

3.2 Vizija FVV

Fakulteta za vinogradniStvo in vinarstvo Univerze v Novi Gorici s svojimi visokimi u¢nimi
standardi in prakti¢no naravnanostjo ter tesno povezanostjo z raziskovalnim delom zeli
postati vedno mocnejSa gonilna sila razvoja vinogradniSko-vinarske panoge tako na
Primorskem kot v SirSem slovenskem prostoru. Fakulteta tako zeli postati
visokokakovostna in v SirSem podrocju prepoznavna izobrazevalna ustanova s podrocja
vinogradniStva, vinarstva in trzenja vina ob vzporedenm mocnem poudarku na ekspertni in
aplikativni dejavnosti.

3.3 Strateski nacrt FVV

Strateski nacrt FVV spada v sklop strateskega nacrta UNG. Vodstvo UNG, vodje fakultet
in akademije ter centrov in laboratorijev vsako leto obravnavajo, usklajujejo in sprejemajo
strategijo skupaj z vizijo razvoja UNG ter dolgorocne strateske usmeritve UNG.

Vsako leto se izvedejo stratesSki posveti na ravni univerze, katerih se poleg rektorja in obeh
prorektorjev udelezujejo tudi dekani fakultet in akademije ter vodje raziskovalnih enot ter
predstavniki Komisije za kakovost UNG in fakultetni koordinatorji za kakovost,
predstavniki akademskega in administrativnega osebja. Na letnih strateskih posvetih se
pregleduje in obravnava prednosti in glavne pomanjkljivosti UNG, glede na sprejete
strateSke usmeritve. Strateski posvet UNG je bil organiziran dne 20. 2. 2023.

Strateski nacrt FVV bo pripravljen in usklajen s strateSkim nacrtom UNG v letu 2023. Za
pripravo strateSskega nacrta UNG vklju¢no z njenimi pedagoSkimi in raziskovalnimi
enotami, so bile dolocene delovne skupine in roki za pripravo potrebnih dokumentov, v
okviru Casovnice v akcijskem nacrtu za odpravo neskladij oz. ve¢jih pomanjkljivosti v
odlo¢bi o podaljSanju akreditacije UNG.
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4 SKRB ZA KAKOVOST

Skrb za kakovost in mednarodno konkurenc¢nost na podro¢ju pedagoske in raziskovalne
dejavnosti je zastavljena kot osrednje vodilo oziroma zaveza ustanove. UNG stalno razvija
kulturo kakovosti, skrbi za vzpostavitev ter ohranjenaje kakovostne zanke, dograjuje
postopke in strategijo za zagotavljanje in stalen dvig kakovosti pri vseh svojih aktivnostih
na vseh svojih pedagoskih in raziskovalnih enotah.

Spremljanje, ugotavljanje in zagotavljanja kakovosti na Studijskih programih UNG so
organizirane v skladu z Zakonom o visokem Solstvu in akti, ki jih je sprejel Svet Nacionalne
agencije Republike Slovenije za kakovost v visokem Solstvu (NAKVIS): Merila za
akreditacijo in zunanjo evalvacijo visokosolskih zavodov in studijskih programov, Merila
za prehode med Studijskimi programi, Merila za kreditno vrednotenje Studijskih programov
po ECTS, Minimalni standardi za izvolitev v nazive visokoSolskih uciteljev, znanstvenih
delavcev in visokoSolskih sodelavcev na visokoSolskih zavodih, in drugimi akti.

Za spremljanje, ugotavljanje in zagotavljanje kakovosti na UNG so odgovorni, v skladu z
dolocili zakona o visokem Solstvu, statuta UNG in drugih aktov UNG, rektor, prorektorja
in drugi organi UNG. Za spremljanje, ugotavljanje in zagotavljanje kakovosti Studijskih
programov in drugih dejavnosti na fakultetah, akademiji UNG so pristojni dekani,
direktorji Studijskih programov, senati, koordinatorji za kakovost in drugi organi fakultet
oziroma akademije, v okviru svojih pristojnosti. Za zagotavljanje kakovosti raziskovalnega
dela v raziskovalnih enotah UNG skrbijo vodje raziskovalnih enot v skladu s svojimi
pristojnostmi. V procese zagotavljanja kakovosti so odgovorno vklju€eni vsi sodelavci
UNG in Studenti ter drugi zunanji delezniki.

Za izvajanje aktivnosti, povezanih s spremljanjem, ugotavljanjem in zagotavljanjem
kakovosti na UNG in za podajanje predlogov in pobud za razvoj kulture kakovosti in
dograjevanje postopkov in strategije za zagotavljanje in stalen dvig kakovosti je na nivoju
UNG zadolzena Komisija za kakovost UNG, na fakultetah in akademiji pa njihovi
koordinatorji za kakovost, ki so po svoji funkeiji tudi ¢lani Komisije za kakovost UNG, v
okviru katere usklajujejo svoje aktivnosti. Komisija za kakovost UNG je stalna strokovna
komisija Senata Univerze v Novi Gorici. Njene naloge in delovanje so doloCene v
Poslovniku Komisije za kakovost Univerze v Novi Gorici. Komisija o svojem delu enkrat
letno poroc¢a Senatu Univerze.

Temeljni mehanizem za spremljanje, ugotavljanje in zagotavljanje kakovosti, za razvoj
kulture kakovosti in dograjevanje postopkov in strategije za zagotavljanje in stalen dvig
kakovosti na UNG je samoevalvacija. UNG opravlja samoevalvacijo po enotni
metodologiji na vseh pedagoskih enotah UNG in na univerzi kot celoti na letni ravni. V
sklopu samoevalvacije analizira celotno svojo dejavnost in dosezke ter pripravi predloge
ukrepov za nadaljnji razvoj. Samoevalvacija o zagotavljanju kakovosti izvajanja Studijskih
programov se vsako leto opravlja na fakultetah in akademiji UNG. Evalvacija
raziskovalnega dela pa poteka v okviru celotne univerze. Vanjo so zajete vse raziskovalne
enote UNG (laboratoriji in centri UNG).

Upravljanje s kakovostjo je na UNG vgrajeno tudi v samo vodstveno strukturo upravljanja
univerze. Klju¢ne odlocitve pri sprotnem organiziranju in upravljanju vprasanj povezanih
s kakovostjo pedagoskega in raziskovalnega dela se usklajujejo na nivoju univerze.
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Pomembno vlogo pri tem ima rektor UNG, oba prorektorja ter dekani fakultet in akademije
ter vodje raziskovalnih enot, ki redno obravnavajo in sprejemajo kratkoroc¢no strategijo
razvoja. V okviru rednih tedenskih sestankov rektorja, prorektorjev, dekanov in vodij
raziskovalnih enot se reSujejo tekoCa vprasanja glede zagotavljanja kadrovskih,
materialnih, prostorskih in drugih pogojev ter podpornih dejavnosti potrebnih za
zagotavljane kakovostnega pedagoSkega in raziskovalnega dela v vseh enotah UNG. V tem
okviru se tudi stalno zbirajo predlogi za izboljSave in odpravljanje ugotovljenih
pomanjkljivosti in spremljajo se ucinki sprejetih ukrepov.

Na pedagoskih enotah se redno zbirajo predlogi pedagoSkega osebja, podpornih sluzb,
Studentov in zunanjih deleznikov za izboljSave vsebine in kakovosti Studijskega programa.
Obcasno so organizirani seminarji in delavnice za pedagoske delavce, na katerih so
obravnavane aktualne teme, pomembne za kakovost izvajanja pedagoSkega dela. Ravno
tako je obCasno organizirano usposabljanje strokovnih sodelavcev.

Osrednji element pri izvedbi samoevalvacije so letna samoevalvacijska porocila.
Samoevalvacijsko porocilo pripravi vsaka od pedagoskih enot UNG (fakultete in
akademija). Na nivoju univerze pa se posebej pripravi institucionalno samoevalvacijsko
porocilo o spremljanju in zagotavljanju kakovosti pedagoskega in raziskovalnega dela na
UNG. Letna samoevalvacijska porocila fakultet in akademije sprejme senat posamezne
fakultete oziroma akademije. Univerzitetno porocilo obravnava Senat UNG.

Samoevalvacijska porocila fakultet in akademije UNG in porocilo UNG kot celote so vsako
leto javno objavljena na spletnih straneh UNG in po tej poti predstavljena vsem sodelavcem
UNG, studentom in drugim deleznikom oz. Sir$i javnosti. Uciteljski zbor in Studentje so
dodatno tudi obvesceni preko MiTeam sistema.

Zunanji nadzor nad zagotavljanjem kakovosti celotnega delovanja UNG poteka v okviru
zunanjih evalvacij v procesu ponovne akreditacije UNG in vzor¢nih ali izrednih evalvacij
programov s strani NAKVIS, skladno z dolo¢ili nacionalne zakonodaje. Zunanja evalvacija
je eno od pomembnih orodij v procesu izboljSanja sistema zagotavljanja kakovosti na
UNG, ki prispeva k razvoju kulture kakovosti na UNG in k razvoju lastnega nadzora nad
kakovostjo znotraj institucije. Porocila, ki jih podajo skupine strokovnjakov v posameznih
postopkih zunanje evalvacije, v katerih so identificirane prednosti in primeri dobre prakse
ter slabosti in Sibke tocke oziroma podana priporocila za izboljSanje ter odpravo morebitnih
neskladij, so upoStevana v postopkih samoevalvacije in zagotavljanja kakovosti.

V postopku samoevalvacije so pripravljeni kratkoro¢ni in dolgoro¢ni ukrepi za odpravo
ugotovljenih pomanjkljivosti in slabosti z namenom zagotavljanja stalnega dvigovanja
kakovosti na vseh podroc¢jih delovanja ter ohranjanja skladnosti z veljavno zakonodajo.

4.1 Metodologija zagotavljanja kakovosti

Metodologija spremljanja in zagotavljanja kakovosti in postopki samoevalvacije na
fakulteti poteka skladno z enotno metodologijo UNG, ki jo dolo¢a Poslovnik kakovosti
UNG, ki ga je sprejel Senat UNG. Poslovnik kakovosti UNG doloca strategije in
metodologije ter postopke in mehanizme spremljanja, ugotavljanja in zagotavljanja
kakovosti na UNG in na vseh fakultetah in akademiji. V njem so opredeljeni postopki
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samoevalvacije. Opredeljena so pravila, pristojnosti, nacin dela ter ukrepi za spremljanje
in izboljSevanje kakovosti, po katerih se ravnajo pristojni organi UNG ter vsi drugi
delezniki pri spremljanju in zagotavljanju kakovosti.

Poslovnik kakovosti UNG je objavljen na spletni strani UNG:

https://www.ung.si/sl/o-univerzi/kakovost/

Samoevalvacijsko poro€ilo fakultete oziroma akademije na kratek in zgoS€en nacin
predstavi analizo stanja in realizacijo zastavljenih ciljev iz prejSnjega Studijskega leta, s
ciljem zagotavljanja sledenju razvoja ter napredka pri realizaciji zastavljenih ciljev iz
predhodnih Studijskih let. Nato sledi akcijski nacrt, pripravljen na podlagi ugotovitev
analize stanja. Na ta nacin se omogoci, da je samoevalvacijsko porocilo u¢inkovito orodje
tako za razvoj ali izboljSanje delovanja fakultete oziroma akademije, kot za zagotavljanje
razvoja vseh Studijskih programov.

Samoevalvacijsko poroc¢ilo fakultete oziroma akademije vsebuje dva sklopa:
Institucionalno samoevalvacijsko porocilo fakultete oziroma akademije kot celote in
Programsko samoevalvacijsko porocilo za vsak posamezni program posebej. Struktura
samoevalvacijakega porocCila fakultete oziroma akademije je dlo¢ena v Poslovniku
kakovosti UNG.

Na fakultetah in akademiji UNG so za koordinacijo zbiranja podatkov in koordinacijo,
urejanje ter priprave letnih samoevalvacijskih porocil pristojni fakultetni koordinatorji za
kakovost. Porocila pripravijo v sodelovanju z dekanom, direktorji Studijskih programov
fakultete oziroma akademije, Clani senata, vsemi pedagoSkimi sodelavci na Studijskih
programih, predstavniki Studentov, tajniStvom fakultete oziroma akademije, skupnimi
sluzbami UNG in drugimi zunanjimi delezniki, povezanimi z delovanjem fakultete
oziroma akademije. Pri tem uposStevajo »Smernice za izvedbo samoevalvacije in pripravo
samoevalvacijskih porocil«, predstavljene v Poslovniku kakovosti UNG.

Podrocja, ki jih zajema samoevalvacija

e Analiza izvajanja vseh Studijskih programov FVV (skladnost izvajanja z akreditirano
vsebino in obsegom programa, vpisni pogoji, nacini Studija, metode poucevanja,
predmetnik, vsebina predmetov, redno posodabljanje Studijskih vsebin predmetov,
Studijski red, nacini preverjanja in ocenjevanja znanja, zagotavljanje ustreznega deleza
izbirnosti znotraj programa).

e Sledljivost sprememb Studijskih programov, kjer so podani predlogi za spremembe
oziroma posodobitve vsebine in strukturiranosti programa, nacinov in oblik
pedagoskega dela in dela Studentov.

e Statistika Studija (informiranje o Studiju pred vpisom, vpis v prvi letnik, prehodnost
med letniki, uspeh po predmetih, Stevilo diplomantov in povprecna doba Studija,
razmeje med Stevilom Studentov in pedagoskih delavcev).

e Spremljanje in spodbujanje mobilnosti Studentov in omogocanje izbirnosti znotraj
Studijskih programov preko kreditnega sistema ECTS.

e Spremljanje zaposljivosti diplomantov in zbiranje povratnih informacij od diplomantov
o relevantnosti pridobljenih znanj na trgu dela.
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e Struktura akademskega in administrativnega osebja (izbor in habilitacije uciteljev,
strokovna usposobljenost administrativnega osebja, zagotavljanje ustreznega razmerja
med Stevilom pedagosSkega osebja in Stevilom Studentov, spremljanje in spodbujanje
znanstvenega in strokovnega napredovanja oziroma izobraZevanja akademskega in
administrativnega osebja).

e Prostori in u¢ni pripomocki (predavalnice, racunalniska ucilnica, knjiznica, Studijsko

gradivo, spletne strani, oprema za izvajanje pouka).

Financiranje Studijske dejavnosti (viri, struktura).

Sodelovanje z gospodarstvom in vklju¢evanje v regionalno in $irSe okolje.

Organiziranost Studentov.

Pridobivanje mnenja Studentov o kakovosti vsebine in izvajanja programa s tematskimi

Studentskimi anketami.

Podatki za vsa navedena podorcja dejavnosti za vse Studijske programe FVV so za vsako
Studijsko leto posebej zbrani v loCenem dokumentu z naslovom: »Podatki za
Samoevalvacijsko poroCilo FVV«, ki vsebuje vse potrebne podatke, relevantne za
samoevalvacijsko analizo programov fakultete in za institucionalno samoevalvacijo
fakultete.

Koordinator za kakovost FVV v skladu s svojimi pristojnostmi spremljala realizacijo letnih
akcijskih nacrtov in po potrebi podajala priporocila direktorjem Studijskih programov, z
namenom zagotavljanja sklenitve zanke kakovosti na vseh podro¢jih delovanja UNG.
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5 ANALIZA STANJA, REALIZACIJA ZASTAVLJENIH
CILJEV, AKCIJSKI NACRTI

5.1 FVV kot celota

5.1.1 Analiza stanja

(Analizo stanja FVV kot celote pipravi koordinator za kakovost FVV v sodelovanju z dekanom FVV. Analizira
se vsa podrocja relevantna za delovanje fakultete kot celote. Koordinator za kakovost izvede analizo na
podlagi podatkov zbranih v v locenem dokumentu z naslovom: »Podatki za Samoevalvacijsko porocilo
FVVq«, ter na podlagi razgovorov z dekanom, direktorji Studijskih programov, predstavniki Studentov in
drugimi dlezniki. Na zgoscen in kratek nacin se predstavijo ugotovitve o prednostih in pomanjkljivostih
organizacije in delovanja fakultete.)

Evalvacija notranje organiziranosti in delovanje fakultete kot celote.:

(vir: dokument »Podatki za Samoevalvacijsko porocilo FVV«, rezultati Studentskih anket za oceno
Studijskeih programov, razgovori dekana z direktorji programov Studenti, nosilci predmetov, mentoryji,
podpornimi sluzbami (tajnistva progama, Studentska pisarna, Mednarodna pisarna, Knjiznica UNG, Alumni
klub, Karierni center). Evalvira se zagotavijanje sodelovanja visokosolskih uciteljev, mentorjev in
nepedagoskih delavcev, Studentov in drugih zunanjih deleznikov pri upravljanju in razvijanju delovanja
fakultete in njenih programov, sodelovanje predstavnikov Studentov v organih zavoda ter varovanje pravic
Studentov)

Prednosti:

- Fakulteta za vinogradnistvo in vinarstvo (FVV) kot celota deluje primerno.

- Sodelovanje notranjega akademskega kadra, Studentov in administrativnega osebja
ter drugih podpornih sluzb je ustrezno.

- Vodstvo fakultete (dekanja FVV) sodeluje in redno informira pedagoske in
nepedagoske sodelavce, ki so neposredno povezani z delom fakultete.

- Pri upravljanju in delovanju fakultete, v senatu FVV, sodelujejo akademski zbor
(visokosolski ucitelji in profesorji) in predstavniki Studentov.

- Slednji imajo tudi posredno moznost vplivanja na delovanje fakultete in njenih
programov preko Studentskih anket.

Uresni¢evanje poslanstva, vizije in strateskih usmeritev FVV:

(vir: razgovori dekana z direktorji programov ter z vodji raziskovalnih enot, s katereimi so povezani
posamezni Studijski programi, razgovori direktorjev programov s clani in s pridruZeni zunanji ¢lani
Znanstvenih svetov programov, s Studenti, z alumni, z nosilci predmetov in mentorji. Evalvira se umescenost
fakultete v visokoSolski in sirsi druzbeni prostor, vsebinska povezanost poslanstva, vizije in strategije s
strateSkim nacrtom, izvedljivost in uresnicevanje ciljev, opredeljenih v strateSkem nacrtu, ugotavljanje novih
potreb po znanju in zaposlitvenih potreb v okolju, potreb trga dela ali ciljev druzbe glede potreb po znanju)

FVYV je dobro umescena v visokosSolski kot tudi §irsi druzbeni prostor, kar potrjujejo tudi
podatki o diverziteti vpisanih Studentov, glede na njihovo predhodno izobrazevanje in
lokacijo od koder prihajajo. Fakulteta s poslanstvom, vizijo in strategijo (opisano v
poglavju 3) skrbno sledi strateSkim usmeritvam Univerze v Novi Gorici (UNG). Nov



poglavje: FVV kot celota

strateski nacrt UNG za leto 2023 je v pripravi, pri pripravi aktivno sodelujeta tudi dekanja
FVV in vodja Centra za raziskave vina. Vecina ciljev, zastavaljenih v strateSkem nacrtu
FVV za studlisko leto 2021/2022 se uresnicuje (in ki so bili vklju¢eni v lanskoletno
samoevalvacijsko porocilo). Je pa nujno, da univerza dokon¢no izdela svoj strateski nacrt.

Nove e-u¢ne vsebine (ucbeniki) so v pripravi, potrebno bi bilo Se posodobiti vsebine
dolocenih izbirnih predmetov na dodiplomskem Studijskem programu, za kar je potrebno
aktivirati posamezne profesorje in dolociti roke.

Poleg tega fakulteta zelo dobro sodeluje z gospodarstvom preko skupnih raziskovalnih
projektov in gostovanja strokovnjakov, med drugim tudi preko prakti¢nega usposabljanja
na dodiplomskem visokoSolskem Studijskem programu, ki ga Studenti opravljajo v
gospodarskih in drugih ustanovah, institucijah. V letu 2023 je bilo na UNG organiziranih
veC delavnic, seminarjev, kjer so bili povabljeni tudi zunanji strokovnjaki, maja 2023 pa
so na UNG v Vipavi tudi organizirali tradicionalni festival Okusi vipavske. Konec
septembra 2023 smo tudi gostili na rednem izobrazevanju slovenske vinske inSpektorje,
jim tudi predstavili bolje naso institucijo in profil diplomantov — od leta 2022 lahko za
delovno mesto inSpektorja kandidirajo tudi nasi diplomanti prve stopnje (urejeno po
posredovanju gostujoce predavateljice — vinske inSpektorice).

letu 2022 je bila imenovana posvetovalna skupina dekanje, ki pa se ni uspela sestati zaradi
tezav z usklajevanjem urnikov z imenovani ¢lani, kar je potrebno urediti. Vodstvo fakultete
je pripadno tej novi aktivnosti in bo naredilo vse, da se srecajo v 2024.

Potrebe po znanju in zaposlitvenih potrebah diplomantov se ugotavljajo tudi preko
rezultatov anket za zunanje mentorje praktiCnega usposabljanja pa tudi preko e-
mail/telefonskih pogovorov, ki jih ima vodstvo fakultete z direktorji kleti, proizvajalci,
ponudniki gostinskih storitev, trzniki vina, ko i§¢ejo nove kadre.

Korespondenco z e-mail komunikacijo ima dekanja, posebni zapiski o telefonskih
pogovorih se ne hranijo, se pa ponudbe za delo prevedle v obvestila Studentom preko SIS,
in alumnom preko Alumni kluba, FB strani fakultete.

Velikokrat pa potencialni delodajalci/pogodbeniki kontaktirajo tudi koordinatorja za
prakso, ki o teh povprasevanjih obvesti dekanjo na rednih tedenskih sestankih z
zaposlenimi na FVV. Veliko povprasevanja je zlasti pred trgatvijo, na kmetijah iS¢ejo ljudi,
ki bi lahko poprijeli razlicna dela — v letu 2023 je bilo povpraSevanja vsak za 3 takSne
osebe, koordinator za prakso je sam posredoval Studentom/alumnom te ponudbe

Prednosti:
« zelo dobro sodelovanje fakultete z gospodarstvom, strokovno javnostjo
« imenovano je bilo posvetovalno telo dekanje, sestavljeno iz razli¢nih predstavnikov
gospodarstva, bivsih Studentov in predstavnika gospodarske zbornice Slovenije.
« aktivni gostjoci predavatelji, ki tudi pomagajo pri promociji Studija.

Priloznosti za izboljSanje:
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e pripraviti nov strateski nacrt FVV, ki bo sledil novi strategiji UNG

e posodobiti Studijske programe z ozirom na potrebe trga dela in okolja in tudi
vkljucujoc¢ predloge Studentov.

« akivtirati delovanje posvetovalnega telesa z izvedbo enega sestanka letno.

Evalvacija skupnih pravil Studija in delovanje sistema zagotavljanja kakovosti na

FVV: (ir: Pravila studija FVV, Poslovnik kakovosti UNG, samoevalvacijska aporocila FVV, razgovori
dekana z direktorji studijskih programov in koordinatorjem za kakovost FVV in ostalimi ¢lani Komisije za
kakovost UNG, razgovori direktorjev programov s clani Znanstvenih svetov programov, s Studenti, nosilci
predmetov in mentorji ter s tajnistvi FVV in programov. Evalvira se kako notranji sistem kakovosti omogoca
in spodbuja razvoj dejavnosti na vseh podrocjih delovanja visokosolskega zavoda, na vseh programih FVV).

Prednosti:

FVV sledi Pravilom Studija za programe 1. in II. stopnje, ki so postavljena na nivoju UNG
ter Poslovniku kakovosti UNG. Sistem za spremljanje in zagotavljanje kakovosti na FVV
je del sistema spremljanja in zagotavljanja kakovosti na UNG, ki je skladen z Zakonom o
visokem Solstvu in akti, ki jih je sprejel Svet Nacionalne agencije Republike Slovenije za
kakovost v visokem Solstvu (NAKVIS). Vse postopke, strategije in spremembe pri
zagotavljanju kakovosti najprej obravnava in sprejme Senat FVV in nato potrdi ali ovrze
Senat UNG.

Ugotovitve vzorcne evalvacije Studijskega programa VinogradniStvo in vinarstvo,
prva stopnja:

Priloznosti za izboljSanje:

e Delezniki Studijskega programa, Se posebej Studenti, morajo biti boljSe informirani
o postopkih in procesih zagotavljanja kakovosti ter o pomenu sklenitve zanke
kakovosti. Fakulteta naj izvede aktivnosti oziroma ukrepe, s katerimi bo dvignila
zavedanje pomembnosti kulture kakovosti ter s katerimi bo na ustrezen nacin
informirala vse deleznike o nacrtovanih in izvedenih spremembah.

e Na podlagi SEP naj fakulteta pripravi kvalitetne povzetke, ki bodo vkljucevali
rezultate izvedenih ukrepov in jih posreduje zunanjim in notranjim deleznikom
Studijskega programa.

e Vzpostaviti notranje postopke, s katerimi bi se ovrednotilo delo in postavilo
poklicne cilje strokovno-administrativnih sluzb.

e Vzpostaviti sistem, v katerem bi bile neformalne povratne informacije v SEP
odrazene v obliki predlogov ukrepov in njihove implementacije. Neformalne
povratne informacije, ki jih zbirajo predavatelji v razgovorih s Studenti in drugimi
delezniki bi morale biti formalizirane (lahko tudi v obliki zapisnikov ali zaznamkov
o razgovorih).

e Vzpostaviti ustrezno implementacijo spremljanja zadovoljstva zaposlenih, saj do
sedaj ni vzpostavljenega sistema spremljanja zadovoljstva zaposlenih z njihovim
delom in polozajem.
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« Fakulteta zelo dobro sodeluje z gospodarstvom, kar bi lahko izkoristila za dodatno
zbiranje povratnih informacij za razvoj, posodobitev in spremembe Studijskega
programa.

Delno izpolnjuje standarde kakovosti (slabosti):

e« SEP vsebuje tudi posodobitve obeh Studijskih programov. Predstavljena je
metodologija na podlagi katere sta Studijska programa ovrednotena in
posodobljena. Metodologija ne vkljucuje rezultatov analize povratnih informacij s
strani  razlicnih  deleznikov  (Studenti, zaposleni, mentorji prakti¢nega
izobrazevanja, diplomanti in projektni partnerji), ki jih fakulteta zbira preko
formalnih in neformalnih oblik.

o Predstavljene so spremembe u¢nega nacrta in Studijskega programa (na primer:
spremembe nosilcev predmetov in izvajalcev, spremembe v obliki Studija in metod
ocenjevanja) za obdobje med 2017/18 in 2019/20. Podan je natancen opis
sprememb in razlogi zanje, vendar ni nikjer pojasnjeno na podlagi katerih zbranih
podatkov in povratnih informacij so bile spremembe pripravljene.

e Ni razvidno, da so spremembe obeh Studijskih programov in u¢nega nacrta del
zanke kakovosti, saj ni jasne in transparentne povezave med oceno stanja in
usmeritvami SEP ter vsebino sprememb programov in u¢nih nacrtov. Na podlagi
ugotovitev skupina strokovnjakov NAKVIS ocenjuje, da zanka kakovosti ni
sklenjena. To je delno neskladno z 12. ¢lenom Meril za akreditacijo in evalvacijo
NAKVIS (6. standard), v katerem je opredeljeno, da mora notranji sistem kakovosti
omogociti sklenitev zanke kakovosti na vseh podroc¢jih delovanja visokoSolskega
zavoda. Fakulteta naj vzpostavi sistem, ki bo omogocil sklenjeno zanko kakovosti,
ter to tudi transparentno predstavi v SEP.

o Ugotovitve na podlagi povratnih informacij vseh deleznikov se morajo odrazati v
spremembah za vsak Studijski program posebej. Akcijski nacrt mora vkljucevati
aktivnosti, ki bodo omogocile dvig kvalitete obeh Studijskih programov in
delovanja fakultete.

Evalvacija materialnih pogojev FVV

(viri: dokument »Podatki za Samoevalvacijsko porocilo FVV«, razgovor dekana z direktorji Studijskih
programov ter z vodji raziskovalnih enot, s katereimi so povezani posamezni Studijski programi, razgovori
direktorjev programov s ¢lani Znanstvenih svetov programov, s Studenti, z nosilci predmetov in mentorji ter
s tajnistvi FVV in programov. Evalvira se ustreznost prostorov in opreme za pedagosko delo in kakovostno
izvedbo Studija, in za izvedbo raziskovalnega dela Studentov na vseh studijskih programih glede na potrebe
Studijskih programov in nacin izvajanja programov ter pogojev za raziskovalno delo Studentov)

Podatki kaZejo, da je fakulteta materialno primerno opremljena za izvajanje pedagoske
dejavnosti in prakti¢nega usposabljanja. Na podlag neformalnega pogovora s Studenti
ugotavljamo, da ti pogresajo prakticnega znanja kletarjenja oz. ve¢ prakse ze od prvega
letnika naprej pa tudi vecjo vklju€enost v pridelavo univerzitetnih vin.

Zato je dekanja izvedla osebne pogovore z nosilcem predmetov Prakticno usposabljanje 1

in 2, ter strokovnih predmetov Osnove vinarstva in Vinarstvo. Koordinator za prakso je
pred sezono 2023 dodatno pozval Studente, da se udelezijo pridelave vina v Solskem
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fermentacijskem laboratoriju, kar bo tudi nadalje pocel, dekanja pa bo zbrala podatke o
Stevilu Studentov, ki so se na te pozive odzvali. Razmisliti je potrebno tudi o spremembi
prakticnega usposabljanja.

Z nosilko predmeta Osnove vinarstva so v teku pogovori o spremembi predmeta, ki bi
omogocal stik s prakso ze v prvem letniku Studija, do uradne spremembe pa Se ni prislo,
kar je potrebno urediti v Studijskem letu 2023/24 in sprejeti na senatih FVV/UNG.

Prednosti:

e Predavalnice ustrezajo sodobnim strandardom za izvajanje Studijske dejavnosti,
njihova kapaciteta je dovolj velika za potrebe FVV

e Dobra opremljenost predavalnic z opremo za izvajanje Studija na daljavo oziroma
na hibridni nacin

e V celotni stavbi fakultete je omogocen brezzi¢ni dostop do spleta

« Sodobna degustacijska soba (predavalnica)

« Fermentacijski laboratorij za prakti¢no in raziskovalno usposabljanje Studentov

o Lasten univerzitetni vinograd za prakti¢no in raziskovalno usposabljanje Studentov

Priloznosti za izboljSanje:
o IntenzivnejSe vkljuevanje Studentov v pridelavo Solskih vin preko prakti¢nega
usposabjanja
e Sprememba obveznih sestavin strokovnih predmetov v prvem letniku Studija VV
1. stopnje.

Evalvacija delovanja strokovnih in administrativnih podpornih sluzb:

(vir: rezultati Studentske ankete za oceno studijskega programa, razgovori dekana s tajnistvi FVV in tajnistvi
programov in , podpornimi sluzbami (tajnistva progama, Studentska pisarna, Mednarodna pisarna, Knjiznica
UNG, Alumni klub, Karierni center), razgovori direktorja programa s Studenti, nosilci predmetov, mentoryji,
podpornimi sluzbami)

Rezultati ankete za oceno Studijskega programa iz dokumenta »Podatki za
samoevalvacijsko poroCilo FVV« kazejo, da so v sploSnem zadovoljni z delovanjem
tajni§tva in Studentske pisarne (ocena 4). Stirje Studenti, ki so izpolnili anketo, so
odgovorili, da univerzitetne knjiznice nikoli ne obiskujejo, prav tako srednje ocenjujejo
(3,8) ustreznost urnika knjiznice. Slednje predstavlja predvsem problem zaradi prevoza,
saj se univerzitenta knjiznica nahaja na drugi lokaciji UNG (Rozna dolina, pri Novi Gorici).
Studentom smo predstavili delovanje knjiznice v zadektu $tudijskega leta 2020/21, 21/22
in 22/23 in tudi nacin pridobivanja knjig preko kurirske sluzbe in tajnistva, ampak ocitno
to ni zazivelo.

Seznanjenost z delom Kariernega centra (KC) so Studetni ocenili z 2,5, kar je Se vedno
nizka ocena in kaZe na nepoznavanje dela KC s strani Studentov. V zaCetku Studijskega leta
2022/23 smo organizirali delavnico KC, kjer so nastopali nasi Studentje (alumni), vendar
se strinjamo, da aktivnost tega oddelka ni prav dobro poznana Studentom. KC v Tednu
UNG organizira tudi okroglo mizo z nekaterimi alumni in zaposlenimi na FVV, vendar je
dogodek s strani Studentov FVV slabo obiskan, kar v Studijem letu 2023/24 popravili z
vkljucitivjo v redni urnik 1. in 2. letnika.
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Studenti so svoje mnenje izrazili tudi preko neformalnega razgovora s koordinatorjem za
kakovost (Povzetek zbranih mnenj Studentov v dokumentu s podatki), kjer so izpostavili,
da dela Kariernega centra ne poznajo dovolj, ter da si zZelijo boljSega oziroma vecjega
sodelovanja in vkljucenost Karienega centra v razvoj njihovih karier.

Studentje vseh letnikov so izpostavili spremembe urnikov (zlasti pogosta odpadanja
predavanj v 1. letniku pri nekaterih predmetih) ter sistem obveSCanja o
odpadanju/prestavljanju predavanj, kar je bilo Ze drugi¢ omenjeno, in zahteva reSitev — kar
je tudi dekanja pred zaCetkom predavanj 2023/24 naredila z dodantimi navodili tajniStvu
in profesorjem, ki jim je predala informacije o nezadovoljstvu Studentov.

Studenti predlagajo, da bi obve§¢anje o urnikih potekalo prek najveé ene ali dveh spletnih
platform, da ne bi prihajalo do zmed in dezinformacij pri obvescanju. V sploSnem je bila v
Studijskem letu 2022/23 situacija glede urnikov boljsa kot leto prej. Na Univerzitetnem
nivoju se je nabavil program za spletno urejanje zasedenosti predavalnic in urnikov, ki pa
je zazivel Sele z zaCetkom Stud. leta 2023/24 in sedaj Studentje sledijo urnikom le na
spletnem mestu, ki je aktualno azuriran, glede ur in predavanj. Zadovoljstvo z urnikom
bomo preverili s Studenti ob zakljucku Studijskega leta 2023/24.

Prednosti:
o Studentje zadovoljni z delom tajnistva in Studentske pisarne

Priloznosti za izboljSanje:
« Studente $e¢ bolj osves¢ati o moznosti uporabe kurirske sluzbe pri prevzemu in
« Povecati uborabo knjiznice pri Studiju — tako pri profesorjih kot tudi pri Studentih.
e Vzpostaviti boljSe sodelovanje in vkljucenost Karirernega centra v potrebe
Studentov
o Se naprej na ravni Univerze iskati moZnosti za razbremenitev delovanja tajnistva

Evalvacija fina¢nih pogojev FVV,

(vir: Financni in izvedbeni nacrti Studijskih programov, ki jih na zacetku Studijskega leta pripravjoi
direktorji/direktorice programov, Evalvira se ali so zagotovljeni financni viri za dolgorocna financna
vzdrznost izvedbe pedagoskega dela in zagotavijanje kakovosti ter nadaljnji razvoj vseh studijskih programov
FVV in uspesnost pri uresnicevanju financnih nacrtov v zadnjih stirih letih.) )

Fakulteta za delovanje prejema koncesijska sredstva iz MIZS Ze od leta 2008 dalje.
Sredstva zadosSc¢ajo za izvedbo dodiplomskega progama VinogradniStvo in vinarstvo v
skladu z u¢nim nacrtom in tudi za zagotavljanje kakovosti in nadaljni razvoj programa. Za
izvedbo magistrskega programa VinogradniStvo in vinarstvo predvsem odvisni od Solnin,
ki pa bi pokrile celotne stroske Studija (za predavatelje), ¢e bi Solnino povecali na vsaj 5000
EUR in vpisali letno 20 Studentov in materialne stroske za izvedbo vaj/raziskovalnih nalog
pokrili preko raziskovalnih projektov Centra za raziskave vina. Fakulteta je pridobila tudi
dodatna sredstva v visini slabih 6000 EUR za sofinanciranje materialnih stroskov in
manjSih kosov opreme (racunalnik za obdelavo podatkov, moderno merilo za spremljavo
fermentacij).

18



poglavje: FVV kot celota

V Studijskem letu 2022/23 smo vpisali dva nova Studenta na magistrskem nivoju, od
drugega semestra naprej je Studiral redno samo en Student, ker je Studentka bila odsotna
zaradi materinstva. Navkljub Stipendijam UNG za master Studente, vpisa nismo povecali.

Prednosti:
- Finan¢no pokritje stroskov dodiplomskega programa Vinogradnistvo in vinarstvo
dobro
Priloznost za izboljSanje:
- Urediti financiranje izvajanja magistrskega Studijskega programa, ali vsaj
sofinanciranje.
- Intenzivna promocija za Studij na fakulteti, ki bo povecala vpis Studentov in
Studentk na drugostopenjski program,

Evalvacija vkljucevnja Studentov v proces zagotavljanja kakovosti

(evalvira se sistemsko ureditev za varovanje pravic Studentov, mehanizme za prepoznavanje in preprecevanje
diskriminacije ranljivih skupin Studentov ter diskriminacije na podlagi osebnih okolis¢in in prepricanj
Studentov, sodelovanje predstavnikov Studentov v organih zavoda z drugimi Studenti. rezultati Studentske
ankete za oceno Studijskega programa, razgovori direktorja programa s Studenti, nosilci predmetov
sodelovanje Studentov pri oblikovanju poslanstva, strateskih usmeritev, pri samoevalvaciji visokosolskega
zavoda in Studijskih programov ter pri njihovem spreminjanju,

Studenti so vkljudeni v proces zagotavljanja kakovosti neposredno preko $tudentskih anket
in preko pogovorov z dekanjo in/ali koordinatorjem za kakovost FVV. Z dekanjo preko
maila urejajo tekocCe zaplete glede rokov, neodzivnosti profesorjev, ipd.

Poleg tega imajo $tudenti svoje predstavnike v Studentskem svetu UNG, v Upravnem
odboru UNG, v Senatu UNG in posameznih fakultet in akademije ter v Komisiji za
kakovost UNG. Nov Poslovnik kakovosti UNG vkljucuje prenovljene postopke za
vkljucevanje Studentov v proces spremljanja in zagotavljanja kakovosti na vseh Studijskih
programih UNG. Poslovnik dolo¢a, da so Studentje vkljuCeni v proces spremljanja in
zagotavljanja kakovosti Studijskih programov na vec¢ nivojih.

Ob zapletih s predavatelji pa Studentje veCinoma kar piSejo dekanji, ki potem preko
predavateljev ali tajnistva uredi. Na splo$no pa med predavatelji in Studenti obstaja dobra
klima.

Prednosti:

e Dobra komunikacija med Studenti na Studijskih programih FVV in vodstvom
fakultete (dekanja)

Priloznosti za izboljSanje:

« Se naprej voditi aktivnosti za spodbujanje §tudentov k izpolnjevanju $tudentskih
anket

e Nadaljevati z neformalnimi razgovori s Studenti, katerih ugotovitve se nato
formalizira v obliki zapisnika ali povzetka in vklju¢i v SEP
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« Studente $¢ naprej in bolje informirati o postopkih in procesih zagotavljanja
kakovosti ter o pomenu sklenitve zanke kakovosti, in jim na konkretnem primeru
zakljuCene zanke aktivnoti, ki izhajajo iz ugotovitve anket ali pogovoov pokazati
in povecati zaupanje v system.

Evalvacija obves¢anja vseh deleznikov FVV

(vir: razgovori dekana z direktorji programov in tajnistvi FVV in tajnistvi programov ter s podpornimi
sluzbami (tajnistva progama, Studentska pisarna, Mednarodna pisarna, Knjiznica UNG, Alumni klub,
Karierni center, IT sluzba UNG), evalvira se spletne strani FVV in njenih programov, objave na socilanih
omrezjih, neposredno obvescanje Stdentov, profesorjev, zunanjih deleznikov in Sirse javnosti ).

Obvescanje deleznikov fakultete poteka razlicno in na vec€ nivojih.

Studentje so o poteku $tudijskega procesa (urniki, premik oziroma odpadanje predavanj)
obvesceni:

- s strani tajni§tva FVV preko sistema SIS

- na spletni strani FVV (objavljeni urniki za oba Studijska programa)

- fizi¢no na tabli FVV (objavljeni urniki za oba Studijska programa)

Obvescanje med profesorji in Studenti poteka:

- neposredno profesor-studentje preko elektronske poste

- posredno profesor-tajnistvo-studentje preko elektronske poste
- preko spletne strani FVV

- preko spletnih platform (npr. MiTeam ipd.)

Obvescanje vseh ostalih in zunanjih deleznikov ter SirSe javnosti o aktivnosti fakulteta
poteka:

- preko objav na spletni strani FVV (o sestavina) Studijskega programa)

- preko elektronskih sporocil (povabila na dogodke, druga obvestila)

- preko objav na socialnih omrezjih (Facebook, Instagram) — sploSna dejavnost in izvajanje
programa, pomembni dogodki

- objave v strokovnem c¢asopisju v Sloveniji,

- prisotnost zaposlenih FVV/CRV na znanstvenih in strokovnih dogodkih

- aktivnost ¢lanov FVV/CRV v skupinah ministrstva, drugih akcijskih skupinah na
lokalnem in regionalnem nivoju

Studentje so glede na anketo za oceno $tudijskega programa v splosnem zadovoljni s
sprotnim informiranjem o $tudijskih zadevah. Studentje so v anketi in tudi na pogovoru s
koordinatorjem za kakovost izpostavili potrebo po vzpostavljeni boljsi komunikaciji glede
sprememb urnikov, predvsem da se Studente, v kolikor pride do sprememb, obvesti prej in
preko samo dolocenih kanalov, da se informacija ne izgubi. V¢asih je problem v 'last
minute' sporocanju profesorjev o zadrzanosti zaradi zdravstvenih razlogov, ki vodijo do ad
hoc sprememb urnika, ki tudi ni usklajen na spletu. Na fakulteti se zavedamo, da so tovrste
spremembe Se najbolj nerodne za vozale, vendar nimamo nadomestnih predavanj,
predavateljev, tovrstne spremembe urnika so organizirane le v primeru daljSe odsotnosti
profesorjev.

20



poglavje: FVV kot celota

Obvescanje vseh ostalih deleznikov poteka brez tezav, na fakulteti je imenova
koordinatorka za promocijo, ki skrbi za socialna omrezja, v aktivnosti CRV, ki so povezana
z prenosom znanj, ki so pomembni za zunanje uporabnike nasSih znanj pa se vedno
vkljucujejo tudi FVV in njeni Studentje, obeh programov.

Zaradi komentarjev Studentov v prejSnjem SEP smo s Studijskim letom 2022/23 uvedli
nekatere spremembe kot so:
- Dajanje dodatnih zadolzitev Studentov v primeru nenadne odpovedi predavanj
- Profesorje ob zacetku leta dodatno vzpodbudili k doslednemu spoStovanju urnika
in izvajati kontrolo tovrstnih sprememb preko tajniStva.

Prednosti:
e Majhno stevilo Studentov omogoca neposredno in hitro obvescanje
e Dober sistem MiTeam ki omogoca raznovrstno komunikacijo glede Studija, tudi
spremembe urnikov.
e Uvedba elektronskih avtomatskih sistemov urnikov, ki obenem omogocajo azurni
vpogled v zasedenost predavalnic in tudi urnika ter obvescanja o spremembabh.

Priloznosti za izboljSanje:
o Poiskati reSitve za boljSe obveScanje o spremembah urnikov preko razli¢nih
kanalov in ¢asovno bolje usklajeno.

5.1.2 Realizacija zastavljenih ciljev iz prejSnjega Studijskega leta
(Evalvacijo realizacije zastavijenih ciljev iz prejSnjega porocila pipravi koordinator za kakovost. Nevede se
kateri zastavijeni cilji iz prejSnjega samoevalvacijakega porocila so bili realizirani, ali so bili realizirani v
celoti, kateri so Se v procesu realizacije in keteri niso bili realizirani in kaksni so razlogi, da zastavljeni cilji
niso bili dosezeni, kaksni so predvideni novi roki za realizacijo, ce so cilji Se relevantni.)

1. Zastavljeni cilj in realizacija:

Posodobitev Studijskih programov 7 ozirom na potrebe trga dela in okolja

Posodobitve Studijskega progama prve stopnje so v teku in bodo predvidoma realizirane
do konca Studijskega leta 2023/24. Dekanja bo predstavila konkreten predavateljem in ga
predstavila posvetovalnemu telesu dekanje (zunanji strokovnjaki), akademskemu zboru in
tudi senatu FVV.

Dodatno zbiranje povratnih informacije iz gospodarstva in druzbenega okolja

Cilj je deloma realiziran — potrjena je bila skupina strokovnjakov iz okolja, ampak se
skupina Se ni uspela dobiti na delovnem sestanku v 2023. Dekanja je mocno motivirana,
da sestanek skli¢e do poletja 2024. Aktivnost se postavi v nov akcijski nacrt in spremlja
izvedbo.

Informiranje vseh deleZnikov o nacrtovanih in izvedenih spremembah — sklenitev zanke
kakovosti
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Cilj je bil realiziran. Delezniki so bili preko obvestil akademskemu zboru, Studentje pa
preko SIS in sej Senata FVV ter neformalnih razgovorov informirani o postopkih in
procesih zagotavljanja kakovosti. Dodatno je bil Studentom razlozen tudi pomen zanke
kakovosti. Kljub temu pa pri Studentskih anketah Se vedno belezimo slab odziv s strani
Studentov, tako da bomo z informiranjem in ozave$¢anjem Studentov Se naprej aktivni in v
2024 Studentom posredovali akcijski naért z izvedenimi/neizvedenimi nalogami in
obrazlozitvami v primeru odstopanja od akcijskega nacrta.

Implementirati spremljanje zadovoljstva zaposlenih
Cilj je bil realiziran na ravni celotne UNG, zaposlenim je bila poslana anketa o spremljanju
zadovoljstva zaposlenih.

Skupni prostor za druZenje Studentov
Cilj je bil realiziran na ravni UNG. Vodstvo UNG je zagotovilo prostor za druzenje
Studentov v gospodarskem delu dvorca Lanthieri v Vipavi.

IzboljSana vkljucenost in sodelovanje med Kariernim centrom in Studenti

Cilj je bil deloma realiziran z izvedbo delavnice — gostujoCimi alumni v zacetku 2023/24
ze drugi€¢. FVV bo vodji KC posredovala predloge sprememb v aktivnostih KC in jo
pozvala k pripravi nacrta novih aktivnosti.

IzboljSano izpolnjevanje Studentskih anket

Cilj je bil delno realiziran. Studentov 1. letnika je koordinator za kakovost ob zacetku 1.
semestra obrazlozil pomen izpolnjevanja Studentskih anket. Kljub temu je bil odziv slab,
zato bomo z ozaveSCanjem nadaljevali k tvornemu soudejstvovanju Studentov v
zagotavljanju kakovosti, tudi v okviru zajtrkov na UNG.

Izboljsati financiranje drugostopnjskega programa
Cilj ni bil realiziran, aktivnosti se nadaljujejo do ureditve financiranja, ob pomo¢i UNG.

ZmanjSati preobremenjenost tajnistva fakultete

Cilj je bil delno realiziran. Na podrocju urnikov je na ravni UNG prislo do uvedbe
elektronskih avtomatskih sistemov urnikov, ki obenem omogocajo azurni vpogled v
zasedenost predavalnic in tudi urnika ter obvescanja o spremembah. Urniki so objavljeni
na ung spletni strani (https://www.ung.si/sl/fakultete/fakulteta-za-vinogradnistvo-in-
vinarstvo/studij/urniki-predavanj/), ki se avtomatsko osvezuje glede na vnose, in ne vec na
SIS ali MiTeam. Na tej strani lahko urejamo urnike preko tajnistva z direktnim vnosom v
datoteke in lahko ze tako preobremenjeno tajnistvo to hitreje uredi kot prej (objava na
spletu, ali SIS).

V testiranju je tudi Poslovni informacijski sistem, ki bo testiran v 2024 tudi za
administrativno poslovanje tajniStva in drugih podpornih enot, kar bo olajSalo papirno
poslovanje, ali druge administrativne naloge tajnistva, kot je priprava dokumentacije za
pogodbe, racunsko poslovanje, strosSkovniki.
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5.1.3 Akcijski nacrt za izboljSave in razvoj ter odpravo slabosti

(Akcijski nacrt pipravita koordinator za kakovost in dekan FVV v sodelovanju z direktorji Studijskih
programov. Nevedejo se zastavijeni cilji in potrebni ukrepi za njihovo realizacijo z navedbo konkretnih in
Jasnih kazalnikov in terminskih rokov ter odgovornim organom zadolzenim za izvedbo, s cimer bo mogoce
spremljati letno uresnicevanje akcijskga nacrta. Izvedbo akcijskega nacrta nadzirata koordinator za

kakovost in dekan FVV.)

Cilj Planiran ukrep/i Terminski plan Odgovorni
organ/oseba za
reazliacijo

Izboljsati poznavanja | Organizirati Ob zacletku vsakega | Vodja KC, Knjiznica

Kariernega centra in | predstavitev novega Studijskega | UNG

moznosti izposoje | Kariernega centra in | leta - sprejem

knjig in gradiva Univerzitetne brucev/obisk

knjiznice Studentom | knjizniCark

1. letnika

Komunikacijo v zvezi | Takoj, oz. o vsaki | Dekanja FVV,
z novimi zaposlitvami | ponudbi po zaposlitvi. | koordinator PU,
prenesti iz FVV zaposleni FVV
kontaktov na KC

Poziv KC k | Do zakljucka | Dekanja FVV in
nadgradnji aktivnosti | poletnega  semestra | vodja KC

za Studente FVV 2023/24

Urediti obvezno | Do zakljucka | Nosilci  predmetov,
literaturo in dodatno | poletnega  semestra | tajniStvo FVV
literaturo v  opisih | 2023/24

predmetov, ki jo

Studentje poiscejo v

knjiznici UNG.

Vzpodbuditi Takoj Dekanja, predavatelji
predavatelje, da FVV

Studentje uporabljajo

knjiznico pri svojem

Studiju

Izboljsati obvescanje | Uvedba e-sistema | Pred zaCetkom | Tajnistvo FVV, IT

glede sprememb | urnikov Studijskega leta | osebje

urnikov 2023/24

Vzpodbujanje Predstavitev Ob zacCetku novega | Koordinator za

Studentov k | rezultatov in pomena | Studijskega leta — | kakovost FVV,

izpolnjevanju Studentskih anket in | sprejem brucev dekanja FVV,

Studentskih anket pogovor s Studenti predavatelji
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Ob zakljuckih
semestrov/ob
izpitnem obdobju —
obvestilo preko SIS

Ob predstavitvi SEP
zakljuckov — po
sprejetju SEP, v enem
mesecu po
predstavitvi na senatu
se poslje izvlecke
Studentom

Pogovori s Studenti ob

zajtrkih UNG
Financiranje Preveriti nacdine =za | Stalna aktivnost do | Dekanja, vodstvo
magistrskega pridobitev  dodatnih | reSitve situacije — | UNG
Studijskega programa | sredstev  (koncesija, | vsakoletno porocanje
UNG sredstva, | senatu  ob  koncu
promocija) Studijskega leta
Promocija Studijskih | Promocijske Promocijske Promotor FVV, UNG
programov aktivnosti (udelezba | aktivnosti v ¢asu pred | promocija
na informativnih, | vpisom
kariernih dnevih,
sejmih, obiski Sol, | V  ¢asu  sejmov, | Promotor FVV,
priprava kataloga | vinskih dogodkov sodelavei CRV
znanja za srednje
Sole...)
Koordinirane Stalno Vodja promocije
aktivnosti promocije FVV
Socialna omrezja | Stalno Vodja promocije
fakultete FVV z editorji
Organizacija V dogovoru z CRV Vodja  FVV,Vodje
strokovnih dogodkov projektov CRYV,
sodelavci CRV
Preobremenjenost Sprememba Zacetek vpeljevanja v | UNG
tajnistva organizacije dela — | 2024, popolno
prehod na poslovni | delovanje v 2025
informacijski sistem
Prenos nalog na druge | Prenos manj | FVV dekanja,
sodelavce FVV — | zahtevnih del — skrb | tajniStvo FVV,
reorganizacija dela za predavalnice na | strokovni sodelavec
strokovnega FVV
sodelavca FVV ze v
zacetku 2023/24
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5.2 Studijski program prve stopnje Vinogradnistvo in vinarstvo

5.2.1 Analiza stanja

(Analizo pipravi direktor doktorskega programa. Analizira se vsa podrocja navedena v poglavju
»Metodologija evalvacije in posodabljanja vsebine, sestave in izvajanja Studijskih Studijskih programov«.
Direktor programa izvede analizo na podlagi podatkov zbranih v v locenem dokumentu z naslovom: »Podatki
za Samoevalvacijsko porocilo FVV«, ter na podlagi razgovorov z vsemi dlezniki. Na zgo$cen in kratek nacin
se predstavijo ugotovitve o prednostih in Sibkih tockah Studijskih programov.)

Analiza vpisa, prehodnosti in dokoncanja Studija:
(vir: Studentska pisarna)

Studijski program prve stopnje Vinogradniitvo in vinarstvo smo zadeli izvajati v
studijskem letu 2005/2006. Stevilo vpisanih $tudentov je bilo v §tudijskem letu 2022/2023
(25 vpisanih Studentov) podobno prej$nje Studijsko leto (26 Studentov). V zadnjih petih
letih se Stevilo vpisanih giblje nad 20, kar kaze na dobro prepoznavnost in kakovost
Studijskega programa. Povprecna ocena opravljenih izpitov se je v primerjavi s prejSnjima
dvema letoma nekoliko znizala, v sploSnem se je zviSala prehodnost med letniki, trajanje
Studija pa se je v primerjavi z letom prej nekoliko skrajSalo, tudi zaradi vpeljave zakljucka
Studija z diplomskih seminarjem.

Prednosti:
e Glede na stevio vpisanih dobra prepozanvnost in kakovost programa
e Z uvedbo diplomskega seminarja se je zmanjSalo trajanje Studija in povecal delez
diplomantov v rednem roku

Priloznosti za izboljSanje:
o Kirepitev promocijskih aktivnosti za e ve¢jo prepoznavnost programa

Aktualnost vsebin obstojecega programa:

(vir: rezultati Studentske ankete za oceno Studijskega programa, individualni razgovori direktorja programa
s Studenti, nosilci predmetov, mentorji, diplomanti in zunanjimi delezniki. Evalvira se aktualnost vsebin in
ucnih nacrtov na programu in potrebe po spremembah in dpolnitvah programa, ob upostevanju razvoja
stroke, znanstvenih in strokovnih dosezkov na podrocjih, v katera se program umesca. Evalvira se doseganje
postavijenih ciljev, kompetenc in ucnih izidov na programu.)

Aktualnost vsebin obstojecega programa je povezana z znanstveno-raziskovalnim delom
predavateljev in prenosa teh vsebin v Studijski program. Poleg tega se evalvira tudi potrebe
po vsebinah (zlasti strokovne narave) ze v prvem letniku Studija, izrazene preko mnenj
studentov in povratnih informacij zunanjih mentorjev praktiénega usposabljanja. Studentje
vi§jih letnikov pogresajo predvsem vec prakti¢nih vsebin pri degustacijah vin in vecjo
vkljucenost pridelovalcev vina iz lokalnega okolja. Preko pogovorov s Studenti smo
izvedeli, da so nekatera predavanja predimenzionirana, ne vedo kaj morajo znati za
pozitivno oceno, ni jim razlozen namen doloc¢enih nalog v predmetu, ni jim jasno kako
bodo ocenjeni, prav tako sama izvedba predavanja ni kakovostna.
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Prednosti:
o Razmerje med raziskovalnim in pedagoskim delom predavateljev je 50:50 — dober
prenos aktulanih vsebin v Studijski program
e Velika vkljuCenost gostujo¢ih profesorjev in strokovnjakov iz tujine, ki imajo
razliCne ekspertize

Priloznosti za izboljSanje:

« Posodabljanje u¢nih nacrtov

e Organizacija dodatnih Solskih degustacij

o Izvesti izobrazevanja za profesorje kako pripraviti dobra predavanja in jih usmerjati
k samostojnemu Studiju.

e Zamenjava in posodobitev izbirnih predmetov in nekaterih obveznih predmetov.

e Prilagoditi program prakticnega usposabljanja v praksi za bolj in manj vesce
Studente.

Evalvacija razvoja in strateSke usmeritve programa:

(vir:razgovori direktorja/direktorice programa s clani znastvenega sveta, s pridruzenimi zunanjimi ¢lani
Znastvenega sveta in drugimi zunanjimi delezniki, z nosilci predmetov in s Studenti, Ugotavlja se morebitne
nove potrebe po znanju in zaposlitvenih potrebah v okolju, nove potrebe trga dela ali novi cilji druzbe glede
potreb po znanju. Evalvira se kako raziskovalno in strokovno delo v raziskovalnih enotah s katerimi je
povezan Studijski program vpliva na posodabljanje Studijskega programa.)

Studijski program na prvi stopnji je aktualen in sledi trendom na podroéju raziskav v
vinogradni$tvu, vinarstvu in trZzenju vina. Izbirni predmeti v tretjem letniku omogocajo
gostovanje velikega Stevila strokovnjakov, poleg tega smo na podlagi dodatnih sredstev
MIZS za gostovanje tujih strokovnjakov in tudi razvojnega stebra financiranja lahko k
gostovanju povabili nove strokovnjake, ki jih prej nismo imeli. Studentje so zlasti preko
projektov izbirnih vsebin vkljuceni v aktualne raziskovalne projekte Centra za raziskave
vina, kjer lahko delajo tudi na moderni opremi.

Prednosti:
- Gostovanje velikega Stevila strokovnjakov, zlasti preko izbirnih vsebin.
- VkljuCevanje v raziskovalne projekte CRV, uporaba modernih naprav

Priloznosti za izboljSanje:
« Nadgradnja in uvedba novih izbirnih predmetov

Ustreznost izvajanja Studijskega programa, nacinov in oblik pedagoskega dela ter
preverjanja in ocenjevanja znanja:

(vir: izvedbeni nacrt, ki ga na zacetku Studijskega leta pripravi direktor/direktorica programa, rezultati
Studentske ankete za oceno Studijskega programa, rezultati Studentskih anket za oceno kakovosti izvedbe
predmetov, individualni razgovori direktorja programa s Studenti, mentorji in nosilci predmetov. Evalvira
se ustreznost izvajanja programa ob upostevanju razvoja Studijskih pristopov in pedagoskih metod dela.)

Studentska anketa za oceno kakovosti predavanj je sicer pokazala, da $tudenti v 1. letniku

z nekaterimi predavatelji niso bili zadovoljni (ocena predavatelja 2 ali pod 3). Nizko so bili
ocenjeni predvsem predavatelji strokovnih predmetov. Splosno nizke ocene so dobili tudi
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predavatelji ostalih predmetov (samo ena ocena je dosegla in presegla 4). Pri tem je
potrebno poudariti, da sta anketo izpolnila le 2 Studenta od priblizno 18, da je tezko
pridobiti objektivne in relevante podatke. Ankete tudi niso vsebovale opisnih komentarjev.

Podobno je bilo tudi Stevilo Studentov, ki so izpolnjevali ankete v drugem in tretjem letniku
— Stevilo Studentov ni preseglo 2. Kljub temu pa je v drugem letniku priblizno polovica
predavateljev bila ocenjena z oceno 4 ali nad 4 (trije predavatelji dobili oceno 5). Podobno
so ocenjevali tudi Studenti v tretjem letniku.

Rezultati ankete za oceno Studijskega programa so pokazali, da so v sploSnem Studentje
dovolj seznanjeni z vsebino programa, nekoliko manj pa so zadovoljni s pricakovanji ter
ocenjevanjem znanja.

Studentje so z anketo in pritozbo koordinatorju za kakovost izrazili nelagodje do dolo¢enih
predavateljev. Razlogi za nelagodje so razli¢ni, predvsem pa so se pri enem predavatelju
zgodilo prvi¢ tovrstno komentiranje v zvezi s prevelikim obsegom, zato je dekanja Se
posebej pozorna do izvajanja predmeta pri tem doticnem predavatelju in bo v 2023/24 pri
studentih 2. letnika ponovno preverila izvedbo predavanj tudi s pogovorm. Studentje so se
pritozevali tudi nad izvedbo predavanj pri enem izmed predmetov — nepovezanost vsebin
in snovi med samim predavanjem. Studentje so $e izrazili nelagodje nad vsebinami v
angleskem in slovenskem jeziku, ker se vcCasih, zaradi prevoda iz enega jezika v drugi,
vsebina ne sklada.

Ankete in ustni/pisni komentarji Studentov kazejo na to, da je razlika med predavatelji res
velika in da Studentje ne zelijo ve¢ monotonih predavanj — ex katedra, ampak primere iz
prakse v povezavi z vinogradnistvom, kmetijstvom, tudi primerne njithovemu predznanju
0z. ob sistematici nadgradnji znanj. Izvajanje v tujem jeziku ni tezava, kajti predavatelji,
za katere vemo, da imajo veliko prakti¢nih izkuSenj zlahka pritegnejo poslusalce, Studente.

Studentje se pri poro¢anju teZav bojijo izpostaviti in prosijo za diskretnost pri uporabi
informacij direktne narave, kar dekanja strogo spostuje.

Prednosti:
- Dobra komunikacija med Studenti, dekanjo in koordinatorjem kakovosti

Priloznosti za izboljSanje:
o Izboljsati izpolnjevanje Studentskih anket
e Izboljsati kakovost predavanj pri slabo ocenjenih predavateljih oz. vpeljati
dolocene resitve.
« Vpodbuditi predavatelje, da izboljSajo svoje predmete in komunikacijo s Studenti

Ustreznost izvajanja prakti¢nega usposabljanja
(vir: rezultati Studentske ankete za oceno prakticnega usposabljanja, individualni razgovori direktorja

programa z nosilcem izvajanja prakticnega usposabljanja na FVV ter s Studenti in mentorj v podjetjih in na
UNGi)
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V okviru Studijskega programa je v 2. in 3. letniku organizirano obvezno prakticno
usposabljanje, ki ga Studentje manjsi del opravijo na univerzitetnem posestvu (vinograd),
za vecji del pa imajo moznost izbire pri zunanjih pogodbenikih, to je vec¢jih ali manjsih
vinskih kleteh, posestvih, laboratorijih in enoloskih prodajalnah, javnih zavodih (TIC,
Kmetijsko-gozdraski zavod). Stevilo se stalno spreminja, in $tudentom (tujim) omogo&amo
opravljanje prakse tudi v njihovih dezelah (pripravljamo sporazume tudi v tujini).

Studentje v anketi za oceno prakti¢nega usposabljanja (PU) le to ocenjujejo kot zelo dobro,
prav tako tudi sodelovanje z mentorjem prakti¢nega usposabljanja in zunanjimi mentorji.
Ocena sicer ni prav objektivna, saj je anketo izpolnil le en Student.

Za pridobitev dodatnih informacij glede prakti¢nega usposabljanja zunanjih mentorjem PU
posljemo v izpolnjevanje anketo za zunanje mentorje praktiCnega usposabljanja (v
dokumentu Podatki za samoevalvacijsko porocilo FVV). Vecini zunanjih mentorjev se
tovrstno sodelovanje zdi zanimivo (83%), prav tako izku$nje s Studenti na PU 83%
sodelujocih v anketi ocenjuje kot dobre.

Prednost:
- Dobro zasnovana praksa pri mentorskih kmetijah, institucijah, ipd.
- Veliko razli¢nih partnerskih institcuij, tudi v tujini
- Izvedba prakticnega usposabljanja poteka v skladu s pravili, postopki opravljanja
prakse so natan¢no opisani, navodila so jasna.

Priloznosti za izboljSave:
- Pripraviti natancnejsi nacrt prakse za Studente z manj prakti¢nih izkuSenj in za tiste,
z vec izkusSenj
- Povecati delo Studentov v pridelavi univerzitetnih vin.

Kadrovski pogoji za izvedbo programa, ustreznost in usposobljenost nosilcev

predmetov in mentorjev:

(vir: ucni nacrti predmetov - reference nosilca, podatki o raziskovalnih objavah nosilcev in mentorjev v
COBISS, podatki o raziskovalnih projektih nosilcev in mntorjev, Evalvira se ali so bili nosilci predmetov in
mentorji na programu v zadnjih petih letih raziskovalno in razvojno aktivni, so pridobivali nacionalene in
tuje raziskovalne in razvojne projkete in so zagotavljali kakovosten prenos znanj v pedagoski proces.)

Od raziskovalcev in visokoSolskih uciteljev na FVV se pri¢akuje da so Siroko razgledani
znanstveniki in strokovnjaki z mednarodnimi izku$njami. Izpolnjevanje njihovih pogojev
se ocenjuje glede na pravila zapisana v dokumentu »Pravila o pogojih in postopku za
pridobitev nazivov znanstvenih sodelavcev, visokoSolskih uciteljev in sodelavcev na
Univerzi v Novi Gorici«. Prav tako morajo vsi predavatelji izpolnjevati minimalne
standarde za izvolitve v nazive, ki jih doloc¢a NAKVIS. Izpolnjevanje minimalnih pogojev
najprej preveri dekanja, nato rektor, in strokovno mnenje pripravijo Se imenovani
strokovnjaki. V pripravi so tudi nova habilitacijska pravila Univerze v Novi Gorici. V
Studijskem letu 2022/2023 sta bili na FVV 2 napredovanji v naziv visokoSolskega ucitelja
(docenta).
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Predavatelji na FVV se v okviru svojega raziskovalnega dela in projektov povezujejo s
tujimi ustanovami in delujejo mednarodno ter tako izmenjujejo raziskovalna in pedagoska
znanja, ki jih prinasajo v Studijski oziroma pedagoski proces. Vodstvo UNG in FVV moc¢no
podpira izobrazevanja raziskovalcev in predavateljev v tujini. Mobilnosti v okviru
Erasmus+ programa se vsako leto pripravljajo v mednarodni in projektni pisarni UNG.

Prednosti:
o Optimalno razmerje med raziskovalnim in izobraZzevalnim delom (50% : 50%)
e UspesSen in ucinkovit prenos novega znanja in ugotovitev raziskovanja v
izobrazevalni proces
e 'V raziskovalno dejavnost je vkljucena vecina akademskega kadra, tako zaposleni,
kot tudi zunanji sodelavci, ki ucijo na FVV

Priloznosti za izboljSanje:
e Na nivoju UNG pripraviti nova habilitacijska pravila
e Na nivoju UNG pripraviti nacrt razvoja in usposabljanja strokovnega osebja

Ustreznost urnikov, Stevila kontaktnih ur in dostopnosti uciteljev Studentom:
(vir: rezultati Studentske ankete za oceno kakovosti izvedbe predmeta — Vprasanje 5, individualni razgovori
direktorja programa s Student in nosilci predmetovi, ucni nacrti predmetov, urniki predavanj)

Analiza ankete za oceno kakovosti predavanj in individualni razgovori s Studenti (rezultati
v dokumentu Podatki za samoevalvacijo FVV) so pokazali, da so pri veCini predmetov
ucitelji Studentom na voljo. Na voljo imajo dovolj kontaktnih ur in od uciteljev dobijo
dovolj informacij glede predmeta in urnikov predavan;j.

Pri nekaterih uciteljih (ocenjenih z oceno pod 3, v 1. letniku) pa so Studentje izrazili slabo
dostopnost doti¢nih uciteljev. Ostaja pa Se vedno problem premajhnega Stevila izpolnjenih
anket (v Studijskem letu 2022/2023 wvsi trije letniki), posledicno ne dobimo dovolj
objektivnih povratnih informacij za kakovostno analizo.

Stanje se kljub uvedbi neformalnih razgovorov s Studenti vseh 3. letnikov ne izboljsuje.

Ugotovitve so nato formalizirane v obliki povzetka razgovora s Studenti, ki je vkljucen v
SEP (dokument Podatki za samoevalvacijo FVV). Studentje so v neformalnem razgovoru
in anketi za oceno Studijskega programa izrazili delno nezadovoljstvo z urniki, predvsem
z nenadnimi spremembami urnikov. Menijo, da so v¢asih zelo pozno (v zadnjem trenutku)
seznanjeni s spremembo urnika, oziroma da so spremembe urnikov vc¢asih objavljene vec¢
spletnih platformah ter oglasni tabli, kar vc€asih povzro¢i zmedo in dezinformacije.
Predlagajo, da bi se o spremembah urnikov obvescalo samo preko dolo¢enih, vnaprej
dogovrjenih kanalov. Studentje so tudi mnenja, da je razporeditev znotraj semestra véasih
neustrezna in povzroca neenakomerno obremenitev in s tem normalno napredovanje po
programu, s ¢imer je bilo vodstvo seznanjeno tudi z neformalnimi pogovori s Studenti.

Situacija je nastala zaradi odsotnosti predavatelja zaradi porodniskega dopusta, ko smo

morali organizirati predvanja/vaje 2. letnika v 2022/23 malce drugace, ker je povzorcilo
preveliko gostoto predavanj v prvem semestru, za kar smo se Studentom Ze
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opravicili/obrazlozili med Studijskim letom. Bomo pa na to bolj pozorni v prihodnje in z
nosilci naredili ustrezne spremembe.

Prednosti:
e Pri vecCini predmetov so Studentje zadovoljni z dostopnostjo uciteljev
« Studentje so ve¢inoma zadovoljni z dodatnimi informacijami od profesorjev, &e jih
potrebujejo.

Priloznosti za izboljSanje:
e Spodbujati Studente k izpolnjevanju anket
« Pogovori z ucitelji, ki so slabse ocenjeni v anketah
« Profesorje konstantno opozarjati o pomenu sposStovanja izvedbe urnika oz. k dovolj
zgodnjemu obvescanju o morebitnih spremembah.
o Poiskati moznosti za dodatne prilagoditve urnikov (razporeditve predmetov med
semestri) — tudi v okviru (z)moznosti predavateljev

Ustreznost in razpoloZljivost Studijskega gradiva in njihova prilagojenost na¢inom in
oblikam poucevanja ter potrebam Studentov (gradivo dostopno v knjiznici UNG, e-
gradivo, e-udilnice ...):

(vir: Studentska anketa za oceno kakovosti izvedbe predmeta— Vprasanje 2, individualni razgovori s Studenti,
ucni nacrti predmetov (temeljna literatura in viri), razgovor z nosilci predmetov, podatki iz Knjiznice UNG,
podatki iz e-ucilnic v platformah MiTeam in Moodle)

Pri vsakem predmetu nosilci predmetov poskrbijo za aktualno, primerno in razpolozljivo
Studijsko literaturo, ki je Studentom na voljo v knjiznici in/ali na spletni platformi MiTeam.
Seznam S§tudijskega gradiva nosilci predmetov objavljajo in posodabljajo na spletni strani
FVV, za vsak predmet posebej. Studentska anketa za oceno kakovosti izvedbe predmeta je
pokazala, da je pri veliki ve€ini predmetov Studentom razpolozljivo ustrezno Studijsko
gradivo. Tudi v neformalnem razgovoru s Studenti, so le ti izrazili da imajo na voljo dovolj
in dobro Studijsko literaturo. So pa Studenti v razgovoru izrazili Zeljo, da imajo gradivo na
spletni platformi MiTeam dovolj zgodaj, da se na doloCeno predavanje lahko lazje in bolje
pripravijo.

Prednosti:
o Ustrezna Studijska literatura dostopna v knjiZnici in na spletni platformi MiTeam

Priloznosti za izboljSanje:
e Pozvati nosilce predmetov k objavi gradiva na platformi MiTeam dovolj zgodaj
med samim potekom predmeta

Evalvacija razmer za $tudij, materialnih pogojev, Studijskega in raziskovalnega

okolja in svetovalnih storitev podpornih sluzb:

(vir: rezultati Studentske ankete za oceno Studijskega programa, razgovori direktorja programa s Studenti,
nosilci predmetov, mentorji, podpornimi sluzbami (tajnistva progama, Studentska pisarna, Mednarodna
pisarna, Knjiznica UNG, Alumni klub, Karierni center) )

30



poglavije: §tudijski program prve stopnje Vinogradnistvo in vinarstvo

Pedagoski del Studijskega programa prve stopnje VinogradniStvo in vinarstvo se izvaja v v
prostorih UNG in FVV, v dvorcu Lanthieri v Vipavi. Tu so za Studente na voljo
predavalnice z moderno tehnologijo in opremo za izvajajnje predavanj na hibridni nacin
ali na daljavo (preko spletnih platform MiTeam, Zoom, ...). Studentom je na voljo tudi
racunalniska ucilnica z 21 racunalniki, manjSe predavalnice in moderno opremljena
degustacijska ucilnica (soba) s pripravljalnico za degustacijo. Poleg tega imajo Studentje
na voljo tudi opremeljeni prostor/laboratorij za fermentacije. Prakti¢no in raziskovalno
okolje predstavljajo tudi moderno opremljeni laboratoriji, locirani prav tako v dvorcu
Lanthieri. Podatki o povrSini prostorov namenjenih Studijskemu procesu, prostorov za
prireditve, pisarn zaposlenih in laboratorijev so predstavljeni v dokumentu Podatki za
samoevalvacijo FVV, v poglavju Materialni pogoji. Studentom je v gospodarskem delu
dvorca Lanthieri na voljo tudi tajnistvo FVV, Alumni klub in Karierni center. Univerzitetna
knjiznica je locirana na lokaciji UNG v Novi Gorici (RoZna dolina), kar so Studenti izrazili
kot delno slabost. Sicer so 4 Studenti, ki so izpolnili anketo za oceno Studijskega programa
navedli, da knjiznice nikoli ne obiskujejo, en pa je navedel, da knjiznico obis¢e enkrat na
mesec. Studenti imajo na voljo korid&enje knjizni¢nih storitev preko interne kurirske poste
(sistem e-narocCanja).

Prednosti:
e Dobre razmere in pogoji za Studij
o Urejen prostor za druzenje Studentov na ravni UNG
o KoriS¢enje knjizni¢nih storitev (izposoje) preko sistema e-naroCanja in interne
kurirske poste.

Priloznosti za izboljSanje
o Studente bolje seznaniti z delom Kariernega centra in aktivnosti KC bolje priblizati
potrebam Studentov.

Evalvacija mobilnosti Studentov:
(vir: mednarodna pisarna,, individualni razgovori s Studenti in mentorji)

Univerza v Novi Gorici omogoca Studentom razli¢ne moznosti za mobilnost in izmenjave
(Erasmus+, bilateralne Stipendije, ...). Fakulteta za vinogradniStvo in vinarstvo mocno
spodbuja in podpira Studente za izvajanje odhodne mobilnosti in prakti¢nega usposabljanja
v tujini. V Studijskem letu 2022/2023 na FVV ni bilo nobenih odhodnih ali dohodnih
mobilnosti Studentov, so pa trije Studentje zaprosili za odobritev mobilnosti v 2023/24.

Priloznosti za izboljSave:
- Povecati aktivnosti za vzpodbujanje Studentov za mobilnost in jim dati ustrezno
podporo za izvedbo mobilnosti za Studij s pomoc¢jo mednarodne pisarne.

Evalvacija mnenja Studentov o kakovosti vsebine in izvajanja programa:
(vir: rezultati Studentske ankete za oceno kakovosti izvedbe predmeta, in rezultati Studentske ankete za oceno
Studijskega programa, individualni razgovori s Studenti in nosilci predmetov)

Analiza Studentskih anket za oceno kakovosti izvedbe predmeta in Studentske ankete za
oceno Studijskega programa je pokazala, da so Studentje s kakovostjo vsebine in izvajanja
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programa v sploSnem zadovoljni. V 1. letniku sta anketo izpolnila le 1 oziroma 2 Studenta,
zato gre tezko ovrednotiti kakovost predavanj. Pri vecini predavateljev, kjer je ocenjeval
le 1 Student, so predavatelji pridobili oceno 2. V 2. in 3. letniku je anketo za oceno
kakovosti predavanj sicer tudi izpolnilo majhno Stevilo Studentov (1 do 2), vendar so ocene
predavateljev visje: 2. letnik - 15 od 19 je bilo ocenjenih z oceno 4 in nad 4, 3 od teh z
oceno 5, podobno je tudi v 3. letniku.

V razgovoru (zapisnik razgovora je v dokumentu Podatki za samoevalvacijo FVV) so
Studentje 2. letnika izpostavili nezadovoljstvo s preobseznostjo obveznosti pri enem od
predmetov. Izrazili so predlog, da se obseg obveznosti ustrezno zmanjsa. Studenti 3. letnika
pa si zelijo ve¢ degustacij v okviru predmetov, oziroma umestitev degustacij na tedensko
ali mesecno raven, ter ve¢jo vkljucenost pridelovalcev vina iz okolice pri degustacijah ali
predstavitvah vin. Pri nekaterih predmetih ni povsem jasno, kaj se od njih pricakuje, prav
tako si zelijo, da profesorji komentirajo njihove seminarske naloge in jim s tem dajo
usmeritev za pripravo in predstavitev prihodnjih tovrstnih izdelkov.

Vsi izvajalci predmetov so bili povabljeni k ogledu anket ob zacetku novega Studijskega
leta.

Priloznosti za izboljSanje:
o Izboljsati kakovost predavanj pri predmetih in predavateljih s slabo oceno
e Posodobitev in vkljucitev novih vsebin pri strokovnih predmetih (obveznih in
izbirnih)
e Izvedbo strokovnih predmetov prilagoditi tako, da jim lahko sledijo Studentje z
razli¢nim predznanjem.
« Nadgradnja izvedbe obstojeCega prakti¢nega usposabljanja

Evalvacija obremenitev Studentov:
(vir: rezultati Studentske ankete za preverjanje obremenitve Studentov, individualni razgovori s Studenti in
nosilci predmetov)

Analiza Studentske ankete za preverjanje obremenitve Studentov za Studijsko leto
2022/2023 kaze, da je skupna obremenitev Studentov znaSala najmanj 17% (predmet
Patologija rastlin) in najve¢ 61 % (predmet Angleski jezik). Obremenitev samostojnega
dela se je gibala med 10 in 114 %. Poudariti je potrebno, da Stevilo odgovorov v anketi za
posamezen predmet ni preseglo 3 (v veéini 1 oziroma 2). Studentje so sicer mnenja, da je
obremenitev pri predmetih ustrezna.

Priloznosti za izboljSanje:
e Osvescanje Studentov o pomenu podatkov o obremenitvi
« Povecanje Stevila izpolnjenih anket

Analiza zaposljivosti diplomantov:
(vir:Alumni klub in karierni center UNG, podatki o zaposljivosti, individualni razgovori z diplomanti in
zunanjimi delezniki)
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Na nivoju celotne UNG zaposljivost diplomantov spremlja Kariretni center UNG. Analiza
zaposljivosti za VinogradniStvo in vinarstvo (1. stopnja) je pokazala, da 6 mesecev po
zaklju€ku $tudija je zaposlenih skoraj 82% diplomantov, v stroki pa dobrih 45 %. V enem
letu po zakljucku Studija pa je zaposlenih skoraj 71% diplomanov, v stroki pa 50 %.

Prednosti:
« Visoka zaposljivost diplomantov
« Povecuje se zaposljivost v stroki po 1 letu od zakljucka Studija

Finan¢ni pogoji za izvedbo programa:
(vir:izvedbeni in financni nacrt, ki ga na zacetku studijskega leta pripravi direktor/direktorica programa)

Prednosti:
- Program dobiva koncesijo, ki omogoca kakovostno izvedbo progama z vsemi
sestavinami.

Evalvacija sodelovanja vseh deleznikov pri pripravi samoevalvacije Studijskega

programa in njihova obvescenosti o ugotovitvah ter uresni¢evanju akcijskih naértov.
(Evalvira se sodelovanje deleznikov pri nastajanju samoevalvacijskega porocila in pri sprejemanju ukrepov
za izboljSave. Preverja se obvescenost vseh deleznikov o uresnicevanju teh ukrepov. (delezniki: ¢lani in
pridruzeni clani znastvenega sveta programa, akademsko in neakademsko osebje na programu, studenti,
zunanji delezniki)

Pri pripravi samoevalvacije Studijskega programa sodelujejo razli¢ni delezniki: vodstvo
programa oziroma fakultete, fakultetni koordinator za kakovost, administrativne in
podporne sluzbe (tajniStvo fakultete, Studentska pisarna, kadrovska sluzba, mednarodna in
projektna pisarna, karierni center, knjiznica), mentor prakticnega usposabljanja, zunanji
mentorji praktiCnega usposabljanja, predavatelji ter Studentje. Prav tako ti delezniki
sodelujejo pri izboljSavah in razvoju Studijskega programa. V skladu z navodili Poslovnika
kakovosti UNG se samoevalvacijsko porocilo in ukrepi za izboljSanje Studijskega
programa ter njihova realizacija predstavi vsem deleznikom.

Prednosti:
e VkljuCenost razlicnih deleznikov v pripravo samoevalvacije in izboljSevanje
Studijskega programa

rPriloznosti za izboljSanje:
« IzboljSevanje vzpostavljenega sistema, ki omogoca sklenjeno zanko kakovosti

5.2.2 Realizacija zastavljenih ciljev iz prejSnjega samoevalvacijskega
porocila

(Evalvacijo realizacije zastavijenih ciljev iz prejSnjega porocila pipravi direktor doktorskega programa.

Nevede se kateri zastavijeni cilji iz prejsnjega samoevalvacijakega porocila so bili realizirani, ali so bili

realizirani v celoti, kateri so Se v procesu realizacije in keteri niso bili realizirani in kaksni so razlogi, da
zastavljeni cilji niso bili dosezeni, kaksni so predvideni novi roki za realizacijo, ¢e so cilji Se relevantni.)

1. Zastavljeni cilj in realizacija:
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Osvescanje Studentov za dokoncanje Studijskih obveznosti

Cilj je bil realiziran. S strani tajnistva je bilo ob koncu Stud. leta 2022/23 Studentom, ki Se
vedno niso zakljucili diplomske naloge, poslano obvestilo, naj podaljSajo rok oddaje
diplom v pregled komisiji. Dekanja redno preverja napredek izdelave diplomskih nalog
Poleg tega je bil v Stud. letu 2022/23 uveden diplomski seminar in Studentom, ki so
pripravljali diplomske naloge, je bila ponujena moznost priprave diplomskega seminarja
namesto diplome (na podlagi sklepa Senata). Na Fakulteti belezimo vecjo Stevilo
zakljuckov Studija kot prejSnja leta, prvi¢ je tudi Student zakljucil Studij v treh letih v
Studijskem letu 2022/23.

2. Zastavljeni cilj in realizacija:
Posodobitev izbirnih predmetov in novih vsebin pri obveznih strokovnih predmetih
Cilj ni bil realiziran. Aktivnost se prenese v akcijski nacrt za 2023/24.

3. Zastavljeni cilj in realizacija:

VEkljucitev novih vsebin pri strokovnih predmetih oziroma implementacija obstojecih
Cilj je bil delno realiziran. Pri predmetu Rastlinska fiziologija in biotehnologija je bil
posodobljen uc¢ni nacrt. Spremembe so zabelezene v poglavju Kronologija posodabljanja
Studijskega programa.

4. Zastavljeni cilj in realizacija:

Nadgradnja prakticnega usposabljanja — uvedba samostojnega dela/projekta pridelave
vina od grozdja naprej

Cilj ni bil realiziran. Aktivnost se prenese v akcijski nacrt za 2023/24.

5. Zastavljeni cilj in realizacija:
IzboljSana kakovost Studijskega procesa in izvedbe predavanj
Dekanja je izvedla pogovore za izboljSave Studijskega procesa z predavatelji.

6. Zastavljeni cilj in realizacija:

Boljse obvescanje o spremembah urnikov ter njihova prilagoditev

Cilj je bil delno reazliziran, na ravni UNG se je uvedla uporaba elektronskih urnikov, ki
omogocajo, da Studenti lahko hitro vidijo in so obvesCeni o spremembah na urnikih.
Potrebno je Se bolj uravnoteziti predavanja po semestrih.

e Ali so bili vsi delezniki obvesc¢eni o izsledkih in ugotovitvah pri samoevalvaciji
Studijskega programa ter o uresnievanju akcijskega nacrta in nacrtovanih
nalog?: DA
(Navede se kdo, kdaj in na kaksen nacin je obvestil vse deleznike — akademsko in neakademsko osebyje,
Studente in Studentski svet, zunanje deleznike)

Dekanja FVV je o ugotovitvah samoevalvacije Studjiskega programa obvestila Senat
FVYV na seji, dne 23. 3. 2023.

Ostali delezniki so bili obvesceni preko objave SEP FVV na spletni strani Komisije za
kakovost UNG (https://www.ung.si/sl/o-univerzi/kakovost/).
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Studentom, in mentorjem prakti¢nega usposabljanja je posredovan izvledek ugotovitev
in predlagan akcijski naért preko SIS sistema in e-sporogil.

Profesorjem — ¢lanom akademskega zbora je predstavljeno porocilo v obliki sporocila
iz MiTeam Akademski zbor.

Ali so podatki o temeljni literaturi in referencah nosilca posodobljeni v ucnih

nacrtih vseh predmetov?: DA

(Nosilci predmetov so odgovorni za posodabljanje podatkov »Temeljna literatura« in »Reference
nosilca« v ucnih nacrtih  svojih predmetov pred zacetkom vsakega Studijskega leta. Teh posodobitev
ucnega nacrta ni potrebno potrjevati na Senatu UNG. Posodobitve nosilci predmetov sporocajo v
Knjiznico UNG in tajnistvo programa.)

Nosilci predmetov na FVV so pred zacetkom Studijskega leta s strani dekanje FVV
pozvani, da posodobijo podatke o temeljni literaturi in referencah nosilcev v u¢nih
nacrtih predmetov.

5.2.3 Akcijski nacrt za izboljSave in razvoj ter za odpravo slabosti

(Akcijski nacrt pipravi direktor doktorskega programa v sodelovanju z znastvenim svetom programa, in ga
uskladi s koordinatorjem za kakovost in dekanom FVV. Nevedejo se zastavijeni cilji in potrebni ukrepi za
njihovo realizacijo z navedbo konkretnih in jasnih kazalnikov in terminskih rokov ter odgovornim organom
zadolzenim za izvedbo, s cimer bo mogoce spremljati letno uresnicevanje akcijskga nacrta. Izvedbo
akcijskega nacrta nadzira direktor doktorskega programa.)

tujih strokovnjakov)
Pripraviti naért za
posodobitev izbirnih
vsebin

Cilj Planiran ukrep/i Terminski plan Odgovorni
organ/oseba za
reazliacijo

Posodabljanje in | Pripraviti nove u¢ne | Do zaCetka novega | Dekanja FVV, nosilci

zamenjava/nadgradnja | vsebine  (tudi  e- | Studijskega leta | predmetov, Senat

izbirnih predmetov vsebine, vkljucevanje | 2024/25 FVV

spremljanje celotnega

Izboljsati  kakovost | Po obvestilu | Do konca S$tud. leta | Predavatelji, dekanja
predavanj posameznih 2023/24 FVV

predavateljev 0

prejeti  oceni  ali

komentarjih

Studentov Se pogovor

z dekanjo

Priprava sprememb s | Uvedba sprememb do

strani predvateljev zacetka drugega

Studiskega leta

Nadgradnja Raziskati moznosti za | Do konca S$tud. leta | Dekanja
prakti¢nega predloge Studentov o | 2023/24 Koordinator za
usposabljanja uvedbi samostojnega prakti¢no

praktiCnega dela - usposabljanje na FVV
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procesa pridelave

grozdja in vina

Priprava nacrta

spremembe za

diskusijo na senatu

FVV
Nadgradnja Raziskati moznosti v | Do konca S$tud. leta | Dekanja, nosilci
strokovnih  vinarskih | okviru predmeta ali | 2023/24 strokovnih vinarskih
predmetov z | prakti¢nega predmetov,
degustacijami usposabljanja 0 Koordinator za

uvedbi dodatnih prakti¢no

degustacij usposabljanje na FVV
Popraviti razporeditev | Nacrtovanje urnika V novem Studijskem | Dekanja, nosilci,
predmetov med letu tajnistvo FVV
semestri

5.2.4 Kronologija posodabljanja studijskega programa

(Za nacrtovanje in izvedbo posodobitev sStudijskega programa sta odgovorna direktor in znastveni svet
doktorskega programa. Na podlagi sklepa znastvenega sveta podata direktor programa in dekan FVV
usklajen predlog sprememb Studijskega programa in uc¢nih nacrtov posameznih predmetov na Senat UNG,
ki predloge obravnava in sprejema. Vse spremembe Studijskega programa so kronolosko evidentirane v tem

poglavju.)

Nacrtovane posodobitve in spremembe:

(Navede se vse nacrtovane posodobitve in spremembe vsebine in strukturiranosti programa, ucnih nacrtov
posameznih predmetov, nacinov in oblik pedagoskega dela in dela Studentov, ki so bile evidentirane na
podlagi analiz delovanja in aktualnost vsebin programa ali na podlagi strateskih odlocitev o razvoju in
bodocih usmeritvah programa, ki temeljijo na analizi zaposljivosti diplomantov in relevantnosti pridobljenih
znanj na trgu dela ter ugotavitvah o novih potrebah po znanju v druzbi.)

Spremembe na programu 1. stopnja:
1.) Na 89. seji senata FVV dne 23.3.2023 je potrjena sprememba nosilcev predmetov:
- Vinogradni$tvo (novi nosilec doc. dr. Jan Res¢ic)
- Osnove vinogradnistva (novi nosilec doc. dr. Jan ReS¢ic).
2.) Na 91. seji senata FVV dne 26.6.2023 je potrjena sprememba nosilc predmeta: -
Trsnicarstvo in selekcija vinske trte (novi nosilec doc. dr. Jan Res¢ic).
3.) Na 92. seji senata FVV dne 7.9.2023 je potrjen predlog spremembe u¢nega nacrta

predmeta Rastlinska fiziologija in biotehnologija.

Utemeljitev predlaganih sprememb:
(Navede se kratke utemeljitve vseh nacrtovanih in izvedenih sprememb.)
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Vse spremembe so nastale zaradi prenehanja sodelovanja prejSnjih nosilcev predmetov.
Uc¢ni nacrt predmeta RF in B je nastal po predlogu predavateljice — zaradi izkuSen;j pri
izvedbi in boljSega prenosa znanja — vecji delez na vaje (Studentje bolj razumejo).

Realizirane posodobitve:

(Navede se datum potrditve posamezne spremembe na Senatu UNG.)
1.) Predlog je senat UNG tudi potrdil na svoji 121. seji dne 10.5.2023.
2.) Predlog je senat UNG tudi potrdil na svoji 123. seji dne 12.7.2023.
3.) Predlog je senat UNG tudi potrdi na svoji 125. seji dne 20.9.2023.

Datum obvestila na NAKVIS:

(O spremembah obveznih sestavin Studijskih programov UNG seznani NAKVIS v 30 dneh od njihovega
sprejema. Za vnos podatkov o potrjenih spremembah programa v sitem e-NAKVIS je zadolzZeno tajnistvo
doktorskega programa. Pravilnost vnosa podatkov nadzirata direktor programa in dekan FVV, ki predlagata
rektorju UNG, da vnesene sprememebe uradno odda s strani UNG. Navede se datum oddaje posamezne
spremembe v e-NAKVIS..)

1.) Sprememba je bila vneSena v eNakvis 30.6.2023. Sprememba stopi v veljavo s
Studijskim letom 2022/2023.

2.) Sprememba je bila vneSena v eNakvis 10.10.2023. Sprememba stopi v veljavo s
Studijskim letom 2023/2024.

3.) Sprememba stopi v veljavo s Studijskim letom 2023/2024.

Obvescanje Studentov in javnosti:

(Navede se spletne strani, kjer je sprememba programa objavljena.)

Spremembe so objavljene na spletni strani FVV
https://ung.si/sl/fakultete/fakulteta-za-vinogradnistvo-in-vinarstvo/programi/1VV/
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5.3 Studijski program druge stopnje Vinogradnistvo in vinarstvo

5.3.1 Analiza stanja

(Analizo pipravi direktor doktorskega programa. Analizira se vsa podrocja navedena v poglavju
»Metodologija evalvacije in posodabljanja vsebine, sestave in izvajanja Studijskih Studijskih programov«.
Direktor programa izvede analizo na podlagi podatkov zbranih v v locenem dokumentu z naslovom: »Podatki
za Samoevalvacijsko porocilo FVV«, ter na podlagi razgovorov z vsemi dlezniki. Na zgo$cen in kratek nacin
se predstavijo ugotovitve o prednostih in Sibkih tockah Studijskih programov.)

Analiza vpisa, prehodnosti in dokoncanja Studija:
(vir: Studentska pisarna)

Studijski program druge stopnje Vinogradniitvo in vinarstvo smo zadeli izvajati v
Studijskem letu 2019/2020. V prvem Studijskem letu nismo imeli nobenega Studenta
vpisanega, leto kasneje smo imeli 2, v letu 2021/2022 pa je bila vpisana samo 1 Studentka
1z prejSnjega leta, ki je pavzirala, v Studijskem letu 2022/23 pa sta bila vpisana 2 Studenta,
ena izmed Studentov je z januarjem nastopila porodniski dopust. Oba Studenta v 2022/24
ponavaljata.

Aktualnost vsebin obstojecega programa:

(vir: rezultati Studentske ankete za oceno Studijskega programa, individualni razgovori direktorja programa
s Studenti, nosilci predmetov, mentorji, diplomanti in zunanjimi delezniki. Evalvira se aktualnost vsebin in
ucnih nacrtov na programu in potrebe po spremembah in dpolnitvah programa, ob upostevanju razvoja
stroke, znanstvenih in strokovnih dosezkov na podrocjih, v katera se program umesca. Evalvira se doseganje
postavijenih ciljev, kompetenc in ucnih izidov na programu.)

V okviru Studijskega programa druge stopnje Vinogradni§tvo in vinarstvo smo Vv
Studijskem letu 2022/23 imeli vpisana 2 Studenta, ki pa nista izpolnila nobene ankete,
posledi¢no s Studentskimi anketrami evalvacija ni bila mogoca, osebno pa programa nismo
evalvirali s pogovorom, kar bomo uredili v Studijskem letu 2023/24, ko oba Studenta
ponavljata.

Program je relativno nov, Stevilo izvedb predmetov prvega letnika je 2-x, predmetov 2.
letnika Se sploh nismo izvedli, ker nismo imeli Se nobenega vpisanega Studenta. Nimamo
tudi diplomanta, program so ocenili zunanji ocenjevalci in ga ocenili kot primernega — od
takrat naprej ga nismo spreminjali, ker je za to potrebna vecletna izvedba, da bi uvedli
sprememembe. Program smo tudi zaradi majhnega Stevila Studentov izvedli konzultacijsko
— tako, da smo imeli 50 % kontaktnih ur predavanj, koli¢ino ur vaj/seminarskih vaj pa
izvedemo v celoti. Studente vklju¢imo v dejanske projekte tako, da laboratorijske ves¢ine
pridobivajo preko dejanskih projektov.

Prednosti:
- Studentje delajo v tesnem stiku s predavatelji
- Koris¢enje opreme/projektov CRV
Priloznosti za izboljSave:
- Pridobiti mnenje o programu z osebnim razgovorom s Studenti.
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Evalvacija razvoja in strateSke usmeritve programa:

(vir:razgovori direktorja/direktorice programa s clani znastvenega sveta, s pridruzenimi zunanjimi ¢lani
Znastvenega sveta in drugimi zunanjimi delezniki, z nosilci predmetov in s Studenti, Ugotavlja se morebitne
nove potrebe po znanju in zaposlitvenih potrebah v okolju, nove potrebe trga dela ali novi cilji druzbe glede
potreb po znanju. Evalvira se kako raziskovalno in strokovno delo v raziskovalnih enotah s katerimi je
povezan Studijski program vpliva na posodabljanje Studijskega programa.)

V okviru Studijskega programa druge stopnje Vinogradni§tvo in vinarstvo smo Vv
Studijskem letu 2022/23 imeli vpisana 2 Studenta, ki pa nista izpolnila nobene ankete,
posledi¢no evalvacija ni bila mogoca.

Studijski program na drugi stopnji je aktualen in sledi trendom v vinogradnistvu in vinarstv.
Studentje so zlasti preko predmeta Raziskovalni projekt v vinogradnistvu in vinarstvu 1 v
aktualne raziskovalne projekte Centra za raziskave vina, kjer lahko delajo tudi na moderni
opremi. V prvem semestru preko gostjoCih predavanj spoznavajo razlicne raziskovalne
strokovnjaki s podroc¢ja raziska vina in vinske trte, ki bi lahko postali njihovi mentorji
magistrske naloge — katero morajo zastaviti v drugem semestru. S Studenti se dekanja
pogovori in na podlagi njihovih Zelja in tematikv CRV se dobi ustrezno tematiko. V
programu sodelujejo tudi gostje, ki povecajo Sirino in globino znanj, povezanos z
aktualnimi vsebinami. Gostje prihajajo iz Slovenije in tujine, predmete pa v glavnem vodijo
zaposleni nosilci, ki skrbijo za rdeCo nit med gosti in tudi za navodila Studentom kaj morajo
opraviti v okvir predmeta — kar je mocno podprto v MiTeam okolju. Manjko finan¢nih
sredstev kombiniramo z aktivnostimi CRV projektov, kar poveca obseg dela organizatorju
Studijskega programa, in prijaznega gostovanja strokovnjakov.

Prednosti:
- Gostovanje velikega Stevila strokovnjakov.
- VkljuCevanje v raziskovalne projekte CRV, uporaba modernih naprav

Slabosti:
- Financiranje izvedbe programa.

Priloznosti za izboljSanje:
« Iskanje novih projektov, sredstev za izvedbo programa.
« Pridobiti koncesijska sredstva.

Ustreznost izvajanja Studijskega programa, nacinov in oblik pedagoskega dela ter
preverjanja in ocenjevanja znanja:

(vir: izvedbeni nacrt, ki ga na zacetku Studijskega leta pripravi direktor/direktorica programa, rezultati
Studentske ankete za oceno Studijskega programa, rezultati Studentskih anket za oceno kakovosti izvedbe
predmetov, individualni razgovori direktorja programa s Studenti, mentorji in nosilci predmetov. Evalvira
se ustreznost izvajanja programa ob upostevanju razvoja Studijskih pristopov in pedagoskih metod dela.)

V okviru Studijskega programa druge stopnje Vinogradni§tvo in vinarstvo smo Vv
Studijskem letu 2022/23 imeli vpisana 2 Studenta, ki pa nista izpolnila nobene ankete,
posledi¢no evalvacija ni bila mogoca.
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Kot Ze omenjeno smo program izvajali konzultacijsko, predavanja/vaje so bile izvedene po
urniku, kar je olajSalo planiranje in delo tako profesorjem kot tudi Studentom.
Komunikacija in konzultacijski stil predavanj odlajsa ucna platforma MiTeam, preko
katere komunicirajo Studentje in profesorji tudi pri pripravi seminarksih/projektnih nalog.
Profesorji komunicirajo preko maila, ¢e je potrebno tudi preko telefona.

Prednost:

- Studij poteka v dobrem odnosu med predavatelji-asistenti-studenti

- Podporno okolje Miteam omogoca dober konzultacijski stil predavanj,

komunikacijo s Studenti

Slabosti:

- Izvedbo ovira majhna Stevilka Studentov — je slabo za Studente in profesorje
Priloznosti za izboljSave:

- Povecati vpis

- Urediti finance za izvedbo programa

Kadrovski pogoji za izvedbo programa, ustreznost in usposobljenost nosilcev

predmetov in mentorjev:

(vir: ucni nacrti predmetov - reference nosilca, podatki o raziskovalnih objavah nosilcev in mentorjev v
COBISS, podatki o raziskovalnih projektih nosilcev in mntorjev, Evalvira se ali so bili nosilci predmetov in
mentorji na programu v zadnjih petih letih raziskovalno in razvojno aktivni, so pridobivali nacionalene in
tuje raziskovalne in razvojne projkete in so zagotavljali kakovosten prenos znanj v pedagoski proces.)

Od raziskovalcev in visokoSolskih uciteljev na FVV se pri¢akuje da so Siroko razgledani
znanstveniki in strokovnjaki z mednarodnimi izku$njami. Izpolnjevanje njihovih pogojev
se ocenjuje glede na pravila zapisana v dokumentu »Pravila o pogojih in postopku za
pridobitev nazivov znanstvenih sodelavcev, visokoSolskih uciteljev in sodelavcev na
Univerzi v Novi Gorici«. Prav tako morajo vsi predavatelji izpolnjevati minimalne
standarde za izvolitve v nazive, ki jih dolo¢a NAKVIS. V pripravi so tudi nova
habilitacijska pravila Univerze v Novi Gorici. V Studijskem letu 2022/2023 sta bili na FVV
2 napredovanji v naziv visokoSolskega ucitelja (docenta).

Predavatelji na FVV se v okviru svojega raziskovalnega dela in projektov povezujejo s
tujimi ustanovami in delujejo mednarodno ter tako izmenjujejo raziskovalna in pedagoska
znanja, ki jih prinasajo v Studijski oziroma pedagoski proces.

Studenti 2. stopnje so v praktiénemu delu programa, ko teorijo nadgradijo s prakso, pri
vajah, ko dobivajo vesCine laboratorijskega dela vkljuCeni v aktualne raziskovalne
projekte, obdelavo aktualnih podatkov — so v direktnem stiku z najnovesjimi znanji, tudi
preko gostujocih predavateljev. Svoje rezultate lahko direktno diskutirajo z asistenti in
predavatelji, ni omogocena pa med Studentska komunikacij.

Prednosti:
- Gostovanje velikega Stevila strokovnjakov.

- VkljuCevanje v raziskovalne projekte CRV, uporaba modernih naprav

Slabosti:
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- Majhno stevilo Studentov
- Ni povratne informacije o kakovosti Studija.

Priloznosti za izboljSave:
- Pogovor s Studenti, ki program obiskujejo
- Povecati Stevilo vpisanih

Ustreznost urnikov, Stevila kontaktnih ur in dostopnosti uciteljev Studentom:
(vir: rezultati Studentske ankete za oceno kakovosti izvedbe predmeta — Vprasanje 5, individualni razgovori
direktorja programa s Student in nosilci predmetovi, ucni nacrti predmetov, urniki predavanj)

V okviru Studijskega programa druge stopnje Vinogradni§tvo in vinarstvo smo Vv
Studijskem letu 2022/23 imeli vpisana 2 Studenta, ki pa nista izpolnila nobene ankete,
posledi¢no evalvacija ni bila mogoca, pogovor z njima ni bil izveden.

Urniki so bili objavljeni na spletni strani, profesorji na voljo s konzultacijskim nac¢inom
poucevanja — ki vkljuuje predavanja, samostojen Studij in pogovor o tem, vmesno
preverjanje znanja s porocili, vprasanji. Majhno Stevilo Studentov omogoca direktno
komunikacijo. Ucitelji in Studenti imajo na voljo MiTeam ucilnice, kjer so profesorji
oblikovali e-ucilnico, ki podpira u¢no pot, ki jo udejanjajo s Studenti v konzultacijskemu
naCinu. Vaje Studentje opravijo v celoti bodisi na terenu, UNG ali v okviru obiskov
kleti/institucij/kongresov, obravnavanjo relane vzorce, rezultate in metode dela konstantno
diskutirajo s predavatelji/asistenti. V drugem semestru si izberejo mentorja, s katerim
pri¢nejo delati projektno nalogo, ki je osnova magistrskemu delu, s katerim nadaljuejo v 2.
letniku Studija. V kolikor Zelijo, lahko pridobijo prakti¢no izkuSnjo Se v okviru izbirnega
predmeta — z dodatnim delom izven UNG ali pa v okviru CRV.

Prednosti:

- Individualen $tudij, direkten stik z izvajalci, bolsi prenos znanjae

- Ze v 2. semestru dobijo mentorja, ki jih spremlja do konca $tudija
Slabosti:

- Premajno Stevilo Studentov, ni izpolnjenih anket, izvedenih intervjujev
Priloznosti za izboljSave:

- Povecati vpis, izvesti intervjujej navkljub malemu Stevilu Studentov

Ustreznost in razpoloZljivost Studijskega gradiva in njihova prilagojenost na¢inom in
oblikam poucevanja ter potrebam Studentov (gradivo dostopno v knjiznici UNG, e-
gradivo, e-udilnice ...):

(vir: Studentska anketa za oceno kakovosti izvedbe predmeta— Vprasanje 2, individualni razgovori s Studenti,
ucni nacrti predmetov (temeljna literatura in viri), razgovor z nosilci predmetov, podatki iz Knjiznice UNG,
podatki iz e-ucilnic v platformah MiTeam in Moodle)

V okviru Studijskega programa druge stopnje Vinogradni§tvo in vinarstvo smo Vv
Studijskem letu 2022/23 imeli vpisana 2 Studenta, ki pa nista izpolnila nobene ankete,
posledi¢no evalvacija ni bila mogoca, intervjuji tudi niso bili izvedeni, kar je potrebno
nemudoma popraviti.
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Studentje imajo na razpolago kapacitete knjiznice UNG, v opisih predmetov je navedena
obvezna in dodatna literatura, literaturo jim diraktno podajajo tudi profesorji preko e-
Miteam ucilnic.

Prednost:

- Dobra MiTeam ucilnica, ki omogoc¢a dobro podporo konzultacijskemu nacinu
poucevanja (materiali, video konference, posnetki, vprasaliki, naloge, skupno
urejanje dokumentov)

Slabosti:

- Zaradi majhnega Stevila Studentov ni omogocena Studentska komunikacija pri
Studiju, kot tudi ne mentorska podpora med Studenti

- Ni povratne informacije glede tega dela Studijskega program

Priloznosti za izboljSave:

- Generiranje skupnosti MSc Studentov na UNG, ki jih je manj, da postanejo bolj
aktivni ¢lani UNG, povezave s Studenskim svetom UNG.

- Izboljsati pridobivanje povratnih informacij Studentov 2. stopnje.

Evalvacija razmer za Studij, materialnih pogojv, Studijskega in raziskovalnega okolja

in svetovalnih storitev podpornih sluzb:

(vir: rezultati Studentske ankete za oceno Studijskega programa, razgovori direktorja programa s Studenti,
nosilci predmetov, mentorji, podpornimi sluzbami (tajnistva progama, Studentska pisarna, Mednarodna
pisarna, Knjiznica UNG, Alumni klub, Karierni center) )

V okviru Studijskega programa druge stopnje Vinogradni§tvo in vinarstvo smo Vv
Studijskem letu 2022/23 imeli vpisana 2 Studenta, ki pa nista izpolnila nobene ankete,
intervjuji niso bili izvedeni, posledi¢no evalvacija glede na povratne informacije ni bila
mogoca, ker je potrebno popraviti.

Pedagoski del Studijskega programa drge stopnje VinogradniStvo in vinarstvo se izvaja v v
prostorih UNG in FVV, v dvorcu Lanthieri v Vipavi in v prostorih LELS v Rozni Dolini,
na terenu in z obiski drugih laboratorijih. Tu so za Studente na voljo predavalnice z
moderno tehnologijo in opremo za izvajajnje predavanj na hibridni nacin ali na daljavo
(preko spletnih platform MiTeam, Zoom, ...). Studentom je na voljo tudi radunalniska
ucilnica z 21 racunalniki, manjSe predavalnice in moderno opremljena degustacijska
ucilnica (soba) s pripravljalnico za degustacijo. Poleg tega imajo Studentje na voljo tudi
opremeljeni prostor/laboratorij za fermentacije. Prakticno in raziskovalno okolje
predstavljajo tudi moderno opremljeni laboratoriji, locirani prav tako v dvorcu Lanthieri,
vinogradniSka uc¢na platforma v Mangach. Podatki o povrSini prostorov namenjenih
Studijskemu procesu, prostorov za prireditve, pisarn zaposlenih in laboratorijev so
predstavljeni v dokumentu Podatki za samoevalvacijo FVV, v poglavju Materialni pogoji.
Studentom je v gospodarskem delu dvorca Lanthieri na voljo tudi tajnistvo FVV, Alumni
klub in Karierni center. Univerzitetna knjiZnica je locirana na lokaciji UNG v Novi Gorici
(Rozna dolina). Studenti imajo na voljo koris¢enje knjizni¢nih storitev preko interne
kurirske poste (sistem e-naro¢anja). Studentom je bil urejen prostor za druZenje v
gospodarskem delu dvorca.

Prednosti:
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e Dobre razmere in pogoji za Studij

o Urejen prostor za druzenje Studentov na ravni UNG

o Koris¢enje knjizni¢nih storitev (izposoje) preko sistema e-naroCanja in interne
kurirske poste.

Priloznosti za izboljSanje
« Povecati komunikacijo s Studenti, da dobimo povratne informacije

Evalvacija mobilnosti Studentov:
(vir: mednarodna pisarna,, individualni razgovori s Studenti in mentorji)

Vodstvo FVV in UNG moc¢no podpira mobilnost Studentov (predvsem v okviru Erasmus+
razpisov). Pri tem nudi mednarodna pisarna Studentom vso potrebno podporo. V
Studijskem letu 2022/23 mobilnosti Studentov na drugi stopnji ni bilo, je pa Student prosil
za Stipendijo za mobilnost v 2023/24 — ciljno prakso pri norveskih partnerjih projekta
profesorjev CRV, za izvedbo njegove magistske naloge in tudi izbirnega predmeta
Prakti¢na izkusnja v vitienokulturi.

Prednosti:
- Dobre mednarodne povezave profesorjev CRV/FVV pomagajo pri iskanju ustrezne
destinacije za Erasmus izmenjave, ki dopolnjujeo pedagoskih proces.

Evalvacija mnenja Studentov o kakovosti vsebine in izvajanja programa:
(vir: rezultati Studentske ankete za oceno kakovosti izvedbe predmeta, in rezultati Studentske ankete za oceno
Studijskega programa, individualni razgovori s Studenti in nosilci predmetov)

V okviru Studijskega programa druge stopnje Vinogradni§tvo in vinarstvo smo Vv
Studijskem letu 2022/23 imeli vpisana 2 Studenta, ki pa nista izpolnila nobene ankete,
posledi¢no evalvacija ni bila mogoca, pogovor z njima pa ni bil izveden, kar pa je potrebno
popraviti.

Slabosti:
- Ni rezultatov anket, pogovor s Studenti ni bil opravljen

Priloznosti za izboljSave:
- Urediti pridobivanje informacij o tem Studiju

Ali so bili nosilci predmetov obvesceni o rezultatih Studentskih anket o njihovih predmetih?
NE —po dopolnitvi SEP z rezultati intervjuja bodo obvesceni tudi ti po e-mailu z izvleCkom
SEP in predebatirali SEP v okviru sestanka z delanjo.

Evalvacija obremenitev Studentov:
(vir: rezultati Studentske ankete za preverjanje obremenitve Studentov, individualni razgovori s Studenti in
nosilci predmetov)
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V okviru Studijskega programa druge stopnje Vinogradni§tvo in vinarstvo smo Vv
Studijskem letu 2022/23 imeli vpisana 2 Studenta, ki pa nista izpolnila nobene ankete,
posledi¢no evalvacija ni bila mogoca. V tem primeru tudi intervjuji ne bi dali cele slike,
ker imamo samo dva Studenta.

Slabosti:
- Majhno stevilo Studentov
- Neizpolnjevanje anket
Priloznosti za izboljsavo:
- Pridobiti informacije z individualnim razgovorom s Studenti.

Analiza zaposljivosti diplomantov:
(vir:Alumni klub in karierni center UNG, podatki o zaposljivosti, individualni razgovori z diplomanti in
zunanjimi delezniki)

Diplomanti druge stopnje Studija Vinogradnistvo in vinarstvo v Stud. letu 2022/23 niso Se
zakljucili, analiza zaposljivosti posledi¢no ni mogoca.

Financ¢na pogoji za izvedbo programa:
(vir:izvedbeni in financni nacrt, ki ga na zacetku studijskega leta pripravi direktor/direktorica programa)

Priloznosti za izboljSave:
- Najti na¢ine za bolj stabilno financiranje programa, ki bo omogocil vecji vpis
Studentov.
- Intenzivirati promocijo programa.

Evalvacija sodelovanja vseh deleznikov pri pripravi samoevalvacije Studijskega

programa in njihova obvescenosti o ugotovitvah ter uresni¢evanju akcijskih naértov.
(Evalvira se sodelovanje deleznikov pri nastajanju samoevalvacijskega porocila in pri sprejemanju ukrepov
za izboljSave. Preverja se obvescenost vseh deleznikov o uresnicevanju teh ukrepov. (delezniki: ¢lani in
pridruzeni clani znastvenega sveta programa, akademsko in neakademsko osebje na programu, studenti,
zunanji delezniki)

V okviru Studijskega programa druge stopnje Vinogradni§tvo in vinarstvo smo Vv
Studijskem letu 2022/23 imeli vpisana 2 Studenta, ki pa nista izpolnila nobene ankete,
posledi¢no evalvacija ni bila mogoca. Pridobili nismo nobenih kvalitativnih podatkov za
izvedbo analize ali za uvajanje novih spremem tudi preko intervjujev, program je nov, ni
bil Se izveden na velikem Stevilu Studentov in letnikov, da bi dobili prave povratne
informacije.

Po dopolnitvi SEP bodo o izvleckih obvesceni tudi izvajalci in Studentje drugosotpenjskega
programa.

5.3.2 Realizacija zastavljenih ciljev iz prejSnjega samoevalvacijskega
porocila
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(Evalvacijo realizacije zastavijenih ciljev iz prejSnjega porocila pipravi direktor doktorskega programa.
Nevede se kateri zastavljeni cilji iz prejsnjega samoevalvacijakega porocila so bili realizirani, ali so bili
realizirani v celoti, kateri so Se v procesu realizacije in keteri niso bili realizirani in kaksni so razlogi, da
zastavljeni cilji niso bili dosezeni, kaksni so predvideni novi roki za realizacijo, ¢e so cilji Se relevantni.)

V preteklem letu nismo zastavili nobenih ciljev AN, zato nimamo evalvacije izvedljivosti.

e Ali so bili vsi delezniki obvesceni o izsledkih in ugotovitvah pri samoevalvaciji
Studijskega programa ter o uresnievanju akcijskega nacrta in nacrtovanih
nalog?:

DA

Dekanja FVV je o ugotovitvah samoevalvacije Studjiskega programa obvestila Senat
FVYV na seji, dne 23. 3. 2023.

Ostali delezniki so bili obvesceni preko objave SEP FVV na spletni strani Komisije za
kakovost UNG (https://www.ung.si/sl/o-univerzi/kakovost/).

Studentom, in mentorjem prakti¢nega usposabljanja je posredovan izvledek ugotovitev
in predlagan akcijski naért preko SIS sistema in e-sporogil.

Profesorjem — ¢lanom akademskega zbora je predstavljeno porocilo v obliki sporocila
iz MiTeam Akademski zbor.

e Ali so podatki o temeljni literaturi in referencah nosilca posodobljeni v ué¢nih

nacrtih vseh predmetov?: DA

(Nosilci predmetov so odgovorni za posodabljanje podatkov »Temeljna literatura« in »Reference
nosilca« v ucnih nacrtih svojih predmetov pred zacetkom vsakega Studijskega leta. Teh posodobitev
ucnega nacrta ni potrebno potrjevati na Senatu UNG. Posodobitve nosilci predmetov sporocajo v
Knjiznico UNG in tajnistvo programa.)

Nosilci predmetov na FVV so pred zacetkom Studijskega leta s strani dekanje FVV
pozvani, da posodobijo podatke o temeljni literaturi in referencah nosilcev v u¢nih
nacrtih predmetov.

5.3.3 Akcijski nacrt za izboljSave in razvoj ter za odpravo slabosti

(Akcijski nacrt pipravi direktor doktorskega programa v sodelovanju z znastvenim svetom programa, in ga
uskladi s koordinatorjem za kakovost in dekanom FVV. Nevedejo se zastavijeni cilji in potrebni ukrepi za
njihovo realizacijo z navedbo konkretnih in jasnih kazalnikov in terminskih rokov ter odgovornim organom
zadolzenim za izvedbo, s cimer bo mogoce spremljati letno uresnicevanje akcijskga nacrta. Izvedbo
akcijskega nacrta nadzira direktor doktorskega programa.)

V naslednjem Studijskem letu nac¢rtujemo
e KK nacrtuje pogovore z vsemi Studenti, ki program obiskujejo in identificirati vse

prednosti in slabosti programa skupaj z dekanjo — do zakljucka Studijskega leta
2023/24.
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5.3.4 Kronologija posodabljanja studijskega programa

(Za nacrtovanje in izvedbo posodobitev Studijskega programa sta odgovorna direktor in znastveni svet
doktorskega programa. Na podlagi sklepa znastvenega sveta podata direktor programa in dekan FVV
usklajen predlog sprememb Studijskega programa in uc¢nih nacrtov posameznih predmetov na Senat UNG,
ki predloge obravnava in sprejema. Vse spremembe Studijskega programa so kronolosko evidentirane v tem

poglavju.)

Nacrtovane posodobitve in spremembe:

(Navede se vse nacrtovane posodobitve in spremembe vsebine in strukturiranosti programa, ucnih nacrtov
posameznih predmetov, nacinov in oblik pedagoskega dela in dela Studentov, ki so bile evidentirane na
podlagi analiz delovanja in aktualnost vsebin programa ali na podlagi strateskih odlocitev o razvoju in
bodocih usmeritvah programa, ki temeljijo na analizi zaposljivosti diplomantov in relevantnosti pridobljenih
znanj na trgu dela ter ugotavitvah o novih potrebah po znanju v druzbi.)

Spremembe na programu 2. stopnja:
1.) Na 91. seji senata FVV dne 26.6.2023 je potrjena sprememba nosilca predmeta

Vv w

Aplikativno vinogradnistvo (novi nosilec doc. dr. Jan Rescic).

Utemeljitev predlaganih sprememb:
(Navede se kratke utemeljitve vseh nacrtovanih in izvedenih sprememb)

Sprememba je nastala zaradi prenehanja sodelovanja prej$njih nosilcev predmetov.

Realizirane posodobitve:
(Navede se datum potrditve posamezne spremembe na Senatu UNG.)

1.) Predlog je senat UNG tudi potrdil na svoji 123. seji dne 12.7.2023.

Datum obvestila na NAKVIS:

(O spremembah obveznih sestavin Studijskih programov UNG seznani NAKVIS v 30 dneh od njihovega
sprejema. Za vnos podatkov o potrjenih spremembah programa v sitem e-NAKVIS je zadolzeno tajnistvo
doktorskega programa. Pravilnost vnosa podatkov nadzirata direktor programa in dekan FVV, ki predlagata
rektorju UNG, da vnesene sprememebe uradno odda s strani UNG. Navede se datum oddaje posamezne
spremembe v e-NAKVIS..)

1.) Spremembe je bila vneSena v eNakvis 10.10.2023. Sprememba stopi v veljavo s
Studijskim letom 2023/2024.

Obvescanje Studentov in javnosti:
(Navede se spletne strani, kjer je sprememba programa)

Sprememba je objavljena na spletni strani FVV:
https://ung__.si/sl/fakultete/fakulteta-za-vinogradnistvo-in-vinarstvo/programi/2VV/
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