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1 OSNOVNI PODATKI O FAKULTETI ZA HUMANISTIKO

Fakulteta za humanistiko je v Studijskem letu 2017/2018 izvajala dva programa
na prvi bolonjski stopnji (Slovenistika in Kulturna zgodovina) ter Stiri na drugi
stopnji (Slovenistika, smer Jezikoslovje, Slovenistika, smer Literarne vede,
Pedagoski Studijski program druge stopnje Slovenistika). Programi so
akreditirani, dosegajo visoko strokovno in didakti¢no raven, Studenti in Studentke
pa so po zakljuCku Studija usposobljeni za nadaljevanje Studija ter za
raziskovalno in strokovno delo doma in/ali v tuijini.

Fakulteta za humanistiko je bila osnovana s cillem podajanja tradicionalnih in
novih (v slovenskem prostoru doslej le redko predavanih) humanistiCnih
spoznanj, ki temeljijo na aktualnih mednarodno odmevnih znanstvenih izsledkih,
umestitev teh vsebin v slovenski prostor ter spodbujanje veckulturnosti. Dodana
vrednost vseh programov na Fakulteti za humanistiko so vsebine, ki so izjemno
pomembne za strpen medkulturni dialog v obmejnem prostoru. V njem je Studij
humanistike vitalnega pomena, saj pomaga razumeti preteklost, ki je nekoC
pomenila dejavnik, zaradi katerega je bilo sozitje oteZzeno. A v Evropi brez meja
je danes prav tako pomembno sposStovanje nacionalne identitete, slovenskega
jezika in kulture, ki se v tem prostoru preko Studijskih in znanstvenih vsebin na
Univerzi v Novi Gorici ohranjajo na visoki ravni.

Univerza v Novi Gorici in njene fakultete skrbijo za redno ocenjevanje izvajanih
programov; praviloma je ocena opravljena v septembru in oktobru, torej ob koncu
Studijskega leta in ob pripravah na novo Studijsko leto. Cilj Univerze v Novi Gorici
je doseci, da bodo njeni Studijski programi oblikovani tudi v skladu s potrebami
gospodarstva in novimi izzivi v druzbi, vkljuéno z utrjevanjem polozaja Slovencev
na zahodni narodnostni meji. Klju¢no je, da bodo diplomanti pridobili tista
temeljna znanja, ki jim bodo omogocila ¢im boljSo prilagodljivost pri nadgradniji
znanj v praksi in v procesu vseZivljenjskega ucenja.

Na vseh programih Fakultete za humanistiko se uporabljamo sodobne
pedagoske prakse, podprte z vsem, kar sproti prinasa razvoj racunalniSke

tehnologije (sprotno objavljanje predavanj in vaj na spletnih straneh, nudenje



individualnih pojasnil in dodatnih razlag prek elektronske poste, predavanja s
podporo multimedije itd.).

V Studijskem letu 2017/2018 je na Fakulteti za humanistiko potekala poglobljena
razprava tako o prenovi Studijskihn programov kot SirS8e o novi viziji razvoja
Fakultete za humanistiko. Razprava je temeljila na oceni, da je potrebno zaradi
skromnega Stevila Studentov narediti posnetek stanja in izbrati reSitve za
pridobitev vecjega Stevila Studentov.

Razprava je potekala na veC ravneh: na akademskem zboru Fakultete za
humanistiko, na sejah Senata Fakultete za humanistiko in tudi na ravni celotne
univerze. Posebej velja izpostaviti seznanitev Senata Fakultete za humanistiko
na 86. seji Senata Fakultete za humanistiko (2. novembra 2017) z dekanovo
strategijo prenove vseh programov na Fakulteti za humanistiko. Bistveni poudarki
dekanove strategije so: vklju€evanje vsebin in pristopov digitalne humanistike v
skoraj vse programe, moznost Studija v anglescini, Studij na daljavo, pridobivanje
tujin Studentov, oblikovanje novega programa Migracije in medkulturni odnosi in
akreditiranje novih programov.

2 STRATEGIJA, ORGANIZIRANOST IN VODENJE ZAVODA,

UREJENOST EVIDENC TER SKRB ZA KAKOVOST
2.1 ORGANIZIRANOST

Fakulteto za humanistiko je v Studijskem letu 2017/2018 vodil dekan izredni
profesor dr. AleS Vaupoti€, svojo strategijo pa je predstavil ob prevzemu mesta
vrsilca dolZnosti septembra 2016, s to strategijo pa se je, kot navedeno zgoraj, 2.
novembra 2017 seznanil Senat Fakultete za humanistiko.
Na fakulteti delujejo naslednji organi:
- deset€lanski senat (eno mesto je izpraznjeno po imenovanju ¢lana za dekana),
ki vkljuCuje dva predstavnika Studentov;
- akademski zbor;
- vsak program ima svojo komisijo za Studijske zadeve;
- vsak program ima predsednika komisije za zagovor diplom oz. magisterijev;
- na fakulteti deluje tudi koordinator za kakovost, ki je ¢lan Komisije za kakovost

Univerze v Novi Gorici (doc. dr. Zeljko Oset);



Studijski program Migracije in medkulturni odnosi ima $tudijsko komisijo in
predsednika komisije za zagovor v okviru konzorcija sodelujo€ih univerz; vodilni
visokoSolski zavod v smislu organizacijskih vprasanj, denimo za akreditacijo
programa, je Univeristy of Oldenburg.

Clani Senata Fakultete za humanistiko v Studijskem letu 2017/2018 so bili: doc.
dr. Rok Zaucer, doc. dr. Helena Dobrovoljc, izr. prof. dr. Marina Luksi¢ Hacin, izr.
prof. dr. Petra SvoljSak, izr. prof. dr. Ana Toros, izr. prof. AleS Vaupotic, izr. prof.
dr. Janja Zmavc, in predstavniki $tudentov Anika Veli§éek in Mateja Koni&. Na
seje je redno vabljen fakultetni koordinator za kakovost doc. dr. Zeljko Oset. Za
Clane, ki se seje zaradi drugih neodloZljivih obveznosti ne morejo udeleziti
osebno, je na voljo sodelovanja s pomocjo moderne tehnologije (skype). Poleg
rednih sej potekajo tudi dopisne seje, pri katerih so jasno doloena pravila
sodelovanja in odlocanja.

Na 86. seji Senata Fakultete za humanistiko (2. novembra 2017), so bili na
dekanov predlog potriene sestave komisij za Studijske zadeve, vkljuéno z
dologitvijo njihovih predsednikov, za $tudijski leti 2017/2018 in 2018/2019. Clani
Komisije za Studijske zadeve programa Slovenistika, prva stopnja v Studijskem
letu 2017/2018 so bili izvoljeni naslednji pedagoski delavci: doc. dr. Zoran Bozi¢
(predsednik), izr. prof. AleS Vaupoti¢, prof. dr. Franc Marusi¢ in doc. dr. Helena
Dobrovoljc. Clani Komisije za S$tudijske zadeve dodiplomskega programa
Kulturna zgodovina v Studijskem letu 2017/2018 so bili: izr. prof. dr. Petra
Svolj$ak (predsednica), prof. dr. Zarko Lazarevi¢, doc. dr. Bojan Gode$a. Clani
Komisije za Studijske zadeve programa druge stopnje Slovenistika — Jezikoslovje
v Studijskem letu 2017/2018 so bili: prof. dr. Franc MarusSi¢ (predsednik), izr.
prof. dr. Artur Stepanov in izr. prof. dr. Penka Stateva.

Clani Komisije za $tudijske zadeve programa druge stopnje Slovenistika —
Literarne vede, 2017/2018: doc. dr. Zoran Bozi¢ (predsednik), izr. prof. Ales
Vaupoti¢, doc. dr. Leonora Flis.

Clani Komisije za $tudijske zadeve programa Digitalna humanistiki so: izr. prof.
dr. AleS Vaupoti¢ (predsednik), prof. dr. Katja Mihurko Poniz in dr. Donatella

Gubiani.



Predsednik komisije za zagovor diplom na dodiplomskem Studijskem programu
Slovenistika (literarnovedne diplome) v Studijskem letu 2017/2018 je bil izr. prof.
Ale§ Vaupoti€. Predsednik komisije za zagovor diplom na dodiplomskem
Studijskem programu Slovenistika (jezikoslovne diplome) v Studijskem letu
2017/2018 je bil izr. prof. dr. Artur Stepanov. Predsednica komisije za zagovor
diplom na dodiplomskem Studijskem programu Kulturna zgodovina v Studijskem
letu 2017/2018 je bila izr. prof. dr. Petra SvoljSak. Predsednik komisije za
zagovor magisterijev na programu druge stopnje Slovenistika, smer Jezikoslovje
v Studijskem letu 2017/2018 je bil izr. prof. dr. Franc Marusi¢. Predsednik
komisije za zagovor magisterijev na programu druge stopnje Slovenistika, smer
Literarne vede v Studijskem letu 2017/2018 je bil izr. prof. Ale§ Vaupotic.
Podatki o knjiznici, zalozbi, pisarni za kakovost, Studentski pisarni, financni
sluzbi, pravni sluzbi, kadrovski sluzbi, mednarodni sluzbi ter o drugem
administrativnem osebju so skupni vsem fakultetam Univerze v Novi Gorici, zato
SO0 predstavljeni v univerzitetnem poroCilu o spremljanju, ugotavljanju in
zagotavljanju kakovosti.
Na Fakulteti za humanistiko se naCeloma organizira izklju¢no izobrazevalna
dejavnost, raziskovalna dejavnost sodelavcev Fakultete za humanistiko poteka v
dveh raziskovalnih centrih: Raziskovalnem centru za humanistiko, ki ga vodi izr.
prof. AleS Vaupoti¢, in Centru za kognitivne znanosti jezika, ki ga vodi doc. dr.
Rok Zaucer.

2.2 POSLANSTVO
Poslanstvo Fakultete za humanistiko je izobrazevanje na podroCju humanistike,
torej razvoj kadrov za potrebe lokalnih, vseslovenskih pa tudi globalnih ustanov,
kjer pride prav znanje s podrocja slovenistike, kulturne zgodovine, jezikoslovja,
literarnih ved ter migracijskih in medkulturnih Studij.

2.3 VIZIJA

Fakulteta si prizadeva postati pomemben center za interdisciplinarne raziskave s
podrocja humanistike, ne le regionalno temvecC tudi SirSe v Evropi in svetu, in
digitalne humanistike. Sodelujemo v ve¢ mednarodnih konzorcijih, podpisanih

imamo pa tudi nekaj pogodb o sodelovanju z univerzami po svetu. Na Univerzi v



Novi Gorici zelimo Studentom s celega sveta ponuditi kvalitetno visokoSolsko
humanisti¢no izobrazevanje.

2.4 STRATESKI NACRT FAKULTETE ZA HUMANISTIKO
Fakulteta ima svoj stratesSki nacért (temelji na izpolnitvi vizije dekana prof. dr.
AleSa Vaupoti¢a), hkrati pa upoSteva univerzitetno strategijo, ki doloCa
kakovostno in celovito izvajanje programov, in usmeritve Komisije za kakovost
Univerze v Novi Gorici (predvsem spodbujanje kulture kakovosti) ter izvajanje
aktivnosti, ki bodo omogoc€ile nadgradnjo ali pridobitev novih kompetenc ter
delovnih izkusen;.
Pred vodstvom so pomembne odloCitve glede izvajanja njenih programov, kar je
sicer del razvojnih izzivov celotne univerze, ki so bili dolo¢eni na strateSkem
posvetu 11. aprila 2017. Na posvetu so bili evidentirana klju¢na vprasanja, od
katerih je odvisen nadaljnji razvoj celokupne univerze (majhen vpis, kampus,
Studentski domovi, »e-learning«, »life-long learning«).
V Studijskem letu 2017/2018 so bile izvedene doloCene aktivnosti, akreditacija
specialisticnega Studijskega programa Digitalna humanistika, za nekatere druge
nacrtovane aktivnosti pa so bile izdelane analize, ki bodo sluZile kot podlaga za
kakovostne odloCitve o nadaljnjem razvoju akreditiranih programov, napredku
kakovosti pou€evanja z vklju€evanjem novih pristopov in tehnik pou€evanja.
Kot je bilo opisano Ze zgoraj, na Fakulteti za humanistiko od spomladi 2017
poteka intenzivna razprava o prenovi programov, ki je spodbujena tako z
interesom kandidatov za Studij kot predlog za vsebinsko prenovo programov ali
vsaj dolocenih u€nih nacrtov.
S ciliem poiskati resSitve in privabiti dodatne Studente je bila narejena pilotna
interna evalvacija na programu Kulturna zgodovina, pri kateri je sodelovala
veCina predavateljev na programu Kulturna zgodovina. Evidentirane so bile
slabosti (poleg objektivnih okoliS¢in - perifernost Nove Gorice — je bila posebej
izpostavljena premalo ciljno naravnana promocija), prednosti (nabor vrhunskih

predavateljev) in priloZznosti (okrepitev sodelovanja z delezniki v lokalnem okolju.



2.5 SKRB ZA KAKOVOST

Spremljanje kakovosti je urejano za celotno univerzo enotno; vsaka fakulteta ima
svojega predstavnika v univerzitetni komisiji. Fakultetni predstavnik, ki ga na
predlog Senata Fakultete za humanistiko izvoli Senat Univerze v Novi Gorici,
pripravi fakultetno samoevalvacijsko poroc€ilo ob koncu Studijskega leta, nato ga
predstavi na seji Senata Fakultete za humanistiko, ki se o njem izreCe — v
primeru zavrnitve, mora koordinator pripraviti novo porocilo.
Na Fakulteti za humanistiko izvajamo na vecini programov enak tip ankete kot na
drugih fakultetah Univerze v Novi Gorici, poseben tip pa se uporablja na
programu Migracije in medkulturni odnosi; program izvaja mednarodni konzorcij
univerz, zato se uporablja partnersko usklajen anketni vprasalnik.
Samoevalvacijsko porocilo sprejme Senat Fakultete za humanistiko, praviloma
na novembrski ali decembrski seji. Poleg tega pa potekajo interne razprave o
kakovosti izvedbe programa in posameznih predmetov, tudi prakticne
predstavitve o dostopnosti gradiva za Studente. Komisija za kakovost, $e posebej
pa predstavnik Fakultete za humanistiko, si konstantno prizadeva za razvoj
kulture kakovosti na fakulteti, tudi s predlaganjem rednih letnih pogovorov
vodstva fakultete s posameznimi predavatelji, s predlaganjem raznovrstnih
ukrepov ter opozarjanjem na potrebo po uvedbi rednih pedago$kih usposabljanj
za predavatelje, Se posebej za zaCetnike na pedagoskem polju, in konkretnim
predlogi, denimo izvedba interne evalvacije deleznikov na posameznem
Studijskem programu.

2.6 OCENA STANJA IN USMERITVE
Na Fakulteti za humanistiko opazamo skozi vsa Studijska leta prednosti, ki jih
prinadata majhnost fakultete in njena fleksibilnost. Kot iziemno dodano vrednost
vidimo oseben in profesionalen odnos do Studentov ter desimeniranje vsebin, ki
na primerljivih programih drugih slovenskih univerz niso na voljo, so pa izjemno
aktualne in pomembne za razumevanje druzbenega okolja. Ker so predavatel;i
vrhunski raziskovalci, zaposleni tudi v okviru Univerze v Novi Gorici (Raziskovalni

center za humanistiko, Center za kognitivne znanosti jezika), in na drugih
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institutih (denimo Institutu za novej$o zgodovino in institutih ZRC SAZU), lahko
Studentom sproti posredujejo najnovejSa znanstvenoraziskovalna dognanja.
Med pomanjkljivostmi opaZzamo preobremenjenost redno zaposlenih
predavateljev z administrativnim delom, kar je povezano z ekonomijo obsega in
tudi z majhnim Stevilom zaposlenih. V skladu s tem vidi fakulteta priloznost za
izboljSanje stanja v dodatnem zaposlovanju, predvsem na programu Kulturna
zgodovina. Veliko priloznost za dvig kakovosti predstavlja aplikacija novih
Nakvisovih smernic, ki med drugim namenjajo pozornost pedagoski kompetenc
pri napredovanju predavateljev.
Resno tezavo predstavlja stanje multimedijske podpore, predvsem racunalniki v
predavalnicah, ki jih bo potrebno posodobiti in/ali naloziti novo programsko
opremo. Podobno velja ugotoviti tudi pri seznanjenosti v primeru izrednih
dogodkov; denimo evakuacija objekta ali nudenje prve pomoci.
Zelo dober je bil odziv Studentov na organizirane ekskurzije in izvajanje
projektov, ki jih je finan€no podprl Javni Stipendijski, razvojni in prezivninski sklad
Republike Slovenije. Studenti so tako nadgradili in pridobili nove izku$nje, tudi
prve delovne izkusnje, njihovo delo pa je bilo delezno ugodnega sprejema v
lokalnem okolju.

2.7 PREDLOGI ZA IZBOLJSAVO
IzboljSanje interne komunikacije med zaposlenimi, vklju¢no z uvedbo rednih
letnin  pogovorov zaposlenih s predstojnikom. Razprava o nacértovanih
spremembah mora vsebovati cilie in terminski nacrt. Poskrbeti je treba za
ustrezno in enakomerno obvescenost vseh sodelavcev Fakultete za humanistiko.
Posebej priporocljiva je redna interna evalvacija vsakega Studijskega programa
posebej, ki naj sluzi pri izdelavi za izdelavo srednjeroCnega strateSkega nacrta
tako v smislu ciljev kot tudi z evidentiranjem pristopov za izbolj$anje stanja.
Priporo€ljivo je spodbujanje pedagoSkega usposabljanja predavateljev in

organiziranje taksnih usposabljanj na fakulteti.
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3 IZOBRAZEVANIJE - STUDIJSKA DEJAVNOST
3.1 STUDIJSKI PROGRAMI
3.1.1 STUDIJSKI PROGRAM |. STOPNJE SLOVENISTIKA
Program Slovenistika, ki ponuja temeljna znanja s podro€ja slovenskega jezika in
knjizevnosti, smo dopolnili z interdisciplinarnimi povezavami. Temeljne in
tradicionalne slovenistiCne discipline dopolnjuje tako Sirok izbor specialnih
znanj/predmetov, Ki jih redno posodabljamo in bogatimo z namenom povecati
izbirnost, in sicer v skladu z novimi znanstvenimi odkritji, s potrebami druzbe in z
Zeljami Studentov. Omogocen je Studij jezikov in knjizevnosti sosednjih narodov
(Italijanov, Furlanov, Avstrijcev), pa tudi poglabljanje v jezikovno in literarno
stvarnost slovenske manjSine v Italiji in Avstriji. Ponujena je tudi mozZnost
pridobitve temeljnega znanja s podrocja informatike in tudi nekaterih drugih
pomoznih ved. Poseben poudarek je na splodnih znanjih s podro€ja jezikoslovja
in literarne teorije (splo$no jezikoslovje, metodologija literarnega dela, svetovna
knjizevnost in feministiCne Studije).
Cilj izobrazevanja programa slovenistika je oblikovati diplomanta kot strokovno
celovito osebnost, ki je sposobna razumeti in obvladovati zahtevna vprasanja
slovenskega jezika in knjizevnosti. Od diplomanta zato lahko priCakujemo
poglobljeno in celovito raziskovanje slovenskega jezika in knjizevnosti v odnosu
nacionalnih prostorov. Poleg tega je namen programa diplomante usposobiti za
vzpostavitev celovitih in tvornih odnosov med strokovnjaki razlicnih znanstvenih
disciplin, ki morajo nujno sodelovati pri reSevanju prakticnih in raziskovalnih
problemov na podrocju slovenisticnih in sorodnih ved, hkrati pa jih usposobiti tudi
za samostojno aplikativno delo.
Informacije o prvostopenjskem Studijskem programu Slovenistika so javnosti
dostopne na internetnem naslovu http: //www.ung.si/sl/studij/fakulteta-za-
humanistiko/.

3.1.2 STUDIJSKI PROGRAM Il. STOPNJE SLOVENISTIKA
V Studijskem letu 2007/2008 se je v okviru Fakultete za humanistiko Univerze v

Novi Gorici zacCel izvajati Studijski program Il. stopnje Slovenistika, smer
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Jezikoslovje. Studijski program je nastal v sklopu bolonjske prenove
univerzitetnega Studijskega programa Slovenistika. Smeri Jezikoslovije smo
naknadno dodali Se smer Literarne vede, ki se je zaCela izvajati z letom
2010/2011. Temeljni namen Studijskega programa je usposobiti strokovnjake, ki
bodo s pomocjo pridobljenega teoretiCnega, metodoloSkega in empiriCnega
znanja pripravljeni na samostojno strokovno delo na podrocju slovenistike,
samostojno izvajanje in vodenje znanstvenoraziskovalnih projektov itd.

Po zakljucenem magistrskem Studiju imajo kandidati moznost nadaljevanja
Studija na Studijskih programih za pridobitev doktorata znanosti. V okviru
Fakultete za podiplomski Studij na UNG lahko izbirajo med dvema
tretjestopenjskima Studijskima programoma humanisti¢ne smeri: Jezikoslovje (od
leta 2010/2011), ki pokriva Studijska podroc¢ja kognitivnih znanosti jezika,
formalnega jezikoslovja in eksperimentalnega jezikoslovja, in Humanistika (od
leta 2014/2015), z moduloma Literarne vede ter Migracije in medkulturni odnosi.
Informacije o Studijskem programu Slovenistika Il. stopnje so javnosti dostopne
na internetnem naslovu http://www.ung.si/sl/studij/fakulteta-za-humanistiko/.

3.1.3 STUDIJSKI PROGRAM II. STOPNJE MIGRACIJE IN MEDKULTURNI
ODNOSI
Mednarodni Studijski program Migracije in medkulturni odnosi (angl. European

Master in Migration and Intercultural Relations) je plod sodelovanja med
evropskimi in afriSkimi univerzami pod vodstvom University of Oldenburg
(Nemcija). V Studijskem letu 2011/2012 se je program prvi¢ zacCel izvajati s
podporo elithega programa za mednarodno sodelovanje in izmenjavo Studentov
in profesorjev na podrocju visokega Solstva, Erasmus Mundus.

Evropska komisija je program prepoznala kot edinstven predvsem zaradi
interdisciplinarne in medkulturne perspektive. Studij se osredinja na migracijske
in etnicne Studije, Clovekove pravice, demokraticne vrednote, socialno drzavo,
aktivno drzavljanstvo in trg dela, to je na izzive, s katerimi se soo€ajo tako drzave
Clanice EU kot SirSe globalni svet.

S pomoc€jo programa Erasmus Mundus bo Studijski program Migracije in
medkulturni odnosi slovenskemu okolju priblizal izzive, s katerimi se sooamo

tudi sami, po drugi strani pa bo nase vedenje in videnje prihodnosti promoviral v
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akademskem prostoru Evropske unije, Afrike in SirSe po svetu. Temeljni cilj
mednarodnega Studijskega programa je usposobiti izvedence, ki bodo s pomocjo
pridobljenega teoreticnega, metodoloskega in empiricnega znanja s poudarkom
na interdisciplinarnih pristopih in transkulturnih vidikih migracij in manjSin
pripravijeni na vodenje oziroma samostojno izvajanje znanstvenoraziskovalnih
projektov. Ker bodo poleg tega dobili vpogled tudi v prakti¢éno delo z migranti in
manjSinami v medkulturnem kontekstu, bodo sposobni kriticno ovrednotiti
obstojeCe migracijske in etnicne Studije ter aktualne prakse in strategije v okviru
migracijskih, manjSinskih in integracijskih politik. S pridobljenimi izvedenskimi
znanji za nacrtovalno, usklajevalno in ocenjevalno delo na tem podrocju bodo
lahko suvereno sooblikovali in uresniCevali strategije formalnopravnega in
prakticnega urejanja medkulturnih odnosov, povezanih z migracijami in
manjsinami.

SodelujoCe univerze: Univerza v Novi Gorici (Slovenija), University of Oldenburg
(Nemcija), Ahfad University for Women (Omdurman, Sudan), University of
Stavanger (Norveska), University of South Bohemia (Ces$ka Republika),
Makerere University Kampala (Uganda), Mbarara University of Science &
Technology (Uganda) in University of the Witwatersrand (Johanesburg,
Republika Juzna Afrika).

Studij se v prvem letu izvaja v Nemgiji in na Norveskem, drugo leto pa $tudentje
glede na izbiro modulov potujejo na tisto partnersko univerzo, ki izbrane module
izvaja. Na voljo je omejeno Stevilo Stipendij. V Studijskem letu 2017/2018 se je
izvajal modul Migration and Integration v Novi Gorici in Ljubljani

Ve¢ informacij na spletnem naslovu: http://www.emmir.org ter na straneh

Fakultete za humanistiko http://www.ung.si/sl/studij/fakulteta-za-
humanistiko/studij/2MI1/.

3.1.4 STUDIJSKI PROGRAM |. STOPNJE KULTURNA ZGODOVINA
Na Univerzi v Novi Gorici se je v Studijskem letu 2007/2008 v okviru Fakultete za

humanistiko zacel izvajati tudi 3-letni dodiplomski Studijski program 1. stopnje

Kulturna zgodovina, ki je oblikovan po smernicah Bolonjske deklaracije.
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lzviren in inovativen Studijski program Kulturna zgodovina je utemeljen na
slovenski kulturnozgodovinski tradiciji, zato je kulturna zgodovina v ¢asovno-
razvojni perspektivi brez dvoma ena osrednjih humanisti¢nih disciplin na
Slovenskem, ki pa je Sele na Univerzi v Novi Gorici dobila svoj samostojni
program.

Od spomladi 2017 poteka razprava o prenovi programa, pripravljena so bila
gradiva, na osnovi katerih je Senat Fakultete za humanistiko 24. aprila 2018
sprejel sklep o koreniti spremembi programa, vendar konkretni koraki za izdelavo
prenovljenega programa Se niso bili storjeni.

Informacije o Studijskem programu I. stopnje Kulturna zgodovina so javnosti

dostopne na internetnem naslovu: http://www.ung.si/sl/studij/fakulteta-za-

humanistiko/studij/.

3.1.5 PEDAGOSKI STUDIJSKI PROGRAM DRUGE STOPNJE SLOVENISTIKA
Drugostopenjski pedagoski program Slovenistika vkljuCuje vse vsebine, ki so

potrebne za uspesno opravljanje poklica magister/magistrica profesor/profesorica
slovenistike. Studentu/Studentki omogoca pridobitev temeljnega pedagoskega in
slovenistiCnega znanja, ki odpira perspektive poznejSega dopolnjevanja znanja
ali takojSnje zaposlitve po kon¢anem drugostopenjskem Studiju.
Diplomant/diplomantka je po konCanem Studiju sposoben/sposobna izvajati
pedagoski proces pri predmetu slovensc€ina v osnovni in srednji Soli, pouCevati
sloven$cino kot drugi tuji jezik (pri vseh treh oblikah zna izbrati pristope, metode,
pozna cilje in je sposoben/sposobna pouk nacrtovati skladno z njimi, prenesti
strokovno znanja tako s podro€ja vzgojno izobrazevalnih ved kot slovenske
literarne vede in jezikoslovja v pouk slovens€ine), razumeti in obvladovati
zahtevna vpraSanja slovenskega jezika in knjizevnosti.

Cilj izobrazevanja po predlaganem programu je oblikovati
diplomanta/diplomantko v strokovno celovito osebnost, ki je sposobna razumeti
in obvladovati zahtevna vprasanja slovenskega jezika in knjizevnosti v povezavi z
izobraZevalno-vzgojnimi vsebinami in jih podajati v pedagoskem procesu. Vel
informacij o programu je dostopni na spletni strani Fakultete za humanistiko

(http://www.ung.si/sl/studij/fakulteta-za-humanistiko/studij/2SP/).
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3.1.6 VPISNI POGOJI IN NACIN STUDIJA
Stevilo vpisnih mest v prvi letnik prvostopenjskih $tudijskih programov

Slovenistika in Kulturna zgodovina (za Studijsko letu 2017/2018) je bilo omejeno
na 20, na Slovenistiki, druga stopnja 20 in na Studijskem programu druge stopnje
Migracije in medkulturni odnosi pa 30.

Ce je potrebno glede na $tevilo prijav opis omejiti, se za program Slovenistika
kandidate izbere glede na splosSni uspeh pri maturi, kar predstavlja 60 % tock,
splodni uspeh v 3. in 4. letniku, kar predstavlja 30 % toCk, oceno pri predmetu
slovensC€ina v 3. in 4. letniku srednje Sole kar predstavlja 10 % tock.

Za program Kulturna zgodovina pa se kandidate izbere glede na splosni uspeh
pri maturi, kar predstavlja 60 % tock, sploSni uspeh v 3. in 4. letniku, kar
predstavlja 40 % tock.

Na smer Jezikoslovje se lahko vpiSejo kandidati, ki imajo zakljuCen Studijski
program prve stopnje v obsegu vsaj 180 ECTS s podrocja slovenistike,
primerjalnega slovanskega jezikoslovja, sploSnega jezikoslovja, klasi¢ne filologije
in drugih humanisti¢nih programov, ki obsegajo vsebine s podrocja jezikoslovnih
ved.

Na smer Literarne vede se lahko vpiSejo kandidati, ki imajo zaklju€en Studijski
program prve stopnje v obsegu vsaj 180 ECTS s podrocja slovenistike,
primerjalne knjizevnosti, klasi¢ne filologije in drugih humanisti¢nih programov, ki
obsegajo vsebine s podrocja literarnih ved.

Ce bi bilo potrebno glede na $tevilo prijav opis omejiti, se kandidate izbere glede
na uspeh pri Studiju prve stopnje (povpre¢na ocena opravljenih izpitov 60% in
ocena diplomskega dela 40 %).

Na program Evropski magistrski Studijski program druge stopnje Migracije in
medkulturni odnosi (Erasmus Mundus) se lahko vpiSejo kandidati, ki so imeli
zaklju€en Studijski program prve stopnje s podroCja druzboslovja, zgodovine,
kulturologije, pedagogike, prava, ekonomije in novinarstva, s povprecno oceno
najmanj 8. Zahtevano je predhodno znanje o migracijah, medkulturnih odnosih in
empiriCnih metodah raziskovanja, tako da morajo kandidati ob vpisu predloZiti

potrdilo o relevantnih modulih, opravljenih na dodiplomski stopnji. Kandidati,
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katerih materni jezik ni angleScina in ki na dodiplomski ravni niso bili vpisani v
program, ki se je izvajal v angleSkem jeziku, morajo predloziti dokazilo o
poznavanju angleSkega jezika. Izbor kandidatov izvede mednarodni konzorcij
sodelujoCih univerz, na podlagi uspeha na predhodnem Studiju, izkuSenj na
podroc¢ju migracij in medkulturnihn odnosov, motivacije in poznavanja jezikov.
Sodelujoce univerze: Univerza v Novi Gorici (Slovenija), University of Oldenburg
(Nemcija), University of Stavanger (Norveska), University of South Bohemia
(Ce8ka Republika), Ahfad University for Women (Sudan), University of the
Witwatersrand (Johanesburg, Republika Juzna Afrika) in Mbarara University of
Science & Technology (Uganda).

Sodobne metode ucenja in poucevanja spodbujajo doseganje uc¢nih dosezkov —
tako v smislu izpopolnjevanja splo$nega kot tudi specificnega znanja in ves¢in za
posamezna podrocja — zaposljivost, nadaljnji Studij ter osebni razvoj. Uporabljane
metode preverjanja in ocenjevanja znanja so skladne s postavljenimi cilji in
ucnimi dosezki programov. lzobraZevalni proces izvaja za izobrazevanje
usposobljeno osebje z ustrezno akademsko kvalifikacijo.

Studij po vseh $tirih $tudijskih programih se konéa z diplomskim oz. magistrskim
delom, ki podeljuje programu ustrezen naziv.

Vrste in Stevilo Studijskih programov, ki jih je Fakulteta za humanistiko izvajala v
Studijskem letu 2017/2018

Vrste $tudijskih programov St. Skupno $t. vpisanih
da/ne |Programov Studentov

Bolonjski Studijski programi (upoStevajo se vsi

§ letniki)

Studijski programi 1. stopnje da 2 20

Studijski programi 2. stopnje da 3 56
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Analiza vpisa v 1. letnik (upostevajo se Studenti vseh dodiplomskih Studijskih

programov)

Studus[(o leto 2013/14 |2014/15 |2015/16 2016/17 {2017/18
Kazalnik

St. razpisanih vpisnih mest 80 70 70 85 85
St. prijavljenih kandidatov za vpis 17 22 13 11 4

St. sprejetih $tudentov 14 20 15 9 4

St. sprejetih $tudentov glede na 1. Zeljo 9 18 12 9 3

St. sprejetih $tudentov v 2. prijavnem roku 1 5 6 3 4

St. sprejetih $tudentov v 3. prijavnem roku*** |3 6 3 2 *
Povpre€en srednjeSolski uspeh sprejetih|67,45 |65,12 |67,13 65,28 |53,13
Studentov

St. vpisanih $tudentov v bolonjske $tudijske(12 12 13 12 7
programe

* tretji prijavni rok ni bil razpisan

Analiza vpisanih Studentov v Studijskem letu 2017/2018 po spolu (upoStevajo se

vsi letniki)
Stevilo in delez $tudentov Zenske Mogki Skupaj
st. delez (%) |St. delez (%) |St.

Bolonjski Studijski programi
Studijski programi 1.|Redni 15 75,0 5 25,0 20
stopnje Izredni
étUdUSkl programi 2.|Redni 51 73’9 18 26,1 69
stopnje

Izredni

Analiza vpisanih Studentov s posebnimi potrebami (upostevajo se Studenti vseh

Studijskih programov)

Et“d”s'.‘o et 2013/14  [2014/15  [2015/16  |2016/17  [2017/18
azalnik
St.  Studentov  s|2 1 3 3 3
posebnimi potrebami
Uspesnost Studentov pri opravljanju izpitov
cilelEl [ishe 2013/14 |2014/15 201516  |2016/17 |2017/18
Kazalnik
Povpre¢no St. opravljanj|1,08 1,11 1,05 1,03 1,09
posameznega izpita na Studenta
Povpreéno st. komisijskih izpitov pri|0 0 0 0 0
posameznem predmetu
8,25 8,02 8,57 8,44 8,39
Povprecna ocena opravljenih izpitov|(brez (brez brez brez brez
EMMIR) EMMIR |[EMMIR EMMIR |[EMMIR
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Analiza prehodnosti Studentov in trajanja Studija (upoStevajo se Studenti vseh Studijskih
programov)

Studijsko | Stevilo Delez Prehodnost Stevilo | Trajanje $tudija v letih
leto Studentov ponavljavcev | (delez) diplomant

1. VSi 1. VSi iz 1. v |vsi ov povpre | mi | maks.

letnik | letniki | letni | letniki | 2. letnik | letniki cje n.

k

43 100 0 4 97 94 13 5,36 24 195

2013/2014 1
32** 2,77** 2** 9,5**

2014/2015 | 42 106 2,38 0,94 80,95 81,82 | 41* 3,21** 2** 19,83
2015/2016 | 48 102 208 |29 83,33 85,45 | 43* 4,23* 2% 1 12*
2016/2017 | 32 89 6,3 3,4 71,8 69,7 39** 2,8 1,8 [ 10
2017/2018 | 42 76 2,38 | 2,63 83,33 81,25 16** 2,86 20 |10
**z EMMIR

Analiza diplomantov (upostevajo se diplomanti vseh Studijskih programov)

Studijsko leto 2013/14 |2014/15 |2015/16 |2016/17 |2017/18
Kazalnik
St. vpisnih mest na enega diplomanta 8,46* 5,71* 5,29* 10,4* 7,8*
Povprecna ocena opravljenih diplom 0 0 0 0 0
30 42 12 58,3 60,0
Delez diplomantov v rednem roku (71z (80z (65,2 z|(87,2 z| (87,5 z
EMMIR) |[EMMIR) |[EMIRR) |EMIRR) |[EMIRR)

* ni podatkov za EMMIR

3.2 TUTORSTVO NA STUDIJSKIH PROGRAMIH
Univerza v Novi Gorici izvaja sistem tutorstva. Ta Studentom omogocCa, da si
izberejo enega izmed visokoSolskih uciteljev za tutorja. Obi¢ajno se to dogodi
konec prvega semestra Studija, lahko pa tudi kadarkoli pozneje.
Izbrani tutor spremlja Studenta skozi celo Studijsko obdobje, do izbora
diplomskega dela, ko vlogo tutorja prevzame mentor diplomskega dela. Vsak
Student se s tutorjem individualno dogovori, kako bo potekalo tutorstvo, odvisno
od potreb Studenta. Tutor svetuje Studentu v primeru tezav s Studijem, pa tudi v
primerih, ko Zeli Student nadgraditi na Studijskem programu predvideni nivo
znanja.
Zaradi kvalitete tutorstva lahko visokoSolski ucitelji vodijo le dva Studenta
naenkrat. Studentje se lahko o izboru najprimernejSega tutorja pogovorijo z
dekani, za podrobnejSe informacije se lahko obrnejo tudi na tajniStva fakultet.
Studenti se za to moznost odlogijo redko, tako zaradi majhnega $tevila

Studentov, odnosa predavateljev do pobud Studentov in povezanosti Studentov.
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Na Fakulteti za humanistiko posebno pozornost namenjamo Studentom s
statusom Sportnika in s statusom Studenta s posebnimi potrebami.
3.3. POSODOBITVE STUDIJSKIH PROGRAMOV

3.3.1 Posodobitve studijskega programa Slovenistika, prva stopnja
Studijsko leto 2017/2018
Nacrtovane posodobitve:
1.) na 86. seji Senata Fakultete za humanistiko, 2. novembra 2017, je predlagana
korenita sprememba Studijskega programa;
2.) na 90. seji Senata Fakultete za humanistiko, 24. aprila 2017, je predlagana
sprememba Studijskega programa;
3.) na 92. seji Senata Fakultete za humanistiko, 19. junija 2018, je predlagana
sprememba Studijskega programa (obseg kontaktnih ur);
4.) na 93. seji Senata Fakultete za humanistiko, 4. septembra 2018, je
predlagana seznam nosilcev predmetov;
Utemeljitve:
1.) dekanova strategija doloCa preoblikovanje obstojeCega programa v nov
Studijski program, ki nosi delovni naziv Slovenski jezik, literatura in kultura,
dvopredmetni Studij. Nacrtovani program bi zdruzeval vsebine iz slovenske
zgodovine, slovenske knjizevnosti in slovenskega jezika ter digitalne
humanistike, omogoc¢eno pa bi bila velika stopnja izbirnosti;
2.) okrepitev programa na ravni racunalniSke obdelave podatkov in s tem
zastaviti smer proti Sirokemu podrocju digitalne humanistike;
3.) v razpravi so bila evidentirana staliS¢a, denimo glede vsebin, pristopov,
nabora izbirnih predmetov, ponudbe lektoratov in podobno, ki so bila upostevana
pri pripravi predmetnika za Studijsko leto 2018/2019;
4.) 1,
Realizirane posodobitve:
1.) predlagana sprememba programa je zavrnjena;
2.) Senat Fakultete za humanistiko je na 90. seji, 24. aprila 2018, zavrnil

predlagane spremembe;
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3.) na 92. seji Senata Fakultete za humanistiko, 19. junija 2018, je sprejet sklep,
da predmet KnjiZzevnosti Slovencev v lItaliji nadomesti en izbirni predmet v 2.
letniku (4 ECTS); na isti seji je bil sprejet predmetnika Studijskega programa, Ki
se bo izvajal v Studijskem letu 2018/2019;

4.) doloCitev nosilcev predmetov za Studijsko leto 2018/2019.

Studijsko leto 2016/2017

Nacrtovane posodobitve:

1.) na 79. seji Senata Fakultete za humanistiko, 2. novembra 2016, je predlagana
sprememba nosilca pri predmetu Jezikovne tehnologije.

Utemeljitve:

1.) 1

Realizirane posodobitve:

1.) Senat Fakultete za humanistiko je na svoji 79. seji, 2. novembra 2016,

imenoval doc. dr. Jerneja Vici€a za nosilca predmeta Jezikovne tehnologije

3.3.2 Posodobitve studijskega programa Slovenistika, druga stopnja
Studijsko leto 2017/2018
Nacrtovane posodobitve:
1.) na 86. seji Senata Fakultete za humanistiko, 2. novembra 2017, je
predstavljen predlog, ki predvideva integracijo pedagoske smer k obstojeCemu
programu Slovenistika, druga stopnja;
2.)) na 87. seji Senata Fakultete za humanistiko, 19. decembra 2017, je
predstavljen predlog za popravo razpisa na vpis;
3.) oblikovanje pedagoske smeri Studijskega programa druge stopnje
Slovenistika;
4.) zamenjava nosilca predmeta.
Utemeljitve:
1.) tak8na zdruzitev je smiselna z organizacijskega in vsebinskega ozira,
izvedena pa je skladu s sprejeto vizijo in strategijo dekana;
2.) pri pripravi razpisa se ni upoStevalo, da je ucitelj strokovnoteoretini

predmetov v vzgoiji in izobrazevanju reguliran poklic, zato mora NAKVIS pridobiti
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mnenje ustreznega ministrstva. Poleg tega je bil predlog zgradbe programa
neustrezen;
3.) nova smer bo obogatila ponudbo na programu;
4. 1.
Realizirane posodobitve:
1.) zbirajo se informacije in pripravlja gradivo, ki je podlaga za pripravo
dokumentacije.
2.)) na 87. seji Senata Fakultete za humanistiko, 19. decembra 2017, je
sklenjeno, da se Studijskega programa druge stopnje Slovenistika, Pedagoska
smer, ter nekoncesioniranega PedagoSkega programa druge stopnje
Slovenistika v Studijskem letu 2018/2019 ne razpise;
3.) na (dopisni) 91. seji Senata Fakultete za humanistiko, 9. maja 2018, je potrjen
predlog pedagoske smeri Studijskega programa druge stopnje Slovenistika;
4.) na 93. seji Senata Fakultete za humanistiko, 4. septembra 2018, je potrjena
zamenjava nosilca pri predmetu PomozZne historicno-filoloSke vede in njihove
moderne tehnoloSke aplikacije (izr. prof. dr. Marijana Dovi¢a je zamenjal doc. dr.
Matija Ogrin).
Studijsko leto 2016/2017
Nacrtovane posodobitve: /.
Utemeljitve: /.
Realizirane posodobitve: /.

3.3.3 Posodobitve studijskega programa Migracije in medkulturni odnosi
Studijsko leto 2017/2018
Nacrtovane posodobitve:
1. sprememba nosilca predmeta Controversies over Multiculturalism - nosilec:
prof. dr. Milan Mesig¢;
2. sprememba nosilca, naslova in vsebine predmeta Citizenship, Multiculturalism
and Education.
Utemeljitve:

1. sprememba nosilca predmeta je bila nujna zaradi smrti nosilca;

22



2. sprememba nosilca, naslova in vsebine predmeta Citizenship, Multiculturalism
and Education je bila nujna, ker je dosedanja nosilka predmeta prof. dr. Marina
LuksSi¢ Hacin prevzela predmet Controversies over Multiculturalism.
Realizirane posodobitve:
1. sprememba nosilca predmeta Controversies over Multiculturalism - nosilec:
prof. dr. Milan Mesi¢. Nova nosilka je prof. dr. Marina Luksi¢ Hacin;
2. sprememba nosilca, naslova in vsebine predmeta Citizenship, Multiculturalism
and Education je bila nujna, ker je dosedanja nosilka predmeta prof. dr. Marina
LukSi¢ Hacin prevzela predmet Controversies over Multiculturalism. Pri predmetu
Citizenship, Multiculturalism and Education smo angazirali zunanjo sodelavko dr.
Marijanco AjSa Vizinti, ki je v Studijskem letu 2018/19 postala nosilka predmeta
Controversies over Multiculturalism. Predmet smo pri tem tudi prenovili in ga
zaradi potreb Univerze v Stavangerju bolj povezali z edukacijo ter ga
preimenovali v Intercultural education (za Studijsko leto 2018/19).
Studijsko leto 2016/2017
Nacrtovane posodobitve: /.
Utemeljitve: /.
Realizirane posodobitve: /.

3.3.4 Posodobitve Studijskega programa Kulturna zgodovina
Studijsko leto 2017/2018
Nacrtovane posodobitve:
1.) na 86. seji Senata Fakultete za humanistiko, 2. novembra 2017, je predlagana
korenita sprememba Studijskega programa;
Utemeljitve:
1.) dekanova strategija doloCa preoblikovanje obstojeCega programa v nov
Studijski program, ki nosi delovni naziv Primerjalna veda o kulturi. Kot moznost je
navedena izvedba v Ljubljani in na daljavo, tudi v angleScini.
Realizirane posodobitve:
1.) predlog sprememb Studijskega programa je potrjen na 90. seji Senata
Fakultete za humanistiko, 24. aprila 2018. Na 92. seji, 19. junija 2018, pa je bil
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predstavljen okvirni predlog predmetnika iz racunalniStva na novem,
nacrtovanem Studijskem programu.
Studijsko leto 2016/2017
Nacrtovane posodobitve:
- na 85. seji Senata Fakultete za humanistiko, 5. septembra 2017, je bil
obravnavan predlog za spremembo nosilca pri predmetu Prakti¢no usposabljanje
in pri predmetu Zgodovina znanosti.
Utemeljitve:
- 1.
Realizirane posodobitve:
- Senat Fakultete za humanistiko je na svoji 85. seji, 5. septembra 2017,
imenoval doc. dr. Zeljka Oseta za nosilca pri predmetu Praktiéno usposabljanje in
pri predmetu Zgodovina znanosti.

3.3.5 Posodobitve studijskega programa Pedagoski Studijski program

druge stopnje Slovenistika

Studijsko leto 2017/2018

Nacrtovane posodobitve: /.

Utemeljitve: /.

Realizirane posodobitve: /.

Studijsko leto 2016/2017

Nacrtovane posodobitve:

- na 79. seji Senata Fakultete za humanistiko, 2. novembra 2016, je bil na
predlog Komisije za Studijske zadeve pedagoskega Studijskega programa druge
stopnje Slovenistika obravnavan predlog spremembe predmetnika;

- na 82. seji Senata Fakultete za humanistiko, 21. februarja 2017, sta bila
predlagana sprememba nosilca pri predmetu Didaktika, Pedagogika in Spol in
edukacija;

- na 82. seji Senata Fakultete za humanistiko, 21. februarja 2017, je obravnavan

predlog za notranjo evalvacijo;

24



- na 83. seji Senata Fakultete za humanistiko, 18. aprila 2017, je obravnavan
predlog za spremembo pogojev napredovanja v visji letnik;

- na 84. seji Senata Fakultete za humanistiko, 16. junija 2017, je predlagana
sprememba nosilca pri predmetu Andragogika.

Utemeljitve:

- predlagana sprememba doloCa izbor treh jezikoslovnih in tri literarnovednih
predmete (v akreditaciji programa je navedeno 6 izbirnih predme tov s podrocja
slovenistike), saj Student le tako pridobi znanje na obeh podrogjih, ki jih bo
pouceval pri predmetu Slovenscina jezikoslovje in literarne vede);

-/

- program se izvaja prvi¢, zato je izvrSitev polovice programa priloznost za
izvedbo vmesne notranje evalvacije;

- Komisija za Studijske zadeve je s spremembo Zelela natanéneje dolociti pogoje
za napredovanje;

- 1.

Realizirane posodobitve:

- Senat Fakultete za humanistiko je na svoji 81. seji, 20. decembra 2016, sprejel
Dopolnilo k predmetniku PedagosSkega Studijskega programa druge stopnje
Slovenistika, kot ga je predlagala Komisija za Studijske zadeve pedagoSkega
Studijskega programa druge stopnje Slovenistika.

- Senat Fakultete za humanistiko je na svoji 82. seji, 21. februarja 2017, za
nosilca pri predmetu Didaktika imenoval izr. prof. dr. Damijana Stefanca, pri
predmetu Pedagogika izr. prof. dr. Damijana Stefanca in pri predmetu Spol in
edukacija doc. dr. Valerijo Vendramin;

- izvedena sta bila dva delovna sestanka; prvi je bil izveden, 13. aprila 2017, na
Pedagoskem institutu v Ljubljani, na katerem je izvedena vmesna evalvacija
izvedbe programa, drugi sestanek pa je potekal, 31. maja 2017, na katerem je
izvedena evalvacija interdisciplinarne opazovalne prakse;

- Senat Fakultete za humanistiko je na svoji 83. seji, 18. aprila 2017, sprejel na
predlog Komisija za Studijske zadeve spremembo pogojev za vpis v 2. letnik.

Student mora za napredovanje zbrati najmanj 48 ECTS iz prvega letnika, med
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katerimi morajo biti opravljene izpitne obveznosti predmetov Slovenski jezik v
izobraZevanju 1, Interpretacija literarnih besedil 1, Razvojna psihologija,
Didaktika, Pedagogika in Interdisciplinarna opazovalna praksa. Pogoj za
dokoncanje Studija so opravljeni vsi izpiti in vse obveznosti pri vseh predmetih po
predmetniku, vkljuéno z izbirnimi predmeti in uspeSen zagovor magistrskega
dela, kar skupaj pomeni najmanj 120 ECTS (v vsakem letniku po 60 ECTS).
Student se lahko ponovno vpie v 1. letnik, e zbere 18 ECTS iz predmetnika
tega letnika;
- Senat Fakultete za humanistiko je na svoji 84. seji, 16. junija 2017, imenoval
doc. dr. Polono Kelavo za nosilko predmeta Andragogika.

3.6.6 Posodobitve studijskega programa Digitalna humanistika
Studijsko leto 2017/2018
Nacrtovane posodobitve:
1.) sprememba vpisnih pogojev.
Utemeljitve:
1.) v vpisnih so opredeljenih pogoji za kandidate, ki so zakljucili Studijski program,
ki ne ustreza kriterjiem. O izpolnjevanju pogojev odloCa Studijska komisija
programa Digitalna humanistika, na podlagi sprejetih vpisnih pogojev.
Realizirane posodobitve:
1.) Senat je potrdil spremembe vpisnih pogojev na 93. seji Senata Fakultete za
humanistiko, 4. septembra 2018.
Studijsko leto 2016/2017
Nacrtovane posodobitve:
- na 84. seji Senata Fakultete za humanistiko, 16. junija 2017, je predlagana
sprememba nosilcev pri predmetu Pomozne historiCne-filoloSke vede in njihove
moderne tehnoloske aplikacije, pri predmetu Digitalni viri in baze podatkov in pri
predmetu Racunalnisko programiranje;
- na 85. seji Senata Fakultete za humanistiko je obravnavan predlog za
imenovanje Komisije za Studijske zadeve interdisciplinarnega programa Digitalna
humanistika.

Utemeljitve:
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-/
- z odlo¢bo (5t. 6033-13/2016/18), datirano 16. februar 2017, je Svet Nacionalne
agencije Republike Slovenije za kakovost v visokem Solstvu podelil akreditacijo
Studijskem programu druge stopnje Digitalna humanistika za nedolo¢en Cas.
Realizirane posodobitve:
- Senat Fakultete za humanistiko je na svoji 84. seji, 16. junija 2017, imenoval
doc. dr. Matijo Ogrina za nosilca pri predmetu Pomozne histori¢ne-filoloSke vede
in njihove moderne tehnoloske aplikacije, izr. prof. dr. Imreta Cikajla pri predmetu
Digitalni viri in baze podatkov in izr. prof. dr. Barbaro Korusi¢ Seljak pri predmetu
RacunalniSko programiranje;
- Senat Fakultete za humanistiko je na svoji 85. seji, 5. septembra 2017,
imenoval Komisijo za S$tudijske zadeve v sestavi: doc. dr. Ale§ Vaupotic¢
(predsednik), prof. dr. Katja Mihurko Poniz (Clan) in dr. Donatella Gubiani (¢lan).
3.4 RAZVOJ E-IZOBRAZEVANJA
Z vklju€evanjem e-uCenja v izobrazevalni proces omogo¢amo nasim Studentom
sodoben, s posnetimi materiali podprt in bolj fleksibilen Studij. Z odprtimi
izobrazevalnimi vsebinami pa povecujemo dostopnost znanja tudi za vse druge,
ki jih zanimajo podrocja Studija in raziskav Univerze v Novi Gorici. Vsi Studijski
programi na Univerzi v Novi Gorici imajo moznost spletnih ucilnic v sistemu
Moodle, ki se uporabljajo v kombinaciji s klasi¢nim poucevanjem.
3.5 MOBILNOST STUDENTOV, PROFESORJEV IN STROKOVNIH
SODELAVCEV
MOBILNOST SODELAVCEV
Univerza v Novi Gorici omogo€a svojim sodelavcem razliCne vrste mobilnosti,
med katerim posebej izstopajo mobilnost v okviru programa Erasmus+ in
Slovenskega Stipendijskega sklada ter prijave na raznovrstne razpise za
gostujocCe Stipendije.
Univerza v Novi Gorici omogoc€a svojim Studentom, diplomantom in sodelavcem
razlicne vrste mobilnosti, med katerim posebej izstopajo mobilnost v okviru

programa Erasmus+.
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V Studijskem letu 2017/2018 so bile realizirane naslednje mobilnosti
posameznikov:

I. Erasmus+ mobilnost med drzavami programa:

Odhodne mobilnosti osebja z namenom poucéevanja:

- University of Stavanger, Norveska (21. 1. 2018 - 31. 1. 2018)

- University of Stavanger, Norveska (21. 1. 2018 - 31. 1. 2018)

- University of Stavanger, Norveska (13. 3. 2018 - 22. 3. 2018)

- University of Stavanger, Norveska (15. 4. 2018 - 2. 5. 2018)

- Masaryk University, Ceska Republika (17. 9. 2018 - 21. 9. 2018)

Odhodne mobilnost osebja z namenom usposabljanja:

- University of Eastern Finland, Finska (31. 7. 2017 — 31. 1. 2018)

- University of Verona, Italija (23. 1. 2018 - 26. 1. 2018)

- University of Verona, Italija (23. 1. 2018 - 26. 1. 2018)

- Academy of Music, Dance and Fine Arts in Plovdiv, Bolgarija (26. 3. 2018 - 29.
3.2018)

- University of Manchester, UK (23. 5. 2018 - 27. 5. 2018)

- University of Oxford, UK (19. 6. 2018 - 26. 6. 2018)

- University of the Basque Country, Spanija (16. 5. 2018 - 21. 5. 2018)

- Noma Pres, Makedonija (23. 4. 2018 - 24. 4. 2018)

- University of Eastern Finland, Finska (25. 8. 2018 - 5. 9. 2018)

- St Edmund's College - University of Cambridge, UK ( 20. 7. 2018 - 14. 8. 2018)
- Masaryk University, Ce$ka Republika (18. 9. 2017 - 21. 9. 2017)

- Humboldt University of Berlin, Nemcija (19. 3. 2018 - 26. 3. 2018)

- Bulgarian Academy of Sciences, Bolgarija (16. 4. 2018 - 23. 4. 2018)

- Charles University, Ceska Republika (20. 5. 2017 - 25. 5. 2017)

- University of Zagreb, Hrvaska (17. 6. 2018 - 20. 6. 2018)

Dohodna mobilnost Studentov z namenom Studija:

- Masaryk University, Ceska Republika (10. 2. 2018 - junij, 2018), 2. stopnja

Il. Erasmus+ mobilnost med drzavami programa in partnerskimi drzavami:
Odhodne mobilnost osebja z namenom usposabljanja:

- Moscow State University, Rusija (18. 6. 2018 - 23. 6. 2018)
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Odhodne mobilnosti osebja z namenom poucevanja:

- Mingachevir State University, AzerbajdZzan (22. 9. 2018 - 29. 9. 2018)
Dohodna mobilnost Studentov za Studij:

- University of Belgrade, Srbija (13. 11. 2017 - 12. 2. 2018), 2. stopnja
Dohodna mobilnost osebja z namenom poucéevanja:

- University of Belgrade, Srbija (13. 11. 2017 - 18. 11. 2017)

Mobilnosti omogoc€ajo medinstitucionalni sporazumi, ki jih ima fakulteta v okviru

UNG sklenjene z naslednjimi tujimi institucijami po drzavah:

Azerbajdzan Mingachevir State University
Bolgarija Sofia University “St. Kliment Ohridski”
Ceska Charles University
Masaryk University
Grcija University of Patras
Italija Universita degli Studi dell’'Insubria
MadzZarska Ebtvos Lorand University
Nemcija Eberhard Karls Universitat Tubingen
University of Oldenburg
NorvesSka University of Stavanger
University of Tromsg — The Arctic University of Norway
Poljska University of Gdansk
Rusija Lomonosov Moscow State University
Dubna State University
Srbija University of Belgrade
Spanija University of Barcelona
Srbija University of Belgrade

3.6 OCENA STANJA IN USMERITVE V STUDIJSKEM LETU 2017/2018

Fakulteta za humanistiko ima na vseh, razen na enem programu, majhno Stevilo
Studentov, kar je dvorezen mec; zaradi odlicnega razmerja Studenti na eni strani
pridobijo enkraten dostop do profesorje, morajo biti aktivni pri kontaktnih urah,
vendar pa imajo na drugi majhno $tevilo sogovornikov, kar je pa nujno potrebno
pri formiranju mladega izobrazenca. Zaradi majhnega vpisa je bila sprejeta na
programu Kulturna zgodovin odloCitev za vpis Studentov prvega letnika
neposredno v drugi letniki, s Cimer so se vzpostavile skupine Studentov. Gre ze

za preverjeno prakso, ki je omogocili dosego zastavljenih ciljev.
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Slab vpis ima negativen vpliv pri pridobivanju predavateljev za polni delovni ¢as.
Perspektivni sodelavci, ki so bili evidentirani kot potencialni sodelavci, se zaradi
majhnega vpisa in nevarnosti izgube koncesije raje odlo¢ajo za zaposlovanje na
drugih visokosSolskih zavodih in institutih kot na Univerzi v Novi Gorici.

V Studijskem letu 2017/2018 je bila v skladu z usmeritvijo vodstva Univerze v
Novi Gorici izvedena promocija po srednjih Solah in univerzah na ciljnih obomodjih;
to so Bosna in Hercegovina, Srbija, Kosovo, Makedonija in Ukrajina. Prvi rezultati
so vidni pri vpisu na Studijski program Kulturna zgodovina.

Priloznosti za izboljSanje

Potrebno je konkretizirati predloge sprememb, poleg ciljev je treba pripraviti tudi
oceno tveganj pri realizaciji sprememb, prav tako pa je treba dolo iti terminski
nacrt realizacije ter nato uresniciti naCrte. Pospesiti je treba vpeljavo e-oblik
izobrazevanja, v prvi vrsti z ustreznim strokovnim usposabljanjem za
predavatelje, ustrezno pa je treba poskrbeti za multimedijsko podporo.
Predstavitve znanstvenoraziskovalnih dosezkov predavateljev Fakultete za
humanistiko je treba prilagoditi ciljnim skupinam Studentov. Za uspeSnejSo
promocijo fakultete je iziemnega pomena, glede na delez zunanjih sodelavceyv,
da zunanji sodelavci, ki so pravilno zaposleni v drugih akademskih sredinah,
dosledno navajajo dvojno afiliacijo, torej povezanost z UNG, v skladu s sprejetimi
navodili vodstva UNG.

lzvajanje veljega Stevila projektov Javnega Stipendijskega, razvojnega,
invalidskega in prezivninskega sklada Republike Slovenije, ki se izvajajo v okviru
sheme Po kreativni poti do znanja in Studentski inovativni projekti za druzbeno
korist. Na ta nacin se krepijo oblike neformalnega poucevanja, Studenti pa s tem
pridobijo oporo pri kariernem nacrtovanju.

Potrebno je poskrbeti za sistemati¢no vkljuCevanje tujih Studentov, tako v smislu
splodne predstavitve slovenskega pravnega reda, lokalne kulture, jezika, navad,

davCnega sistema in o stopnji medkulturnega dialoga.
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3.6 OCENA STANJA IN USMERITVE V STUDIJSKEM LETU 2016/2017
OCENA STANJA IN USMERITVE
Fakulteta za humanistiko ima skozi vsa leta odli€no razmerje med Stevilom
Studentov in uciteljev. Majhno Stevilo vpisanih mest na drugi strani lahko ogrozi
koncesijsko sofinanciranje, zaradi Cesar fakulteta vsako leto izvaja raznovrstno
promocijo, ki bi privabila domace in tuje Studente.

Priloznosti za izboljSanje

Nadaljevanje kontinuiranega in raznovrstnega izvajanja javnih predstavitev
znanstvenoraziskovalnih dosezkov predavateljev Fakultete za humanistiko za
ciline skupine. Za uspesSnejSo promocijo fakultete je iziemnega pomena, glede na
deleZ zunanijih sodelavcev, da zunanji sodelavci, ki so pravilno zaposleni v drugih
akademskih sredinah, dosledno navajajo dvojno afiliacijo, torej povezanost z
UNG, v skladu s sprejetimi navodili vodstva UNG.

3.7 OCENA STANJA IN USMERITVE V STUDIJSKEM LETU 2015/2016
OCENA STANJA IN USMERITVE
Fakulteta za humanistiko ima skozi vsa leta odlicno razmerje med Stevilom
Studentov in uciteljev. Majhno Stevilo vpisanih mest na drugi strani lahko ogrozi
koncesijsko sofinanciranje, zaradi Cesar fakulteta vsako leto izvaja raznovrstno
promocijo, ki bi privabila domace in tuje Studente.

PriloZnosti za izboljSanje

Nadaljevanje kontinuiranega in raznovrstnega izvajanja javnih predstavitev
znanstvenoraziskovalnih dosezkov predavateljev Fakultete za humanistiko za
ciline skupine. Za uspesSnejSo promocijo fakultete je iziemnega pomena, glede na
delez zunanijih sodelavcev, da zunaniji sodelavci, ki so pravilno zaposleni v drugih
akademskih sredinah, dosledno navajajo dvojno afiliacijo, torej povezanost z
UNG, v skladu s sprejetimi navodili vodstva UNG.

3.8 OCENA STANJA IN USMERITVE V STUDIJSKEM LETU 2014/2015
Fakulteta za humanistiko ima skozi vsa leta odlicno razmerje med Stevilom
Studentov in uCiteljev. Majhno Stevilo vpisanih mest na drugi strani lahko ogrozi
koncesijsko sofinanciranje, zaradi Cesar si Fakulteta za humanistiko vsako leto

prizadeva za raznovrstno promocijo, ki bi privabila domace in tuje Studente.
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3.9 OCENA STANJA IN USMERITVE V STUDIJSKEM LETU 2013/2014
Kljuna prednost je zelo dobro razmerje med Stevilom Studentov in uciteljev.
Profesionaliziran pristop pri promociji vpisa (tutor za delo z javnostmi na ravni
UNG).

Med pomanjkljivostmi moramo posebej izpostaviti nizek vpis.
PriloZznosti za izboljSanje:

- intenzivnej$a promocija profila diplomanta;

- prakti¢no usposabljanje Studentov FH;

- uvajanje tutorstva;

- u¢enje na daljavo (Moodle);

- poveCanje vpisa s promocijsko dejavnostjo.

3.10 OCENA STANJA IN USMERITVE V STUDIJSKEM LETU 2012/2013

PriloZnosti za izboljSanje:

- intenzivnejSa promocija profila diplomanta;

- izboljSati prepoznavnost Studijskih programov, tako z vidika ponudbe Studijskih
programov kot z vidika pridobljenih kompetenc;

- preuciti moznost prilagoditve Stevila Studijskih programov v skladu z interesom
za vpis;

- boljSe nacrtovanje urnika (zunaniji sodelavci);

- prakticno usposabljanje Studentov Fakultete za humanistiko;

- imena predmetov prilagoditi dejanski vsebini;

- preuciti upravi¢enost za stroko pomembnih predmetov med izbirne;

- uvajanje interdisciplinarnih predmetov in predmetov vsezivljenjskega ucenja;

- uvajanje tutorstva;

- uenje na daljavo (Moodle);

- prenova Studijskih programov (racionalizacija, u¢ne vsebine, kompetence);

- povecanje vpisa s promocijsko dejavnostjo.
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4 ZNANSTVENORAZISKOVALNA DEJAVNOST
Fakultete in Sole Univerze v Novi Gorici izvajajo izklju¢no pedagosko dejavnost,
raziskovalna dejavnost pa poteka v okviru raziskovalnih enot Univerze v Novi
Gorici. Fakulteta za humanistiko je tesno povezana s Centrom za kognitivhe
znanosti jezika in z Raziskovalnim centrom za humanistiko.
4.1 CENTER ZA KOGNITIVNE ZNANOSTI
V okviru Centra za kognitivhe znanosti jezika zdruzujemo delo polno zaposlenih
raziskovalcev Centra in raziskovalno udejstvovanje osebja, ki hkrati pedagosko
deluje na Fakulteti za humanistiko.. Raziskave potekajo predvsem na podrocju
jezika in kognitivhe znanosti.
4.2 RAZISKOVALNI CENTER ZA HUMANISTIKO

Raziskovalni center za humanistiko deluje na podrocjih literarnih ved, kulturne
zgodovine, okoljske zgodovine in digitalne humanistike. Pristopi se vzajemno
dopolnjujejo — primerjalne literarnozgodovinske raziskave omogocajo refleksijo
kompleksnosti CloveSke komunikacije in oblik sobivanja, kulturna zgodovina Siri
zgodovinske raziskave na raven kulturnih praks, digitalno humanistiko pa
razumemo kot kriticni premislek metod humanistike v kontekstu napredujoCe
digitalizacije kulture in komunikacijskih medijev. Teme: vloge pisateljic v literarnih
kulturah; literature na stiCiS€u; vprasanja humanistike v kontekstu digitalizacije;
zgodovinske transformacije znanstvenih inStitucij ekoloSska zavest na

Slovenskem.
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5 KADROVSKI POGOJI

5.1 VISOKOSOLSKI UCITELJI IN SODELAVCI TER ZNANSTVENI DELAVCI
VISOKOSOLSKI UCITELJI IN SODELAVCI TER ZNANSTVENI DELAVCI

|zobraZevalni proces izvajajo visokoSolski ucitelji in sodelavci, ki so za podrocje
na katerem delujejo ustrezno habilitirani na podlagi njihove izobraZevalne,

strokovne in akademske usposobljenosti.

Stevilo vseh zaposlenih na UNG, ki uéijo na FH na dan 30. 9. 2018 in naért novih
zaposlitev v letu 2019 po tarifnih skupinah

Stopnja: V. FTE NI. [FTEVIL FTE \MII. [FTE [IX. [FTE
Stevilo zaposlenih na dan 30. 9. 2018 7| 2.10 2| 3.0 50| 29.81
Stevilo novih zaposlitev v letu 2019 1 1.0

Stevilo napredovanj v letu 2018

\VisokoSolski ucitelji inZnanstveni  [Upravni in strokovno-

Napredovanja sodelavci delavci tehniéni delavci

Redna napredovanja na delovhem mestu 6

Izredna napredovanja na delovnem mestu

Stevilo visokoSolskih ugiteljev v delovnem razmerju na UNG na dan 30. 9. 2018,
ki u€ijo na FH

Redni Izredni \Visji .
Docent . [Predavatelj

Delovno razmerje profesor profesor predavatelj

St. [FTE [St. |FTE St [FTE St [FTE St FTE
Redno zaposleni 11 0.85 4| 2.44 3| 1.76 1 0.42
I?elovno razmerje s krajSim delovnim 1l o0.84
Casom
Delovno razmerje ¢ez poln delovni ¢as 6| 8.7 5| 7.32
Pogodbeni delavci* 2| 115 4| 1.50 13| 3.60 3] 1.06
SKUPAJ 3] 2.00 14(12.64] 21/12.68 5| 2.32

* FTE za pogodbene delavce izraCunani kot (St.ur predavanj na leto)/(15x2x6) za
docente in profesorje oziroma (Stur predavanj na leto)/(15x2x9) za vis.
predavatelje in predavatelje
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Stevilo visoko$olskih ugiteliev v delovnem razmerju na UNG, naért za 30. 9.

2019, ki ucijo na FH

Redni

Izredni

Vigji

. Docent . [Predavatelj

Delovno razmerje profesor profesor predavatelj
St. |FTE |St. FTE [St. [FTE [St. [FTE [St.  FTE

Redno zaposleni 2l 15 4 212 3| 1.57 1 042
Delovno razmerje s krajSim delovnim
N 1 0.84
Casom
Delovno razmerje ¢ez poln delovni ¢as 1 2.0 5| 6.6 77 97
Pogodbeni delavci 1.2 4 1.5 15 4 2l 07
SKUPAJ 5| 4.7/ 13| 10.2] 25/15.27 4 1.96

Stevilo asistentov v delovnem razmerju na UNG na dan 30.9. 2018, ki ugijo na

FH
Delovno razmerje asislont MRS o

St. FTE |St. FTE [St. FTE
Redno zaposleni 3 0.7 2 0.3
Delovno razmerje s krajSim delovnim &asom
Delovno razmerje €ez poln delovni ¢as
Pogodbeni delavci* 10 2.11
SKUPAJ 3 0.7 12 2.11

* FTE za pogodbene delavce izracunani kot (St.ur predavanj na leto)/(15x2x10)

za asistente

Stevilo izvolitev na FH v letu 2018 in naért za leto 2019

St. zaposlenih, ki St. zaposlenih, ki Naértovano &t. vseh
. jim je v letu 2018(St. vseh izvolitev vjjim bo v letu 2019} . -
Naziv . . . . . izvolitev v naziv v
potekla izvolitev vinaziv v letu 2018 |potekla izvolitev v
; - letu 2019
naziv naziv
Redni profesor 1
Izredni profesor 1 1 2 4
Docent 2 2 2 4
Znanstveni delavec
\Vi§ji predavatelj
Predavatelj 1 1 1
Asistent z doktoratom
Asistent z magisterijem
Asistent 4 2 1 4
Lektor

5.2 UPRAVNI IN STROKOVNO-TEHNICNI DELAVCI

Ta kader je opisan v samoevalvacijskem porocilu o univerzi, ker skupne sluzbe in

druge podporne dejavnosti delujejo na nivoju univerze. Poglavje o upravnih in

strokovno-tehni¢nih delavcih je zato podrobneje predstavljeno na ravni univerze,

kjer

v sklopu skupnih sluzb deluje administracija,

Studentska pisarna,

mednarodna pisarna, knjiznica in zalozba. Sicer sta na fakultetah zaposlena

dekan kot vodja fakultete ter strokovna sodelavka, tajnica; Fakulteta za

humanistiko si tajnico deli z Raziskovalnim centrom za humanistiko, Centrom za
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kognitivne znanosti jezika in Studijskim programom tretje stopnje Humanistika
Fakultete za podiplomski Studij.

5.3 OCENA STANJA IN USMERITVE
Zaposleni so seznanjeni s habilitacijskimi pravili in pravili UNG, sklepi Senata
Fakultete za humanistiko in Komisije za kakovost UNG; vsi dokumenti so
dostopni na spletni strani UNG, samoevalvacijsko porocCilo v osebnem profilu
Studijske informacijskem sistemu za sodelavce, prav tako pa dekan informira vse
kandidate o pogojih za habilitacijo.
Vodstvo fakultet spodbuja sodelavce, da so angazirani pri pridobivanju projektov,
da stremijo h pedagoski odli¢nosti (uporaba novih tehnologij, sodobne metode
poucevanja; veCkulturna kompetenca, za delo v skupini Studentov, ki prihajajo iz
razlicnih okolij; pouCevanje v angleSkem jeziku) in mednarodni raziskovalni
vpetosti.
Prednost fakultete je v vseskozi v velikem Stevilu visokoSolskih u€iteljev (domacih
in tujih), kar prinasa programom Sirino in raznolikost. Po drugi strani ima fakulteta
premalo redno zaposlenih sodelavcev, kar ima za posledico vec€jo obremenitev
zaposlenih sodelavcev in obenem manjSo prepoznavnost fakultete v SirSi druzbi,
tako da si prizadeva fakulteta za povecanje Stevila zaposlenih v skladu s
finan€nimi zmoznostmi. Akademska skupnost je kljub temu v zadnjih letih
okrepljena z mladimi raziskovalci, s Cimer fakulteta skrbi za vzgojo lastnega
kadra. S tem pa se odpirajo nova vprasanja, kako te mlade raziskovalce zaposiliti
po uspesSnem dokoncanju njihovega usposabljanja.

5.4 PRILOZNOSTI ZA IZBOLJSANJE
Izboljsati razmerje med pogodbeno in redno zaposlenimi in usposabljanje
lasthnega znanstvenega naraSCaja, pritegnitev raziskovalcev iz tujine,
promoviranje mobilnost profesorjev in podpornega osebja. Na podlagi izvedenih
ukrepov se priblizati razmerju 50 % raziskovalnega in 50 % pedagos$kega dela za
vsakega zaposlenega raziskovalca. Potrebno bo razmisliti o organizaciji
pedagosSkega usposabljanja, Se posebej za raziskovalce brez predhodnih
predavateljskih izkuSenj ali brez formalne pedagoske izobrazbe oziroma

usposabljanja.
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6 STUDENTI NA FAKULTETI ZA HUMANISTIKO
6.1 PREGLED AKTIVNOSTI

Studenti imajo dva predstavnika v fakultetnem senatu; trenutno enega
predstavnika prvostopenjskega programa Slovenistika in enega predstavnika
programa Kulturna zgodovina. Predstavnik Studentov se v senat izvoli izmed
vseh redno vpisanih Studentov na fakulteti, v senatu pa ima pravico do
glasovanja. Za svoja predstavnika so Studenti izbrali Aniko Velis€ek in Matejo
Konig.

Na sploSno je mogocCe ugotoviti, po nekaj letih zmanjSane aktivnosti, bolj
ambiciozno zastavljene naclrte Studentske aktivnosti. Na pobude Studentov
prvega letnika slovenistika je v oktobru 2017 izSla prva Stevilka revije Artepakt, Ki
so jo v celoti napisali in oblikovali Studentje in Studentke Fakultete za humanistiko
Univerze v Novi Gorici. Revija vsebuje novice, intervjuje, Clanke, reportaze,
kolumne, literarna dela. Vsebine se dotikajo aktualnih, prodornih tem na podro¢ju
slovensCine, jezikoslovja, literature, zgodovine, pedagogike, novih medijev,
kulture in umetnosti. Pri prvi Stevilki je sodelovalo 15 Studentov iz razli¢nih
Studijskin programov Fakultete, in sicer Slovenistika 1. stopnja, Kulturna
zgodovina 1. stopnja, Pedagoski Studijski program Slovenistika 2. stopnja in
Slovenistika 2. stopnja, smer literarne vede. Revijo je uredila Anika VelisCek,
lektorirala Ana Cukjati, oblikovala pa Mateja Koni€. Revija je dozivela odmev v
medijih, denimo v Primorskih novicah, tudi na MMC RTV Slovenije, intervju z
ustvarjalci in vodstvom fakultete pa je bil predvajan na prvem programu RTV
Slovenije.

Na ostalih podrocjin pa Studentsko samoorganiziranje zaostaja, zato bi bilo
smiselno Studente opozoriti na moznosti za izboljSave, jih spodbuditi naj
organizacijo nove dogodke in angaZzirati kolege, ki so vpisani v prvi letniki —
morda se uvede tudi nekakSen spoznaven dogodek ob zacetku Studijskega leta.
Se posebno pozornost bi bilo smiselno nameniti tujim $tudentom, ki pri¢akujejo
podporo svojih kolegov, kulturno ponudbo dogodkov na fakulteti, ne nazadnje

tudi priloZnosti za lastno samorealizacijo na zanje novih podrocjih. Predlagamo,
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da vodstvo fakultete izvede posvetovanje s predstavniki Studentov in preveri
moznosti za okrepitev pestrosti kulturnih aktivnosti s strani Studentov.

6.2 STATISTIKA STUDIJSKE DEJAVNOSTI
V nadaljevanju je prikazana statistika Studijske dejavnosti za Studijske programe
Fakultete za humanistiko v preteklih letih. Med statisticne kazalce so zajeti
nasledniji elementi:

— vpis Studentov;
—vpis v 1. letnik;
— struktura Studentov 1. letnika glede na vrsto zakljuCene srednje Sole;
— struktura Studentov 1. letnika glede na nacin zaklju¢ka srednje Sole;
— izvajanje Studijskega programa;
— primerjava gibanja Stevila Studentov po letnikih in letih;
— struktura Studentov po spolu;
— povprecna ocena izpitov;
— analiza napredovanja po letnikih;
— trajanje in zakljuCek Studijskega programa;
— povprecno trajanje Studija rednih Studentov.
6.3 UNIVERZITETNI STUDIJSKI PROGRAM SLOVENISTIKA I. STOPNJA

Vpis Studentov
Razpis, prijave in vpis v 1. letnik

. Redni Studij Izredni Studij
Stud. leto
Razpis Vpisani Min* Razpis Vpisani Min*

2013/14 30 5 - 5 1 -
2014/15 20 4 - 5 1 -
2015/16 20 6 - 5 0 -
2016/17 20 6 - 20 1 -
2017/18 20 4 - 20 0 -

*minimalno Stevilo tock, ¢e je bil vpis omejen.
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Struktura Studentov 1. letnika rednega Studija glede na vrsto zaklju€ene srednje Sole (v %)

Zaklju¢ena srednja|2013/14 |[2014/15 |[2015/16 |2016/17 |2017/18

Sola

Gimnazija 100 50 50,0 75,0

Ekonomski tehnik 40 0 16,7 16,7 0

Druga srednja 0 33,3 33,3 25,0

strokovna 3ola

Srednja  strokovna 0 0 0 0

Sola (3 +2)

Skupaj 100 100 100 100
Struktura Studentov 1. letnika izrednega Studija glede na vrsto zaklju¢ene srednje Sole (v %)
Zakljuéena srednja Sola 2013/2014 |2014/2015 |2015/2016 |2016/2017 |2017/2018
Gimnazija 100 100 0 100
Ekonomski tehnik 0 0 0 0

Druga srednja strokovna Sola |0 0 0 0

Srednja strokovna Sola (3 +2) |0 0 0 0

Skupaj 100 100 0 100 0
Izvajanje Studijskega programa
Primerjava gibanja Stevila Studentov po letnikih

Stud. leto 1. letnik 2. letnik 3. letnik absol. Skupaj

2013/14 5 5 6 7 23

2014/15 4 8 5 5 22

2015/16 6 1 6 3 16

2016/17 8 5 2 2 17

2017/18 4 4 3 / 11
Struktura Studentov 1. letnika rednega Studija glede na nacin zakljucka srednje
Sole

Redni étudlj Izredni StUdIJ

Stud. leto Matura (%) PM/ZI*(%) Matura (%) PM/ZI* (%)
2013/14 60 40 100 0

2014/15 100 0 100 0

2015/16 50 50** - -

2016/17 50,0 50,0 100 0

2017/18 100 0

*PM/ZI = poklicna matura oz. zakljuéni izpit, ki ga delajo dijaki srednjih strokovnih

Sol.

**opravljena poklicna matura in dodatni maturitetni predmet
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Primerjava gibanja Stevila Studentov izrednega Studija po letnikih

Stud. leto 1. letnik 2. letnik 3. letnik Absol. Skupaj
2013/14 1 1 2
2014/15 1 0 2 3
2015/16 0 1 1 2
2016/17 1 0 4 5
2017/18 0

Struktura Studentov po spolu

Redni Studij Izredni Studij
Stud. leto Mogki (%) | Zenske (%) | Moski (%) Zenske (%)
2013/14 12 88 0 100
2014/15 12 88 0 100
2015/16 6,2 93,8 0 100
2016/17 5,9 94 1 20,0 80,0
2017/18 0 100 0 0

Povpre¢na ocena izpitov

Stud. leto Povprecna ocena-redni Studij Povprecna ocena-izredni Studij
2013/14 8,06 8,2
2014/15 7,72 8,93
2015/16 8,58 9,50
2016/17 8,57 9,25
2017/18 8,07 7,00
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Analiza napredovanja med letniki

2 . Prehodnos’g Prehodnost Erehodnost Prehodnosti za celoten
Studijsko leto | iz 1. v02. letnik iz 2. v 3. letnik (%) iz 3.0v abs Studijski program (%)
(%) (%)

2013/14 120 80 100 100
dejanska 120 100
2014/15 0,00 75,0 60,00 50,00
dejanska 0,00 75,00
2015/16 83,33 200,00 33,33 100,00
dejanska 83,33 100,00
2016/17 44,4 60,0 0 50,0
dejanska 50,0 53,8
2017/18 50,0 25,0 100,0 37,50
dejanska 100,0 40,0

Odstotek prehodnosti je izraunan kot razmerje med Stevilom Studentov, ki so izpolnili
pogoje za napredovanje v visji letnik in Stevilom vseh Studentov v letniku. Dejanska
prehodnost v prvem letniku pa upoSteva pri normalizaciji samo tiste Studente, ki so
dejansko obiskovali predavanja in opravljali vsaj eno od Studijskih obveznosti (izpuSceni
so torej fiktivno vpisani Studentje, ki niso prisli opravljat niti ene Studijske obveznosti v

Studijskem letu).

Dejanska prehodnost v tretiem letniku uposteva samo tiste Studente, ki so se vpisali v
absolventski staZ (izpusceni so torej Studentje, ki absolventskega staZa niso vpisali).
Trajanje in zaklju¢ek Studijskega programa
Povprec€no trajanje Studija rednih Studentov

o . Trajanje Studija (v letih)
Studijsko leto St. diplomantov
Povprecje Min. Max.
2013/14 4 574 5,41 6,41
2014/15 5 6,51 4 8,75
2015/16 4 4,98 3 7
2016/17 7 5,9 3,1 10,0
2017/18 2 7,16 4,33 10,0
Povprec¢no trajanje Studija izrednih Studentov
. . Trajanje Studija (v letih)
Studijsko leto St. diplomantov
Povprecje Min. Max.
2014/15 1 3 3 3
2015/16 0 0 0 0
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6.4 STUDIJSKI PROGRAM DRUGE STOPNJE SLOVENISTIKA

Vpis Studentov
Razpis, prijave in vpis v 1. letnik

Stud. leto Redni studij
Razpis Vpisani Min*
2013/14 30 4
2014115 20 2
2015/16 20 - :
2016/17 20 > _
2017/18 20 3 _
2018/19 20/5 1 -

Podatki o izobrazbi

Studijski program

Stud. leto

UNI UNI 1. st. VS VS 1.st. Skupaj
2013/14 0 4 0 0 4
2014/15 3 3
2015/16 0 7 0 0 7
2016/17 0
2017/18 3 3
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Analiza napredovanja med letniki

T FICWESIEES Erghodr;)ost Prehodnosti za celoten
Studijsko leto |(%/o)1 v 2. letnik | 12 -V abs dikipTonraT o)
2013/14 50 75 50

2014/15 100 100 100

2015/16 42,8 66,6 42,8

dejanska 60,0 60,0

2016/17 -

dejanska

2017/18 33,33 - 33,33

dejanska 33,33 33,33

Podatki o Stevilu sluSateljev pri posameznih predmetih in povpre€ni oceni na
izpitih 2017/18

Predmet PovprecCna St. sluSateljev
ocena
I —
Didaktika knjizevnosti 9 2
Individualno raziskovalno delo | opravljeno 2
Individualno raziskovalno delo Il opravljeno 2
Literarne ustvarjalke v evropskih knjizevnostih 10 2
Metodologija literarnega raziskovanja 8 1
Metodologija medkulturnih Studij 8 1
Skladnja 7 1
Sodobne literarne teorije 9 1
Spolni stereotipi v slovenski mladinski knjizevnosti 9 2
Fonetika in fonologija 7,5 2
Formalne osnove jezikoslovja 9 2
Pragmatika | 8,5 2
Psiholingvistika in eksperimentalne metode 8,5 2
Semantika 8 2
Skladnja 9,5 2
Slovens¢ina za tujce 9,67 3
Skupaj 8,76 29
Povpreéno trajanje Studija
Studijsko leto | St. diplom :,roa\jz:‘é%’j:t”d”a (v 'et|':/|)in. o
2013/14 4 2,68 2,33 3
2014/15 3 4,42 2,25 6
2015/16 3 4,45 3,75 5
2016/17 1 3,7 3,7 3,7
2017/18 1 3 3 3

6.5 PEDAGOSKI STUDIJSKI PROGRAM DRUGE STOPNJE SLOVENISTIKA

Vpis Studentov
Razpis, prijave in vpis v 1. letnik

& Redni Studij
e, (50 Razpis Vpisani Min*
2016/17 20 4 -
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12017/18 |20 [0 |-
Podatki o izobrazbi

siud. eto Studijski program

UNI UNI'1.st. VS VS 1.st. Skupaj
2016/17 0 4 0 0 4
2017/18 0

Analiza napredovanja med letniki

Prehodnost iz 2. v

T Prehodnost iz 1. | gps. Prehodnosti za celoten
SlalEe ko v 2. letnik (%) Studijski program (%)
2016/17 100,0 - 100,0

dejanska

Podatki o Stevilu sluSateljev pri posameznih predmetih in povpre¢ni oceni na
izpitih 2017/18

Predmet Povpre¢na St. slusateljev
ocena
I

Andragogika 9 1
Custveni in socialni vidiki uéenja in pougevanja 8 5
Didaktika 7 1
Didaktika jezika 10 1
Didaktika knjizevnosti 10 1
Interdisciplinarna opazovalna praksa 9 1
Interpretacija literarnih besedil Il 9,25 4
Izbrana poglavja iz mladinske knjizevnosti 9,33 3
Pedagogika 7 1
PedagoSka praksa 0 5
Razvojna psihologija 9 1
Slovenski jezik v izobrazevaniju Il 8 4
Socialni odnosi: $ola, druzina in lokalna skupnost 9,6 5
Spol in edukacija 8 1
Uc¢na motivacija 9 5
Skupaj 8,80 39

Povprecno trajanje Studija

Trajanje Studija (v letih)

Povprecje | Min. | Max.

Se ni diplomantov. Prva generacija $tudentov je bila vpisana v prvi letnik v
Studijskem letu 2016/2017.

Se ni diplomantov. Prva generacija Studentov je bila vpisana v prvi letnik v
Studijskem letu 2016/2017.

Studijsko leto | St. diplom

2016/17

2017/18
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6.7 UNIVERZITETNI STUDIJSKI PROGRAM KULTURNA ZGODOVINA 1.

Vpis studentov
Razpis, prijave in vpis v 1. letnik

STOPNJA

. Redni Studij Izredni Studij
Stud. leto

Razpis Vpisani Min* Razpis Vpisani Min*
2013/14 |40 6 - 5 0 -
2014/15 |40 4 - 5 3 -
2015/16 |40 4 - 5 3 -
2016/17 |40 5 - 5 0
2017/18 |40 3 - 5 0

* minimalno Stevilo toCk, €e je bil vpis omejen.

Struktura Studentov 1. letnika rednega Studija glede na vrsto zaklju¢ene srednje Sole (v

%)

Srednja Sola 2013/14 |2014/15 |2015/16 |2016/17 | 2017/18

Gimnazija 83 50 100 80 33,3

Ekonomski tehnik 0 25 0 0

Druga srednja | 17 25 0 20 66,7

strokovna Sola

Srednja strokovna Sola |0 0 0 0

(3+2)

Skupaj 100 100 100 100 100
Struktura Studentov 1. letnika izrednega Studija glede na vrsto zakljuCene srednje Sole (v
%)

Srednja Sola 2012/2013 |2013/2014 |2014/2015 |2015/2016

Gimnazija 100 0 100 66,7

Ekonomski tehnik 0 0 0 0

Druga ) srednja 0 0 0 333
strokovna Sola
Srednja strokovna
Sola (3 + 2) 0 0 0
Skupaj 100 100 100
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Struktura Studentov 1. letnika glede na nacin zakljucka srednje Sole-redni Studij

Stud. leto Matura (%) |PM/ZI* (%) |Skupaj (%)
2013/14 100 100
2014/15 50 50 100
2015/16 100 0 100
2016/17 80,0 20,0 100
2017/18 66,7 33,3 100
Struktura Studentov 1. letnika glede na nacin zaklju¢ka srednje Sole-izredni Studij
Stud. leto | Matura (%) |PM/ZI* (%) | Skupaj (%)
2013/2014 |- - -

2014/2015 100 0 100

2015/2016 |66,7 33,3 100

*PM/ZI = poklicna matura oz. zakljucni izpit, ki ga delajo dijaki srednjih strokovnih Sol.

**opravljena poklicna matura in dodatni maturitetni predmet

Izvajanje studijskega programa
Primerjava gibanja Stevila rednih Studentov po letnikih

Stud. leto | 1. letnik 2. letnik 3. letnik | absolutno | skupaj
2013/14 6 2 6 2 16
2014/15 5 5 2 5 17
2015/16 5 3 5 1 14
2016/17 5 4 2 2 13
2017/18 4 2 3 9
Primerjava gibanja Stevila Studentov izrednega Studija po letnikih
Stud. leto | 1. letnik 2. letnik 3. letnik absolutno | skupaj
2013/14 1 1 2
2014/15 3 0 3
2015/16 3 2 5
2016/17 0 2 4
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Struktura rednih Studentov po spolu redni Studij

Stud. leto Moski (%) Zenske (%) | Moski (%) Zenske (%)
2013/14 50 50 0 0

2014/15 65 35 66.67 33,33
2015/16 65 35 80 20
2016/17 53,8 46,2 75,0 25,0
2017/18 66,7 33,3

Povprecna ocena izpitov

Stud. leto | Povpregna ocena-redni $tudij Povpre¢na ocena-izredni Studij
2013/14 8,24 0,00
2014/15 7,96 8,33
2015/16 8,29 8,58
2016/17 8,21 8,11
2017/18 8,34 -
Analiza napredovanja med letniki-redni Studij
Sudisko | 37" %5 k| ohodnost iz 2. Prehochost iz 3. v\ guaien
(%) ' program (%)
2013/14 83 100 87
dejanska 100 100
2014/15 40,0 100,0 50,0 70
dejanska 50,0 77,7
2015/16 60,0 66,67 40,0 62,50
dejanska 100,0 80,0
2016/17 20,0 66,7 0 45,5
dejanska 50,0 62,5
2017/18 25,0 100,0 33,3 50,0
dejanska 50,0 75,0

Odstotek prehodnosti je izraCunan kot razmerje med Stevilom Studentov, ki so
izpolnili pogoje za napredovanje v vi§ji letnik in Stevilom vseh Studentov v letniku.
Dejanska prehodnost v prvem letniku pa uposSteva pri normalizaciji samo tiste
Studente, ki so dejansko obiskovali predavanja in opravljali vsaj eno od Studijskih
obveznosti (izpusceni so torej fiktivno vpisani Studentje, ki niso prisli opravljat niti
ene Studijske obveznosti v Studijskem letu).
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Dejanska prehodnost v tretiem letniku upoSteva samo tiste Studente, ki so se
vpisali v absolventski staz - izpus€eni so torej Studentje, ki absolventskega staza

niso vpisali.

Analiza napredovanj med letniki za izredni Studij

Studijsko I:rehodnost 2| Prehodnost iz 2. | Prehodnost iz 3. v “leheelies o

leto . vV 2. letnik v 3. letnik (%) abs (%) celoten Studijski
(%) program (%)

2013/14 - - - -

dejanska - -

2014/15 66,6 - - 66,6

dejanska 66,6 66,6

2015/16 66,67 100 - 80,0

dejanska 66,67 - 80,0

Trajanje in zaklju€ek Studijskega programa

Povpreéno trajanje Studija rednih Studentov

Studijsko leto | St. diplomantov 'Fl;gagsgzjztudua &/i:ﬁt'h) "Max.

2013/14 2 5 5 5

2014/15 4 4,79 3,75 7,41

2015/16 3 5,50 4,08 7,41

2016/17 4 3,7 3,0 5,0

2017/18 2 3,24 3,08 3,41

6.8 MAGISTRSKI STUDIJSKI PROGRAM MIGRACIJE IN MEDKULTURNI

ODNOSI (ERASMUS MUNDUS)

Vpis Studentov
Razpis, prijave in vpis v 1. letnik

. Redni Studij
Stud. leto
Razpis Vpisani Min*

2013/14 27

2014/15 26

2015/16 27

2016/17 14

2017/18 31
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Izvajanje Studijskega programa
Primerjava gibanja Stevila rednih Studentov po letnikih

Stud. leto | 1. letnik 2. letnik Skupaj | Skupaj
2013/14 27 21 - 48
2014/15 26 27 - 53
2015/16 27 26 - 53
2016/17 14 27 - 41
2017/18 31 14 - 45
Analiza napredovanja med letniki
Studiisko leto Prehodnost iz 1. v 2.|Prehodnosti za celoten
) letnik (%) Studijski program (%)
2013/14 100 100
2014/15 100 100
2015/16 100 100
2016/17 100 100
2017/18 100 100

Trajanje in zaklju€ek Studijskega programa
Povpreéno trajanje Studija rednih Studentov

o . Trajanje Studija (v letih)
Studijsko leto | St. diplomantov

Povprecje Min. Max.
2013/14 19 2 2 2
2014/15 27 2 2 2
2015/16 26 2 2 2
2016/17 27 1,78 1,75 1,92
2017/18 11 2 2 2

6.9 NAGRADE IN DOSEZKI STUDENTOV IN DIPLOMANTOV
Fakulteta v skladu z univerzitetno strategijo spodbuja Studente k odli¢nosti in
diplomiranju v rednem roku. Zato nagrajuje najboljSe Studente s priznanjem
Alumnus primus (Student, ki diplomira prvi generaciji) in Alumnus optimus
rektor prof. dr. Danilo Zavrtanik na predlog Senata Fakultete za humanistiko
oziroma na podlagi sklepa Senata UNG 4. septembra 2018 podelil priznanje

Alumnus optimus TjasSi Petri¢, diplomirani zgodovinarki.
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6.10 SPREMLJANJE ZAPOSLJIVOSTI DIPLOMANTOV
Z vprasanjem zaposljivosti se ukvarjamo na dveh ravneh: v sklopu razmisleka o
kakovosti programa oziroma naboru kompetenc diplomantov, ki jim bodo
omogocCale pridobitev zaposlitve, in na ravni zbiranja povratnih informacij od
diplomantov o relevantnosti pridobljenih znanj na trgu dela. Pri tem sledimo
usmeritvi UNG o visoki stopnji zaposljivosti, zato je v okviru Studentske pisarne
organizirana pomo¢ diplomantom pri iskanju prve zaposlitve.

Zaposljivost diplomantov

6 mesec po diplomi 12 mesecev po diplomi
Fakulteta za humanistiko | 82,82 92,95
Univerza v Novi Gorici 75,86 84,62

Na podlagi povratnih informacij in mnenj Studentov in diplomantov, ki so
izpostavljali potrebo po vec€jem obsegu prakti¢nih izkuSenj, je bila Ze v zacCetku
leta 2016 izvedena prenova programa Kulturna zgodovina, v sklopu katere smo
prenovili izvajanje programa v Sestem semestru Studija. ZmanjSali smo obseg
kreditnih toCk pri predmetu Diploma (od 16 na 12) in zasnovali nov predmet
Prakticno usposabljanje s 4 kreditnimi toCkami. Nacrtujemo, da bodo Studenti pri
novem predmetu v tretiem letniku pridobili nove, bolj prakti€cho naravne
kompetence, prve delovne izkuSnje, hkrati pa zasnovali socialni kapital in
navezali stik s potencialnimi sodelavci, kar bo pove€alo moznosti za njihovo
zaposlitev. V Studijskem letu 2017/2018 smo prvi¢ izvajali prakticno
usposabljanje — Studenti zelo pozitivni ocenjujejo usposabljanje, na podlagi
izkusnje pa bo sedaj laZje nacrtovali svoje nadaljnjo pot.

Podobno izhodiS€e je bilo zavzeto ob prijavi projektov na razpise Javnega
Stipendijskega, razvojnega in prezivninskega sklada (shema Po kreativni poti do
znanja in Studentski inovativni projekt za druzbeno korist). Studenti v okviru teh
projektov pridobijo novo kompetence, nadgradijo obstojeCe, pridobijo prve
delovne izkuSnje, za svoje delo pa prejmejo nagrado, s ¢imer je bistvo simulirano
idealno delovno okolje. Vendar pa stanje ni izumeti¢no, saj gre za timski pristop,

ki prispeva do kakovostne izmenjave mnenj med delezniki.
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6.11 ALUMNI KLUB UNIVERZE V NOVI GORICI

V letu 2004 je bil ustanovljen Alumni klub, ki zdruzuje diplomante, magistre in
doktorje vseh Studijskih programov UNG. Preko c&lanov kluba bo mogoce
uCinkovito pridobivati povratne informacije o =zaposljivosti diplomantov in
relevantnosti znanj, ki so si ga pridobili na Studijskih programih UNG, deloma pa
te informacije pridobivamo tudi preko anket pri podjetjih, kjer Studentje opravljajo
prakticno usposabljanje.

Dodati je treba povzetek staliS¢, ki so jih izrekli bivsi diplomanti na pogovornem
veceru, ki je potekal oktobra 2016. Diplomanti menijo, da so programi na fakulteti
zelo kakovostni, kar je preslabo znano med mladimi, in da se mladi pri izbiri
Studija prvenstveno odlo¢ajo na podlagi kriterija zasebnega Zivljenja (Zivljenje v
velikem mestu in odhod od doma), manj pozornosti pa namenjajo akademskim,
raziskovalnim ambicijam.

6.12 POROCILO MARTINA BATAGELJA IN ANIKE VELISCEK,
PREDSTAVNIKOV STUDENTOV FAKULTETE ZA HUMANISTIKO
Porocilo o aktivnostih Studentov na Fakulteti za humanistiko
Studentje so v $tudijskem letu 2017/2018 v okviru pristojnosti aktivno sodelovali v

vseh organih Univerze v Novi Gorici in Fakultete za humanistiko.

V Studijskem letu 2017/2018 sta iz8li dve Stevilki revije Artepakt, ki so jo
samoiniciativno ustanovili in zasnovali Studentje Fakultete za humanistiko
novogoriske. Tematsko se revija usmerja na podrocja slovenscine, jezikoslovja,
knjizevnosti, zgodovine, umetnosti, digitalne humanistike in migracij. Pri
ustvarjanju revije Artepakt sodeluje vecCina Studentov razlicnih programov
Fakultete za humanistiko na dveh stopnjah: na prvi, dodiplomski, na programih
Slovenistika in Kulturna zgodovina, ter na drugi, podiplomski, na programih
Slovenistika Il. stopnja (smer literarne vede in smer jezikoslovne vede),
Pedagoski Studijski program Slovenistika Il. stopnja, Digitalna humanistika II.
stopnja ter Migracije in medkulturni odnosi (Erasmus Mundus). Revija se
tematsko usmerja na podroc€ja slovenscine, jezikoslovja, knjizevnosti, zgodovine,
umetnosti, (popularne) kulture, pedagogike, digitalne humanistike in migracij, to

so tudi vsebine Studijskih programov fakultete.
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Izvedenih je bilo ve€¢ promocijskih aktivnosti revije, saj je bila revija omenjena v
ve¢ medijih: Primorske novice, GoriSka, Slovenska kronika RTV Slovenija, MMC
RTV Slovenija, Radio Bla bla (Radio Slovenija).

Na Studentsko pobudo in s podporo fakultete so bile izvedene tri prireditve Zakaj
je humanistika kul?, in sicer na liceju v Gorici (ltalija) in na Solskem centru v Novi
Gorici.

Studentje so sodelovali tudi v projektin PKP in SIPK.

Namen projekta, ki ga financira Javni Stipendijski, razvojni, invalidski in
prezivninski sklad Republike Slovenije, je povezovanje visokoSolskih zavodov z
negospodarskim in neprofitnim sektorjem v lokalnem oz. regionalnem okolju ter
izvajanje inovativnih proznih oblik u€enja za razvoj kompetenc in praktiCnih
izkuSenj Studentov.

Digitalizacija kulturne dedis¢ine aleksandrink

V interdisciplinarnem projektu so Studenti in Studentke ustvarili_e podatkovno
bazo o aleksandrinkah, vanjo vpisali_e podatke o aleksandrinkah, ki so jih
pridobili s Studijem literature o aleksandrinkah in dokumentov, ki jih je pridobilo
Drustvo za ohranjanje kulturne dedis€ine aleksandrink. Fotografirali so predmete,
ki so pripadali aleksandrinkam, in pripravili virtualno razstavo.

Izdaja knjiznega prvenca

V sklopu Studentskega projekta "lzdaja knjiznega prvenca" pri Zalozbi Univerze v
Novi Gorici je bila izdana knjiga GoriSki izobrazenci skozi zgodovino. Pripravo
rokopisa za tisk je finan¢no podprl Javni Stipendijski, razvojni, invalidski in
prezivninski sklad Republike Slovenije, tisk knjige pa omogocila Javha agencija
za raziskovalno dejavnost Republike Slovenije.

Sodelovali so tudi v drugih Studentskih projektih, ki pa so se izvajali v organizaciji
drugih fakultet UNG.

Sodelovanje $tudentov pri projektu EDUKA2 — Cezmejno upravljanje
izobraZevanja

Pri pripravi berila za osnovne in srednje Sole je sodelovalo ve¢ Studentk in
Studentov na razlicne nacine: zbiranje slikovnega gradiva, prepisovanje

odlomkov za berilo, obvesc€anje javnosti o projektu.
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Studentje so sodelovali na razliénih dogodkih v okviru fakultete, univerze ali v
organizaciji drugih ustanov, drustev. Sodelovanje je bilo povezano tudi z
vsebinami in predmeti, ki se izhajajo v sklopu Studijskega programa.

f) V Studijskem letu je bilo izvedenih ve€ promocijskih aktivnostih fakultete tekom

celotnega leta, pri promociji so pomagali tudi Studentje.
7 PROSTORI IN OPREMA ZA IZOBRAZEVALNO

DEJAVNOST

Med prostorskimi pogoji so zajeti podatki o kvadraturi ucilnic, predavalnic in
drugih prostorov, ki se wuporabljajo za neposredno izvajanje Studijskega
programa. Poleg prostorov, ki so namenjeni neposrednemu izvajanju Studijskega
procesa, v okviru fakultete — sicer deljeno z Raziskovalnim centrom za
humanistiko in Centrom za kognitivnhe znanosti jezika — trenutno razpolagamo
tudi z 12 kabineti, od katerih se jih 10 uporablja za polno zaposlene pedagosko-
raziskovalne sodelavce univerze (z enim predavateljem / raziskovalcem na
kabinet), 1 za tajniStvo in 1 za zunanje in dopolnilno zaposlene sodelavce. V
uporabi je tudi vedji prostor, v katerem so s predelnimi stenami urejeni delovni
prostori za asistente Fakultete za humanistiko in mlade raziskovalce RCH.

Seznam razpoloZljive multimedijske opreme za izvedbo izobrazevalne dejavnosti

fakultete je podan v spodniji tabeli:

Vrsta opreme Stevilo

RacunalniSka oprema po uporabnikih

Za $tudente 20
Za nepedagosko osebje 1
Za ucitelje 17
Opremljenost predavalnic

Prenosni projektorji 1
Fiksni raCunalniki v predavalnicah 5
Fiksni projektorji v predavalnicah 5
CD predvajalniki 4
Grafoskop 3

*Upostevani so bili podatki, pridobljeni ob inventuri december 2015.
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7.1 OCENA STANJA IN USMERITVE
Prednosti
Blizina bogato zalozene Studijske knjiznice v Novi Gorici, blizina slovenske in
italijanske knjiznice v Gorici v Italiji, bogata kulturna ponudba, ki je na voljo v
Gorici in Novi Gorici. MoZnosti zajemanja bibliografskih virov na spletu.
Prednost FH je v pisarnidkih kapacitetah, v katerih je povecini po en predavatelj,
kar omogoca kvalitetno pripravo na predavanja in dobre pogoje za raziskovalno
delo. Pomanjkljivost teh prostorov se pokaze v poletnih mesecih, ko je v njih
huda vrocCina (30 stopinj in vec€), saj prostori niso klimatizirani. Delo je posledi¢no
v poletnih mesecih manj kvalitetno. Problem skuSa Fakulteta za humanistiko
priloznostno reSevati s selitvijo kadra v klimatizirano knjiznico, dolgoro¢na reSitev
pa je temeljita sanacija objekta, za katero se pripravljajo nacrti.
Pomanjkljivosti
Nezadostno ogrevanje v hladnejSih mesecih in odsotnost hlajenja v toplejSih
mesecih v pisarnah, kjer poteka pripravljalni del pedagoskega procesa. Dostop
do zahtevnejSe literature, dostop do skenerja, dober signal brezzi¢nega interneta,
vzdrzevanje racunalniSke opreme.
Studenti ob zadetku leta slabo spoznajo poslovne prostore in delovanje skupnih
sluzb.
Pomanjkljiva seznanjenost z evakuacijskim nacrtom in z lokacijo pripomockov za
nudenje prve pomogi.
Priloznosti za izboljSanje
Klimatske naprave v kabinetih predavateljev, izboljSanje ogrevanja v tretjem
nadstropju, zagotovitev stabilnega brezzi¢nega signala za internet in namestitev
skenerja v skupne prostore, dostop do tuje literature, predvsem elektronski izda;.
Ob zacetku Studijskega leta predlagamo vodenje pri poslovnih prostorih, pri
Cemer bi se posebej opozorilo na morebitna tveganja, denimo evakuacija v
primeru pozZara, o dostopnosti do defibrilatorja, o klju¢nih kontaktnih osebah.
Prav tako bi bilo smiselno uvesti kratek uvajalni sestanek v knjiznici UNG.

Podobno velja izvesti tudi pri prihodu novih sodelavcev, ki bi lahko imeli kratko
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nastopno predavanje za Studente in kolege, v predavanju pa bi predstavili svoje

raziskovalno delo, raziskovalne nacrte in evidentirali priloZnosti za sodelovanje.
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8. FINANCIRANJE STUDIJSKE DEJAVNOSTI
8.1 FINANCNI VIRI IN STRUKTURA
UNG pridobiva sredstva za delovanje iz Solnin, financiranja izobrazevalnih
programov in raziskovalnih projektov s strani Ministrstva za visoko Solstvo,
znanost in tehnologijo, prihodkov s strani ustanoviteljev, Javnega Stipendijskega,
invalidskega in prezivninskega sklada Republike Slovenije in skladov Evropske
unije.

Sestava prihodkov Fakultete za humanistiko v Studijskem letu 2017/2018

PRIHODKI | ODHODKI
S-5001MSS 207.410,11| 159.152,85
...Konc.SL 1.stopnja
S-5005MSS ... 150.245,34| 69.469,85
Konc.2. stopnja
S-5006MSS ... 191.305,07 | 184.910,97
Konc.KZ 1.stopnj
S-5001SST ... 360,00 7.398,08
Skupni stroski
S-5003DNR ... 2.450,84 4.657,38
Medijski modul
S-5004TNR ... 57.505,90| 39.025,82
Erasmus Mundus
S-5005TNR ... 0,00 3.293,89
ERASMUS+
S-5006TNR ... 0,00 5.855,93
TuristiCna pot
S-5007TNR ... 0,00 13.563,83
Judovska mrl.vez
S-5008TNR ... 16.649,00 2.545,42
Aleksandrinke
S-5009TNR ... 18.819,00 3.670,79
Izdaja knj.prven
S-5011SOL ...Prog. 5.600,00 4.982,70
1-SLO 17/18
S-5012S0L ...Prog. 4.000,00 3.912,27
1-KZ 17/18
S-5013SOL ... 1.500,00 5.184,91
Ped.SL 2 17/18
Velka suma
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8.2 OCENA STANJA IN USMERITVE
Pomanjkljivosti
Nizek vpis bi lahko ogrozil koncesijska sredstva. Iz strukture odhodkov ni
razvidno po kakSnem kljuCu se pokrijejo skupni stroski.
Priloznosti za izboljSanje
Nadaljnje prizadevanje za pritegnitev neproraCunskih sredstev. Pridobitev
dodatnih projektov Javnega Stipendijskega sklada.
Ocena stanja in usmeritve
Prednost FH je skozi vsa leta v majhnih stroskih Studija zaradi velikega Stevila
pogodbenih sodelavcev. Kot pomanjkljivost gre navesti premalo denarja iz
naslova koncesije. FH si zato prizadeva za ve€ neproracunskih sredstev.
Ob prenovi programov je treba natancno preuciti finanéno stanje, kajti ob izgubi
koncesije za eden program, se lahko zgodi domino ucinek, torej poveca pritisk za

pokritje reZijski stroSkov iz naslova drugih programov.
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9 SODELOVANJE Z DRUZBENIM OKOLJEM

Fakulteta za humanistiko si prizadeva vzpostaviti sodelovanje z drugimi
visokoSolskimi  zavodi in  kulturnimi ustanovami na izobraZevalnem,
znanstvenoraziskovalnem, umetniSkem ali strokovnem podrocju, hkrati pa si
prizadeva znanstvenoraziskovalno, umetnisko in strokovno delo povezovati z
razvojnimi projekti in raziskavami v gospodarstvu in negospodarstvu. Fakulteta
sodeluje pri izmenjavi Studentov ter visokoSolskih uciteljev in sodelavcev,
znanstvenih delavcev in sodelavcev v Republiki Sloveniji in tujini.

Fakulteta sodeluje z Gorisko knjiznico Franceta Bevka, Goriskim muzej, Narodno
in Studijsko knjiznico v Trstu, Knjiznico D. Feigla v Gorici, SLORI-jem, Slovenski
narodnim gledaliS¢em Nova Gorica, Znanstvenoraziskovalnim centrom
Slovenske akademije znanosti in umetnosti, GoriSkim literarnim klubom
Govorica, Gimnazijo Nova Gorica, Slavisticnim drustvom Nova Gorica, TIC Brda,
InStitutom za novejSo zgodovino in Kulturnim centrom Lojze Bratuz, Drustvom za
ohranjanjem kulturne dedisS€ine aleksandrink in Furlanskim filoloSkim drustvom.
Priloznosti za izboljSanje

Nadaljnja skrb za vpetost v druzbeno okolje, organiziranje dogodkov ter njihovo
ustrezno medijsko podprtje. Priloznost za oblikovanje novih ali okrepitev
obstojecih partnerstev je predvsem v obliki raznih projektnih sodelovanju, ki jih

omogocajo skladi in organizacije, financno pa so podprti s stani Evropske unije.
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10 ANALIZA STUDENTSKIH ANKET
Studentje so vkljugeni v proces spremljanja in zagotavljanja kakovosti $tudijskih
programov na vec nivojih. Po eni strani poteka sodelovanje med UNG in Studenti

preko Studentskega sveta UNG (http://www.ung.si/si/o-univerzi/studentski-svet/).

Studentje imajo svojega predstavnika tudi v upravnem odboru in senatu Univerze
v Novi Gorici, in dva predstavnika v senatu Fakultete za humanistiko.
Neposredno pa sodelujejo pri spremljanju zagotavljanja kakovosti pedagoSkega
procesa vsi Studentie UNG preko Studentskih anket. Mnenja Studentov o
kakovosti vsebine in izvajanja programa zbiramo s Stirimi tematskimi anketami:

e Studentska anketa za oceno kakovosti predavanj posameznih predavateljev;
e Studentska anketa za oceno Studijskega programa;

e vpraSalnik o informiranju kandidatov pred vpisom na Studijski program;

e anketa za preverjanje obremenitve Studenta.

Kljub temu, da so ankete anonimne, o ¢emur so Studenti obvesc€eni, je njihovo

izpolnjevanje skromno. TakSen skromen nabor anketnih vpraSalnikov
onemogocCa ustrezno analizo, lahko celo vodi do zavajajocih ugotovitev. Izjema v
tem oziru so predvsem Studenti-tujci na programu Migracije in medkulturni
odnosi, ki so mnozi¢no izpolnili ankete. Bili so kritiCni, ocenjevali so strogo
vsebinsko zasnovo in samo izvedbo, svoje oceno so vsebinsko utemeljili, vendar
so se hkrati zahvalili predavateljici za izvedbeno sklop predavanj. Torej, so v
izpolnjevanju anket doziveli svojo opolnomocenje za kriti€cno vrednotenje kot
nekakSen »closure«, recimo samoevalacijo osvojenega znanja, vescCin in
kompetenc. Pri svojem ocenjevanju so predavateljico sprejeli kot osebnost, zato
so morebitne hibe (zamujanje) nakazali, vendar so to sprejeli kot integralni del
tople, energi¢ne in dobro podkovane predavateljice.

Opazen je trend, da Studenti izpolnijo rubrike, v katerih ocenijo z oceno 1 do 5
izvedbo predmeta, redko pa oddajo osebni komentar, tako o pozitivnih vidikih
izvedbe predmeta kakor tudi negativnih. Pri slednjih komentarji velja izpostauviti,
da gre praviloma za strogo, v€asih tudi nekriticno ocenjevanje predavateljeve
osebnosti. Zaradi majhnega vzorca podatkov je potrebno biti previden pri
interpretaciji, saj lahko ze ocena enega Studenta popolnoma spremeni povprecno

oceno. Dodatno velja opozorilo, da nezadovoljni Studenti dosledno delijo
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negativne ocene, tudi v rubrikah, ko gre za javno dostopne informacije, denimo
za seznanjenost z ucnim nacrti so dostopni na spletni strani Fakultete za
humanistiko, pa vendar nekateri respondenti trdijo, da so bili popolnoma
neobvesceni o ciljih predmeta, izbrani literaturi in ciljih.

Kot posebno vpraSanje se izrisuje ocena o obremenitvi Studentov, ki je v
nekaterih primerih naravnost nepredstavljiva. Studenti navajajo iziemno nizko
oceno obsega samostojnega dela. Glede na podatke, ki so pri nekaterih
predmetih okoli 10 %, kar predstavlja okoli 5 ur samostojnega dela, bi bilo
mogoce sklepati, da niso samostojno niCesar delali. In to tudi pri predmetih, pri
katerih so opravili seminarske obveznosti (izdelali seminarsko nalogo, prebrali in
predstavili znanstveno monografijo in ¢lanek) in najverjetneje Se uspesno opravili
izpit.

Podobno opozorilo velja pri navajanju prisotnosti — tukaj izhajam iz osebne
izkudnje. Studenti ogitno prav dobro ne razlikujejo med oznakama redno in
pogosto. Pri tem velja opozoriti, da je prisotnost obvezna vsaj na 80 % kontaktnih
ur.

Preko Studentskih anket za oceno kakovosti predavanj redno zbiramo
Studentska mnenja o kakovosti pedagoskega dela pri posameznih predmetih. Ob
koncu predavanj pred izpitnim obdobjem (zimskim v primeru polletnih predmetov
zimskega semestra, pomladanskim v primeru polletnih predmetov poletnega
semestra in celoletnih predmetov) Studentje ocenijo pedagosko delo vsakega
predavatelja in asistenta. Rezultati anket niso javni, dostop do njih ima le vodstvo
Sole. Vsak ucitelj pa ima vpogled v rezultate ankete o svojem delu. Te informacije
predstavljajo uciteliem povratno informacijo o njihovem delu. Opozarjajo jih na
slabe in dobre strani njihovega pedagoskega delovanja, kot jih vidijo Studentje, in
jih s tem spodbujajo k izboljSavam pedagoSkega dela. Na podlagi rezultatov teh
anket se podajajo tudi mnenja Studentov o pedagoSkem delu predavateljev, ki se
izdajajo in uporabljajo v postopku izvolitve v pedagoske nazive.

Na Studijskih programih Fakultete za humanistiko smo pridobili dodatne povratne
informacije o Studijskem programu z Anketo za oceno $tudijskega programa, Ki

vsebuje poleg vprasanj o Studijskem programu tudi vprasanja o knjiznici, o
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racunalniskih ucilnicah, tajniStvu in Studentski pisarni. Primernost in ucinkovitost
informiranja kandidatov pred vpisom na Studijski program so preverili z
Vprasalnikom o informiranju kandidatov pred vpisom.

V skladu z Merili za kreditno vrednotenje Studijskih programov po ECTS, ki jih je
sprejel Svet Republike Slovenije za visoko Solstvo 12. novembra 2004 se po
uvedbi novega Studijskega programa preverja dejansko obremenitev Studenta
vsako Studijsko leto do diplomiranja prve vpisane generacije, potem pa najman;
vsaki dve leti. Preverjanje poteka z anketiranjem Studentov neposredno po

opravljenih izpitih z Anketo za preverjanje obremenitve Studenta.
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Prikaz povpreéne ocene na predavatelja na studijskem programu Kulturna
zgodovina (1. st.)

Kulturna zgodovina - ocena kakovosti
izvedbe

5.1

4.9 -
4.8 -
4.7 -

B Kulturna zgodovina -
ocena kakovosti izvedbe

4.6 -
4.5 -
4.4 -

1 3 5 7 9 11 13 15 17 19 21

Anketo so razen v enem primeru izpolnil vsi »dejanski« Studenti. Povprecna
ocena predavateljev in asistentov na programu je 4,9, kar je za 0,1 veC€ kot v
lanskem Studijskem letu, oziroma 0,4 vecC kot je fakultetno povprecje.

Zaradi majhnega vzorca ima lahko ocena enega respondenta znaten vpliv, zato
je potrebno biti previden pri interpretaciji rezultatov. Studenti iziemoma podajo
kakSen vsebinski komentar.

Povprecna ocena na predavatelja na studijskem programu Slovenistika (1.
st.)

Slovenistika, 1. st. - ocena kakovosti

izvedbe
6
5
4
3
5 I
1 1 I
o ALLLLELELELELD I LLELELELLELELELLE

1 3 5 7 9 11 13 15 17 19 21 23 25 27 29 31 33 35 37 39 41
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Povpre€na ocena je 4,2, kar je slabSe kot lansko leto. Povecalo se je Stevilo
slabo ocenjenih izvajalcev, predvsem med predavatelji, saj jih je kar Sest prejelo
oceno niZjo kot tri. Na drugi strani pa ostajajo dobro ocenjeni asistenti, ki
Studentom tudi na podlagi primerov Se enkrat razlozZijo vsebino predmeta, prav
tako so to pripravljeni storiti veckrat in na manj zahteven nagin. Studenti so pri
predmetih, ki so prejeli oceno 3,0 ali manj, izpostavili predavateljev nekorekten
odnos, slabo informiranje o oblikah preverjanja znanja, nedostopnost
predavatelja za vpra$anja in diskusijo ter slab dostop do Studijskega gradiva.

Povpreéna ocena na predavatelja na Pedagoskem sStudijskem programu
druge stopnje Slovenistika

Slovenistika, 2. st., ped. p. - ocena
kakovosti izvedbe

1 IIIIIIIIIIIIIII
0

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16

Povprecje je 4,6, kar je slabSe kot lansko leto; asistenti so ocenjeni boljSe kot
predavatelji. Pri najslabSe ocenjenem predmetu so Studenti izpostavili
predavateljevo slabo definiranje njihovih izpitnih obveznosti. Pri vec€ini predmetov
so respondenti navedli vsebinske pripombe, v katerih izpostavljajo dobre prakse
(predvsem samostojno delo in tehnike motiviranja), zato lahko sklepamo, da so

bolj kakovostno izvedeni predmeti predstavljali merilo za ocenjevanje.
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Slovenistika, 2. st., Lit. vede - ocena
kakovosti izvedbe

5 -
4
3
2
1
0 - T T T T T T T T T
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Ocene so dobre, skoraj popolne, vsebinski komentarji pa so predvsem pri dobro

ocenjenih predmetih.

Slovenistika, 2. st., Jez. vede - ocena
kakovosti izvedbe

5 -

4 .

3 | B Slovenistika, 2. st., Jez.
vede - ocena kakovosti

2 - izvedbe

1 .

0 A T T T T

1 2 3 4 5

Gre za majhen nabor predmetov, ki jih je ocenjeval en sam $tudent. Ceprav mu

je bilo jasno, da bo izvajalec lahko »odkril« avtorja, je kljub temu napisal

vsebinski komentar.
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4.5

3.5

2.5

1.5

0.5

Migracije in medkulturni odnosi

B Migracije in medkulturni
odnosi

1

Ocena je sicer nekoliko pod povprec€jem celotne fakultete, vendar pa lahko kljub

temu lahko govorimo o enem najbolje izvedenih predmetov. Ocenjevalci so imeli

zelo visoke kriterije — ze pri prav dobrih ocenah so namenili pozitivnhe komentarje

za izvedbo kontaktnih ur. Odli¢ne ocene so redke. Posebej izpostavljam zahvale

Studentov predavateljici za izvedene kontaktne ure.

Povpreéna skupna obremenitev Studentov na Studijskem programu |I.

stopnja Slovenistika

160
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Slovenistika, 1. stopnja (v %)

B Povprecna obremenitev -

— 0 0 0 =« 01 001 program

————————————— B Povprecna obremenitev -
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Obremenitev Studentov -
Slovenistika |

123456 7 8 9101112131415

Povpre¢na obremenitev je 104 %, kar je 35 veC % kot v prejSnjem Studijskem
letu, vendar obstaja Se zmeraj precejSnje odstopanje od uénega nacrta. Ob tem
je treba dodati, da je visoka ocena obremenitve za kontaktne ure, pri nekaterih
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predmetih tudi v kategoriji samostojno delo, od standardov (80 %) odstopa zgolj
eden predmet.
Vnovi€ velja poudariti, kar je sicer znacCilnost za celotno fakulteto, da je prilo do
nesporazuma pri izpolnjevanju te rubrike. Prihaja namre¢ do medsebojno
nasprotnih trditev: Studenti se pritoZujejo nad obremenjenostjo, hkrati pa navajajo
majhen obseg samostojnega dela je nerealna.
Obremenitev Studentov na Studijskem programu Kulturna zgodovina (1. st.)

160
140
120
100
80
60
40
20

Kulturna zgodovina (v %)

1 23 456 7 8 9 10111213

B Povprecna obremenitev -

program

B Povprec¢na obremenitev -

FH

Obremenitev Studentov -

Kulturna zgodovina

Povpre€na obremenitev je 72 %, kar 7 % manj kot v prejSnjem Studijskem letu,
predvsem na racun niZje ocene samostojnega dela. Pri treh predmetih je stanje
uradno kriticno, vendar pa so podatki — ocena samostojnega dela glede na
opravljene aktivnosti prenizko ocenjeno.
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Slovenistika, druga stopnja, jez. vede
(v %)
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KOMENTAR ANKETNIH VPRASALNIKOV
Studenti pricakujejo, da bo predavatelj strokovnjak, ki jih bo uspel hkrati motivirati

in jim predstaviti zahtevno vsebino na enostaven, razumiljiv in koherenten nacin.
V komentarjih prevladuje ocenjevanje predavateljevega osebnega pristopa,
njegovega odnosa do Studentov, tako so njegove strokovne kompetence
potisnjene v ozadje, kot nekaj samoumevnega. Na splosno je mogoce ugotoviti,
da so izjemno dobro ocenjeni asistenti, s katerimi imajo Studenti tudi bolj
sprosc¢en in odprt odnos.

V komentarjih poudarjajo pomen prijaznosti in veselega znaCaja predavatelja,
sposobnost oblikovanja prijetnega vzdusja, kar mocno vpliva na obiskovanje
predavanj in seminarjev. Pozitivna energija, sproS€enost in komunikativnhost
predavatelja je toliko bolj pomembna, ker gre za majhne skupine, zato ima
odsotnost Ze enega Studenta velik vpliv na vzdusje. Predavatelj torej (po)skrbi
tudi za homogenizacijo skupine. V primeru, da se obnasa neprimerno (zali,
zasmehuje ali izpostavlja), to negativnho vpliva na vzdu$je v skupini, kar se
odraza v zmanjSanem interesu za sodelovanje na kontaktnih urah, vodi pa tudi v
zmanjsano prisotnost.

Studenti priakujejo jasna navodila o izpitni literaturi, toénost pri zadetku
kontaktnih ur, moznost za izrazanje lastnih staliS¢, jasen komentar njihovih

seminarskih in drugih obveznosti, odzivhost na njihova vprasanja, postavljena
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tudi v elektronski obliki, in spodbujanje njihove ustvarjalnosti. Zelijo si veé
terenskega dela oziroma strokovnih ekskurzij. Studenti so pohvalili nabor vsebin
in izvajanje vaj, v sklopu katerih pridobijo kompetence (lektoriranje), ki jih
ocenjujejo kot uporabne.

Vecina Studentov je informacije o fakulteti in njenih programih pridobila na spletni
strani UNG in FH, ostali pa so relevantne informacije pridobili na socialnih
omrezjih, nekateri tudi osebno na informativhem dnevu ali pa osebno povprasali
na fakulteti. Povecanje Stevila vpisanih mora biti ena glavnih prioritet Fakultete za
humanistiko. Tudi v letoSnjem letu smo poskusili privabiti Studente na razlicne
nacine: pojavljanje sodelavcev fakultete v medijih, aktivnosti v okviru Tedna
UNG, sodelovanje sodelavcev fakultete na domacih in tujih Studentskih sejmih in
izvedba informativnega dne. Predvidevamo, da navedene aktivnhosti za
poveCanje vpisa in prepoznavnosti fakultete niso slabo zastavljene, da pa je
treba z njimi nadaljevati. Domnevamo namrec€, da se bodo pravi ucinki pokazali
Sele po nekaj letih.

Na osnovi anket podajamo naslednje predloge za izboljSanje:

- predavatelji naj uporabljajo sodobne didakticne pripomocke;

- Studentje slovenistike si Zelijo, da se dela veC na obravnavi konkretnih
knjizevnih del;

- Studentje so zelo pohvalili moznost diskusije med predavaniji, priporo€amo, da
se tovrstnih, sodobnejsih oblik podajanja snovi posluzujejo vsi predavatelji;

- pisni izpiti so obCasno preobsezni glede na razpoloZljivi Cas;

- nadaljnja skrb za bogatitev knjizni€nega gradiva s Studijsko literaturo (za
sloveniste in kulturne zgodovinarje);

- 8e naprej se je treba truditi za optimalno predstavitev programov na
informativnih dnevih ter spletnih straneh in kvalitetno izvedbo Studijskih
programov (visok odstotek dijakov in bodo€ih Studentov, ki dobijo informacijo o
programu od obstojecih Studentov);

- 8e naprej graditi na specifiki slovenistike in kulturne zgodovine, ki je bila

zacCrtana ob ustanovitvi programov, tako da bodo na FH UNG prisli kvalitetni in
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motivirani Studentje, ki jih bodo privabile raziskovalne moznosti, ki jih sorodni
programi na drugih univerzah ne ponujajo.

- izboljSati sistem pridobivanja podatkov o obremenjenosti Studentov (ECTS) z
namenom pridobitve relevantnih podatkov, ki bodo podlaga za morebitne
prilagoditve. LetoSnje ankete je izpolnilo premalo Studentov, poleg tega niso
izpolnili ankete za obremenitev pri vseh predmetih. Predvidevamo, da imajo
Studenti teZzave z razumevanjem anketnega vpraSalnika, ga zaradi tega napacno
izpolnijo ali pa ga zaradi nerazumevanja ne Zelijo izpolniti. Domnevo potrjuje
pogovor s samimi Studenti, ki zatrjujejo, da so nadpovpreCno obremenjeni pri
vedini predmetov, vendar tega same ankete niso pokazale. Studentom se bo na
zacCetku poletnega semestra pojasnilo anketna vprasanja;

- povecati nabor izbirnih predmetov.
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11 AKCIJSKI NACRT ZA FAKULTETO ZA HUMANISTIKO

Vodstvo Fakultete za humanistiko bo v prihodnjem Studijskem letu pristopilo k
vec€jim spremembam programov, za katere so bile podlage pripravljene v
Studijskem letu 2017/2018, pri tem bo zasledovalo dobre prakse in vodilo dialog z
vsemi delezniki. V prvi vrsti bo informiralo Studente o pomenu Studentskih anket
za nacrtovanje ustreznih ukrepov za izboljSanje, jim zagotoviti anonimnost na
sistemski ravni, ter jih spodbuditi, da bi v ve€jem obsegu pristopali do njihovega
izpolnjevanja. Prizadevalo si bo spodbuditi udelezbo predavateljev na strokovnih
usposabljanjin za pedagoske delavce in jih dodatno motivirati za usposabljanje
na tujih univerzah. Vodstvo fakultete bo spodbujalo kulturo kakovosti, za katero
so v prvi vrsti odgovorni predavatelji in strokovni sodelavci, vodstvo fakultete pa
bo poskusalo zagotoviti ustrezne pogoje, vklju¢no z dodatnim usposabljanjem, za
razvoj pedagoskih kompetenc.

Vodstvo fakultete in nosilci predmetov bo Se nadalje promoviralo program
mobilnosti Studentov, jih vklju€evalo v znanstveno-raziskovalno delo, spodbujalo
vecCjo aktivnost Studentskega sveta — v anketnih vpraSalnikih je med najslabse
ocenjenimi organi —, sodelovanje Studentov v okviru izvajanje projekta Po
kreativni poti do znanja in Studentski inovativni projekti za druzbeno korist
usposobiti z dodatnimi kompetencami in jim omogocala oblikovanje socialnega
kapitala, ki jih bo usposobil za uspesdnejSe iskanje primerne zaposlitve.

Vodstvo fakultete in njeni Clani redno sodelujejo s kulturnimi institucijami v
lokalnem okolju in SirSe, kar je razvidno iz rednih poroCil dekana na sejah senata
Fakultet za humanistike, ter povzetka aktivnosti v dekanovem letnem porocilu.
Najbolj pomembna platforma, po obsegu in raznovrstnosti dogodkov v
organizaciji fakultete, za predstavitev fakultetnih aktivnosti in najnovejsi
raziskovalnih dosezkov je Teden Univerze v Novi Gorici, ki poteka ob zacCetku
Studijskega leta. Fakulteta organizira simpozije, posvete in predstavitve, v katere

vklju€ujemo nase Studente.
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12 POVZETEK

Fakulteta za humanistiko Univerze v Novi Gorici ima v primerjavi s sorodnimi
fakultetami po Sloveniji ve¢ prednosti, med katerimi so majhnost ustanove, iz
Cesar sledi vecja prilagodljivost organizacije programa, zmerna pedagosSka
obremenitev polno zaposlenih sodelavcev, iz Cesar sledi vecja sposobnost
pedagoSkega kadra za raziskovalno delo in s tem sprotno seznanjanje z
najnovejSimi podro¢nimi dognanji, in veliko Stevilo v pedagosko dejavnost
vklju€enih visokoSolskih uciteljev in sodelavcev, iz Cesar sledijo Sirina in
raznolikost poucevanih vsebin ter ugodno razmerje Student — ucitelj in s tem
vecCja dostopnost uciteljev. Vendar imajo nekatere od teh znacilnosti hkrati tudi
negativno plat. Majhnost ustanove ima vsaj ob majhni promocijski dejavnosti za
posledico majhno prepoznavnost univerze in s tem tudi fakultete; prednost
zmerne pedagoSke obremenitve je zaradi nizkega Stevila polno zaposlenih
sodelavcev fakultete in zaradi preSibkih skupnih sluzb pogosto nevtralizirana z
relativno toliko vec€jo obremenjenostjo z administrativnimi nalogami. Prednost
velikega Stevila v pedagosko dejavnost vkljuCenih visokoSolskih uciteljev in
sodelavcev je nevtralizirana z dejstvom, da je veCina tega pedagoskega kadra
(kar Se posebej velja za program Kulturne zgodovine) na Univerzi v Novi Gorici
zaposlena le dopolnilno, kar dostopnost tega kadra za Studente zmanjSuje,
razumljivo zmanjSuje tudi angaZiranost tega kadra v administrativnih,
promocijskih ipd. dejavnostih Fakultete za Humanistiko in Univerze v Novi Gorici,
s tem pa na ravni vodenja in organizacije Fakultete za humanistiko vodi tudi v
zmanjsan spekter novih idej.

V Studijskem letu 2017/2018 se je na Fakulteti za humanistiko Sest programov,
dva na prvi stopnji (Slovenistika in Kulturna zgodovina), in Stirje programi na
drugi stopnji (Slovenistika, smer literarne vede, Slovenistika, smer jezikoslovne
vede, Migracije in medkulturni odnosi, Pedagoski Studijski program Slovenistika).
Na vseh programih Fakultete za humanistiko se uporabljamo sodobne
pedagoske prakse, podprte z vsem, kar sproti prinasa razvoj racunalniSke
tehnologije (sprotno objavljanje predavanj in vaj na spletnih straneh, nudenje

individualnih pojasnil in dodatnih razlag prek elektronske poste, oddajanje
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seminarskih nalog, predavanja s podporo multimedije itd.). V prihodnje Zelimo
Studentom ponuditi tudi ve¢ moznosti vkljuCevanja v sorodne Studijske programe
na tujih univerzah, z organizacijo mednarodnih simpozijev in z vklju¢evanjem
tujin profesorjev v pedagoski proces pa dvigniti nivo Studija in narediti svoje
Studijske programe zanimive tudi za tuje Studente.

Na Fakulteti za humanistiko redno izvedemo poglobljeno evalvacijo po programih
ob koncu $tudijskega leta, torej v septembru, in ob zacetku novega leta, razprava
pa se sklene z zbiranjem staliS¢€ in ocen vseh predavateljev, ki so nato vkljuCena
v samoevalvacijsko porocilo.

Studijsko leto 2017/2018 je zaznamovala predvsem razprava o spremembah
prvostopenjskih programov. Podlaga za to je opravljena evalvacija ob koncu
Studijskega leta 2016/2017, katerih izsledki so bili uporabljeni pri oblikovanju
dekanove strategije, ki temelji na vkljuCitvi vsebin in pristopov s polja digitalne
humanistike v Studijske programe. V Studijskem letu 2017/2018 je potekala
razprava o prenovi prvostopenjskih programov in o pridruZitvi Pedago$kega
Studijskega programa Slovenistika kot smeri obstojeCemu drugostopenjskemu
programu Slovenistika. Senat Fakultete za humanistiko, ki je bil ob spremembah
sestavljen iz sedmih c&lanov povezanih s Slovenistiko, ene predstavnice
programa Kulturna zgodovina in ene predstavnice programa Migracije in
medkulturni odnosi, je sprejel sklep o spremembah Pedagoskega Studijskega
programa Slovenistika in oblikovanju pedagoske smeri slovenistike k
obstoje€emu drugostopenjskemu programu Slovenistika, nadalje o Kkoreniti
reformi programa Kulturna zgodovina, zavrnil pa je predlagano reformo
prvostopenjskega Studijskega programa Slovenistika. Predstavljen je bil prvi
osnutek predmetnika za prenovljeni program Kulturna zgodovina, vendar bodo
izvedbeni koraku predvidoma strojeni v Studijskem letu 2018/2019. Odli¢na
priloZznost za poglobljeno oceno programov bo ob pripravi vlog za reakreditacijo
Studijskih programov, ki morajo biti pripravljene do septembra 2019.

Studenti so namenili odlicne ocene predavateliem — povpreéna ocena je 4,6.
Studenti priéakujejo, da bo predavatelj strokovnjak, ki jih bo uspel hkrati motivirati

in jim predstaviti zahtevno vsebino na enostaven, razumljiv in koherenten nacin.
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V komentarjih prevladuje ocenjevanje predavateljevega osebnega pristopa,
njegovega odnosa do Studentov, tako so njegove strokovne kompetence
potisnjene v ozadje, kot nekaj samoumevnega. Na splodno je mogoce ugotoviti,
da so izjemno dobro ocenjeni asistenti, s katerimi imajo Studenti tudi bolj
spros¢en in odprt odnos. V komentarjih poudarjajo pomen prijaznosti in veselega
znaCaja predavatelja, sposobnost oblikovanja prijetnega vzdus$ja, kar moc¢no
vpliva na obiskovanje predavanj in seminarjev. Pozitivha energija, sproScenost in
komunikativhost predavatelja je toliko bolj pomembna, ker gre za majhne
skupine, zato ima odsotnost Ze enega Studenta velik vpliv na vzdusje.
Predavatelj torej (po)skrbi tudi za homogenizacijo skupine.

V Studijskem letu 2017/2018 se je na programu Kulturna zgodovina izvajalo
prakticno usposabljanje v sklopu katerega so Studenti 80 ur izvedli v kulturnih
ustanovah. Pridobili so Sirok nabor novih kompetenc in delovne izku$nje, z
usposabljanjem pa so bili zadovoljni tako iz vidika oblih u€enja v delovhem okolju
kot pridobivanja socialnega kapitala, skratka usposabljanje je zanje ustrezen
zaklju€ek Studija, izkusnjo pa bodo uporabili pri odlo€anju o nadaljnji (Studijski ali
poklicni) poti. Vodstvo fakultete podpira neformalne oblike u¢enja, tako je podprlo
izdajanje Studentskega Casopisa Artepakt in z izvajanje Studentski projektov, ki
jih je finan€no podprl Javni Stipendijski, razvojni in prezivninski sklad Republike
Slovenije. Prvi projekt, Izdaja knjiznega prvenca, je potekal v okviru sheme Po
kreativni poti do znanja, drugi projekt, v sklopu katerega so Studenti ustvarili
zbirko podatkov o aleksandrinkah, pa v okviru sheme Studentski inovativni

projekt za druzbeno korist.
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13 PRILOGE

Rezultati Studentske ankete

2017 / 2018 - Studentska anketa za oceno 3tudijskega programa

Studijsko leto: 2017/ 2018

Studijski program: Studijski program prve stopnje Kulturna zgadovina
Stevilo odgovorov: 2

Studijski program

1 Ali ste dovolj seznanjeni z vsehino Studijskega programa?
x ay N N - brez odgovora
5 0 2 0
1 2 3 4 5 X ox N
Premalo sem seznanjen Y o o 2 z

0% 0% 0% 0% 100y ODovOisemseznanen 5 0 2

2V koliksni meri se $tudijski program sklada z vagimi zadetnimi
pricakovanii?

x ox N

N - brez odgovora
45 0,5 2 0
1 2 3 4 5 ¥ o N
o o o 1 1 :
Se ne sklada 0% 0% 0% 50% £0% Se sklada v celoti 45 05 2
3 Ali se vam zdi ocenjevanje izpitov korektno?
x oy N N - brez cdgovera
5 0 2 0
1 2 3 4 5 X o¢ N

. P o o o o .
Ocenjevanje ni koreking 0% 0% 0% 0% 100% Ocenjevanje jekoreking 5 0 2

4 Ali ste zadovoljni s sprotnim informiranjem o $tudijskih zadevah med
Studijskim letom?

x oy N

N - brez odgovora
5 0 2 0
1 2 3 4 5 X ox N
" " 1] 0 V] o 2
Nisam zadovoljen 0% 0% 0% % 100% Zalo sem zadovoljen 5 0 2
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5  Ali bi svojim prijateljem priporogili vpis na ta Studijski program?

x oy N N - brex odgovore

4.5 05 2 0

x|
Q
4
=

1 2 3 4 5

Vpisa ne bi priporogal o"% AL e 501% so‘% Vpis bi priporocal 45 05 2

Univerzitetna knjiZznica

6 Kako pogosto obiskujete univerzitetno knjiznico?

N N - brez odgovora

2 0

Odgovori N %
Enkrat na mesec 1 50 %
Enkrat na teden 1 50 %

7 Ali vam umik knjiZnice ustreza?

x ay N N - brez odgovora
4.5 05 2 0
1 2 i 4 5 X o N

o '] 1 1

g% 0% 0% S0% S0% Urnik mi ustreza 45 05 2

Urnik mi ne ustraza

8 Kako ste zadovoljni z delom osebja v knjiznici?

x Ty N N - brez adgovara

5 1] 2 (1]

1 2 3 4 5 X ox N

[} 0 o ] -

0% 0% 0% 0% 100% Zelo sem zadovoljen 5 0 2

Nisem zadovoljen

9  Ali menite, da vam je v knjiZnici na razpolago ustrezno uéno gradivo za
vas $tudij?

x oy N N - brez odgovora
35 0,5 2 ]
1 2 ] 4 5 X oy N

" . ]
Gradiva ni na razpolago Uu% 6% SJ% 5(;% o‘;‘ Gradivo ja narazpolage 35 05 2

10  Ali potrebujete Eitalnico v sklopu knjiznice?
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=1
2
z

N - brez odgovora

3.6 05 2 0

1 2 3 4 5

o 1] 1 1

o a
Citalnica ni potrebna D N SR Rk

Citalnica je potrebna

Tajnistvo in Studentska pisarna

11 Kako ste zadovoljni z delom tajnistva?

X Ty N N - brez odgovora

5 o 2 o

1 2 3 4 5

o 1] 0 2

) 0
Niser zedovollen o o o3 0% 100%

Zelo sem zadovoljen

x|

oy N

35 05 2

Ll

o, N

12 Ali ste dovolj seznanjeni z delom oziroma z nalogami Studentske

pisarne?
X . N N - brez odgovora
5 0 2 0

a o 0o

& 2
s e 0% 0% 0% 0% 100%

Dovolj sem seznanjen

13 Kako ste zadovoljni z urnikom Studentske pisarne?

x ay N N - brez odgovora

5 o 2 o

1 3 3 4 5

i} o 0 2

isem zadowvolj
M 2adovalen 0% 0% O% 0% 100%

Zelo sem zadovoljen

14 Kako ste zadovoljni z delom osebja v Studentski pisarni?

x Ty N N - brez odgovara

5 0 2 ]

0 0 o

) 0 2
Nisem zadovolien oo qo oo 0%  100%

Zelo sem zadovoljen

Karierni center

15  Ali ste seznanjeni z delom Kariemega centra (deluje od februarja 2011)?
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x oy N N - brez odgovora
25 15 2 "]
1 2 3 4 5 ¥ o N

o o 1 0

: " 1
Nisem seznanjen 50% 0% 0% 50% 0% Dovolj sem seznanjen 25 15 2

168 Kaj menite o tem, da bi vam Karierni center nudil podporo pri iskanju
zaposlitve?

X Oy N N - brez odgovora
4.5 05 2 0
1 2 3 4 5 * or N

. " 0 0 0 1 1 : F
Ne zdi s& mi potrebno 0% 0% 0% 50% 50% Zdi se mi potrebno 45 05 2

Studentski svet

17  Ali ste dovolj seznanjeni z nalogami in dejavnostjo Studentskega sveta?

x Oy N N - brez cdgovora
4 1] 2 o
1 2 3 4 5 X ox N
. A ] 0 0 2 1] i .
Nisem seznanjen 0% 0% 0% 100% Q% Dovolj sam seznanjen 4 0 2
18  Ali smatrate, da Studentski svet dovolj zastopa vase interese?
x oy N N - brez odgovora
4 0 2 1]
1 2 3 4 5 ¥ o N
Nezastopanagh 0 0 O 2 0 Dowvolj zastopa nase 40 2
interesov 0% 0% 0% 100% 0% interese
Komentarji
19 Drugi komentarji in pripombe:
Brez odgovorov.
TN B REPUBLIKA SLOVENIA ) “’r
EIJ ] — MINISTRSTVO ZA IZOBRAZEVANJE Nalogha v vaso priludnost
b A ZNANOST IN SPORT ORI A P

Ciparncao deino fnancirs Fenpsaas unijs b rggin shLartia e Franosl i kpont
Operacia se (zvafa v ok Cpeménegn progeamn razvofa cavedki wia: 2a obiste 20073011, razvope priontate 3. Razvaj
Hovedkin vieoy n venja: psennritve 3.3 Kakovost. 1 visoRegs Solsiva e
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Rezultati Studentske ankete

2017 / 2018 - Studentska anketa za oceno Studijskega programa

Studijsko lato: 201712018
Studijski program: Studijski program druge stopnje Slovenistika, smer Literame vede
Stevilo odgovorov: 2

Studijski program

1 Ali ste dovolj seznanjeni z vsebino Studijskega programa?
x Oy N N - brez odgovera
4.5 05 2 0
1 2 3 4 5 ¥ o, N
: o o0 o 1 1
Premalo sem seznanjen

Do 0K 0% So% ko Dovolj sem seznanjen 45 05 2

2 Vkolik&ni meri se Studijski program sklada z vasimi zagetnimi

pricakovaniji?
X oy N N - brez odgovora
45 0,5 2 o
1 2 3 4 5 X oy N
Semssklada © o o 1 ' Sesklada v celoti 45 05 2
0% 0% 0% 50% 50% Y !
3 Ali se vam zdi ocenjevanje izpitov korektno?
x Ty N N - brez odgovora
4,5 0,5 2 0
1 2 3 4 5 ¥ ox N

- 5 . o 0 o 1 1 N —_
Ocenjevanje ni korekino e T Ocenjevanje je korektno 45 05 2

4 Ali ste zadovoljni s sprotnim informiranjem o Studijskin zadevah med
Studijskim letom?

x oy N

4 o 2 1]

" i 0 0 i} 2 1] :
4
Nisem zadovoljen 0% 0% 0% 100% 0% Zelo sem zadovoljen o 2
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5  Ali bi svojim prijateljem priporogili vpis na ta Studijski program?

x Ty N N - brez odgovora

4 0 2 0

0 0 2

o
Vplsane bipporoal oo o 0% 100% 0%

Vpis bi priporagal 4 0 2

Univerzitetna knjiznica

6 Kako pogosto obiskujete univerzitetno knjiznico?

N N - brez cdgovora

2 i}

Odgovori N %
Enkrat na mesec 1 50 %
Enkral na teden 1 50 %

7 Alivam urnik knjiznice ustreza?

x oy N N - brez odgovora
45 0,5 2 0
1 2 3 4 5 X o N

o 1] 1 1

0% 0% 0% 50% sSo% UMikmiusteza 45 05 2

Uik mi ne ustreza

8 Kako ste zadovoljni z delom osebja v knjiZznici?

X Oy N N - brez odgovora
45 05 2 0
1 = 8 4 5 x oy N

o ] 1 1

1]
Nisem zadovoljen 0% 0% 0% 50% 50%

Zalo sem zadovoljen 45 05 2

9  Ali menite, da vam je v knjiZnici na razpolago ustrezno uéno gradivo za

vas Studij?
x oy N N - brez adgovora
3 1 2 a

1 0 1 a

Gradiva ni na razpolago N5 B SEE (0

Gradivo j@narazpolagn 3 1 2

10  Ali potrebujete éitalnico v sklopu knjiznice?
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x oy N N - brez odgovora
45 0,5 2 ]
i 2 3 a4 5
Citalnica ni potrebna 0‘; U‘;ﬁ 09% &: % 501% Citalnica je potrebna
Tajnistvo in Studentska pisarna
11 Kako ste zadovoljni z delom tajnidtva?
x oy N N - brez odgovora
4 o 2 ]
12 3 4 5
Nisemzadovoen ©  © O 2 0 5o cem zadovolien

0% 0% 0% 100% O%

X oy N

45 05 2

=1

o, N

12 Ali ste dovolj seznanjeni z delom oziroma z nalogami studentske

pisarme?
x oy N N - beez odgovora
4 0 2 0

o 0 2

: ; 0
Nisem seznamien o oo o 100% 0%

Dovolj sem seznanjen

13 Kako ste zadovoljni z urnikom Studentske pisarme?

X oy N N - brez odgovora
4.5 05 2 0
1 3 3 4 5
Nisam zadovoljen 0 L] 0 ! 1 Zelo sem zadovoljen

0% 0% 0% B60% BO0%

14 Kako ste zadovoljni z delom osebja v Studentski pisarni?

x oy N N - brez odgaovora

45 0.5 2 0

1 2 3 4 5

0 1] 1 1

Nisem ij
feeiti 28dovoten 0% 0% 0% 50% S0%

Zelo sem zadovoljan

Karierni center

1

o N

45 05 2

45 05 2

15  Ali ste seznanjeni z delom Kariernega centra (deluje od februarja 2011)?
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x Oy N M - brez adgovora

3 0 2 ]
1 2 3 4 5 x o N
) g 2 9 4 Dovolj sem seznanjen 3 0 2

Nisem seznanjen o ne 100% 0% 0%
16  Kaj menite o tem, da bi vam Karierni center nudil podporo pri iskanju
zaposlitve?

x Oy N N - brez odgovora

4 1] 2 a

X X 0 1] 0 2 o N "
Ne zdi se mi polrebno 0% 0% 0% 100% 0% Zdi sa mi potrebno 4 0 2

Studentski svet

17  Ali ste dovolj seznanjeni z nalogami in dejavnostjo Studentskega sveta?

x ay N N - brez odgovora

3 0 2 0

i 2 3 4 5 x oy N

U] 2 o ]

4 0 . :
Nisem seznanjen 0% 0% 100% 0% 0% Dovol) sem seznanjen 3 06 2

18  Ali smatrate, da Studentski svet dovolj zastopa vase interese?

% oy M N - brez cdgovors
35 05 2 o
1 2 3 4 5 X o N
Ne zastopa nadih 0 0 1 1 0 Dovolj zastopa nase 35 05 2

interesov 0% 0% 60% 50% 0% interese

Komentarji

19 Drugi komentarji in pripombe:

Brez odgovorow.

: A%
G, n REPUBLIKA SLOVENIA r
) MINISTRSTVO ZA IZOBRAZEVANE B viozta v s priodnost

s ZNANOST IN EPORT PG RT3 AR TV A L
sOpurmein deine fnancr Eviopsha unij b " g whlasln fat i an jin. anmont i o

Opamsin s iruna v niviru Oiperalionega programa mevojn Sovedkih virow 2a obdobje 00T-Z013, razvoine proriele 3: Razvo)
Sigvekkin vitow in yikega chenjn 3.3 Kokovest, konkurenénost m odzivnos! visokega dolstva. e
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Rezultati Studentske ankete
2016 / 2017 - Studentska anketa za oceno $tudijskega programa

Studijsko leto: 2016 / 2017
Studijski program: Pedagoéki étudijski program druge stopnje Slovenistika
Stevilo odgovorov: 3

Studijski program

1 Ali ste dovolj seznanjeni z vsebino Studijskega programa?

x Oy N N - brez cdgovora
4 0,8 3 0
] 2 3 4 5 X o N
Premalosem o0 0 1 1 1 Dovolj sem 4 08 3
seznanjen 0% 0% 333% 333% 333% seznanjen f
2V koliksni meri se $tudijski program sklada z vasimi zagetnimi
pricakovanji?
x Oy N N - brez odgovora
27 05 3 0
1 2 3 4 5 x oy N
0 1 2 0 0 i
Se ne sklada 0% 333% 6a7% 0% 0% Se sklada v celoti 27 05 3

3 Ali se vam zdi ocenjevanje izpitov korektno?

x [ N N - brez odgovora

4 08 3 0

1 2 3 4 5 x o N

Ocenjevanjeni 0 0 1 1 1 Ocenjevane j@ & oE &
korektno 0% 0% 333% 333% 333% korekino s

4 Ali ste zadovoljni s sprotnim informiranjem o tudijskin zadevah med
Studijskim letom?

x Ty N N - brez odgovera
3 08 3 o

1 2 3 4 5 ¥ ox N
o 5 % ! g £Zelo sem zadovolien 3 08 3

Nisém zadovoljen 0% 333% 333% 333% 0%
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5 Al bi svojim prijateljem priporocili vpis na ta &tudijski program?

x oy N N - brez odgovora
1.7 05 3 ]
1 2 3 4 5 ¥ ox N
2 1] o (1]

‘Vpisa ne bl priporodal Vpis bi priporocal W D& 3

3533% 667% 0% 0% 0%

Univerzitetna knjiznica

6 Kako pogosto obiskujete univerzitetno knjiznico?

N N - braz cdgovera

3 1]

Odgovori N %
Enkrat na mesec 2 66,7 %
Nikoli 1 3%

7 Ali vam urnik knjiZnice ustreza?

x Oy N N - brez odgovora
3,7 1.2 3 0
1 2 3 4 5 X o N
Urnik mi ne ustreza g ; o i ; Umik miustreza 37 12 3
0% 333% 0% 333% 3[33% ! !
8 Kako ste zadovoljni z delom osebja v knjiznici?
x Oy N M - brez cdgovora
37 09 3 0
1 2 3 4 5 X oy N

o 2 o 1

0
Nizem zadovoljen 0% 0% 687% 0% 333% Zelo sem zadovoljen 37 09 3

9  Ali menite, da vam je v knjiznici na razpolago ustrezno uéno gradivo za
vas Studij?

x oy N N - brez odgovara
4 0.8 3 1]
1 2 3 4 5 X oy N
Gradivanina o0 0 1 1 1 Gradivo je na

razpolago 0% 0% 333% 333% 333% razpolago

10 Ali potrebujete Zitalnico v sklopu knjiZnice?
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N - brez odgovera
s 0 0 3 0, 0 s s
Citalnica ni potrebna B i e B8 A Citalnica je potrebna 3 0 3

Tajnistvo in Studentska pisarna

11 Kako ste zadovoljni z delom tajnistva?
x oy N N - brez adgavara
4,7 05 3 1]
1 2. 3 4 5 X o N
Nisem zadovoljen 9 o o ; 2

0% 0% 0% 3_A% E67H Zelo sem zadovoljen 47 05 3

12 Ali ste dovolj seznanjeni z delom oziroma z nalogami Studentske

pisarne?
x ox N N - brez odgovera
43 0,5 3 0
1 2 3 4 5 ¥ or N
Nisem seznanjen g o a = ;

0% 0% 0% 887% 333% Dovolj sem seznanjen 43 05 3

13 Kako ste zadovaljni z urnikom Studentske pisarne?
x oy N N - brez odgovora
3 08 3 ]
1 2 3 4 5 X o N
Misem zadovoljen g ; ; !

o " 3
D% 333% 333% 333% 0% £aln 8 et 3088

14 Kako ste zadovoljni z delom osebja v Studentski pisarni?

x

Oy N N - brez odgovora
37 05 3 (4]
1 2 3 4 5 X ox N
Nisem zadovoljen 0 0 1 2

o
0% 0% 333% 667% oy _oosemzadovolen 37 05 3

Karierni center

16  Ali ste seznanjeni z delom Kariernega centra (deluje od februarja 2011)?
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x Oy N N - brez odgovora
37 05 3 0

1 2 3 4 5 x oy N
MNisem seznanjen i o 1 o f Dovolj sem seznanjen 37 05 3

0% 0% 333% 667% 0%

16  Kaj menite o tem, da bi vam Karierni center nudil podporo pri iskanju
zaposlitve?

X Ox N N - brez odgovora
43 05 3 0
1 2 3 4 5 X oy N

0 0 2

) 0 1
Nezdisemipolte0no o oo 0% se7% 383%

Zdisemipotrebno 43 05 3

Studentski svet

17 Ali ste dovolj seznanjeni z nalogami in dejavnostjo $tudentskega sveta?

x [ N N - brez adgovara
2 0.8 3 0
1 2 3 4 5 ¥ ox N

1 1 o 1]

Nisem seznanjen 333% 33N V3% 0% 0%

Dovolj sem seznanjen 2 08 3

18  Ali smatrate, da Studentski svet dovolj zastopa vase interese?

x Oy N N - brez odgovora
27 05 3 0
1 2 3 4 5 X oy N
Me zastopa nagih 0 1 2 [i] 0 Dovolj zastopa nage 27 05 3
interesov 0% 333% B667% 0% 0% interese : .
Komentarji
19  Drugi komentarji in pripombe:
N N - brez odgovora
1 2
Odgovori N %
1. letnik tega Studijskega programa ti vzame leto Zivijenja. Glede na umik je oéilno 1 100
&h , ki im ne primanjkuje denarja, saj sam komajda lahko kaj delala. %

Za tako smo v zelo majhnem &tevilu In ne manjkamo skoraj na nobenih predavanjih, ko
pa manjkamo (#e vedno v sklopu 20 %), se profasorjem podre svet

85



https://www.ung.si/slforg/sodelavec/students|

Rezultati Studentske ankete

2017 / 2018 - Studentska anketa za oceno $tudijskega programa

Studijsko lata: 2017 / 2018
Studijski program: Studijski program prve stopnje Slovenistika
Stevilo odgovorov. 2

Studijski program

1 Ali ste dovolj seznanjeni z vsebino 3tudijskega programa?

x oy N N - brez odgovora

3 2 2 0

1 2 3 4 5

El
2
=

1] v] 1]

Premalo sem seznanjen O BB

Dovolj sem seznanjen 3 2 2

2V kolik&ni meri se Studijski program sklada z vagimi zaéetnimi

pricakovanii?
* Oy ] N - brez odgovora
3.5 1,5 2 [1]
1 2 3 4 5 x o N
seneskada O . O Ol Seskadavcelot 35 15 2

3 Ali se vam zdi ocenjevanje izpitov korektno?

x oy N N - brez odgovora

35 1.6 2 0

1 2 3 4 5 X o N

1] 1 o o 1

Ocenjevanje nikorekino o ch0 g 0w s0%

Ocenjevanje je korektno 35 15 2

4 Ali ste zadovaljni s sprotnim informiranjem o Studijskih zadevah med
Studijskim letom?

x Ty N N - brez odgovore
35 1.5 2 1]
1 2 3 4 5 X o N

1 o o 1

Misem zadovolj 9
"N 0w s0w 0% 0% s0%

Zelo sem zadovoljen s 15 2
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5 Ali bi svojim prijateljiem priporogili vpis na ta Studijski program?

x oy N M - brez odgovora
3 2 2 0
1 2 3 4 5 X ox N
. 1 0 0 0 1 . "
Vpisa ne bi priporodal Vpis bi priporocal 3 2 2

50% 0% 0% 0% 50%

Univerzitetna knjiznica

6 Kako pogosto obiskujete univerzitetno knjiznico?

N N - brez odgovara

2 0

Odgovorl N %
Enkrat na taden 2 100 %

7 Ali vam urnik knjiZnice ustreza?

x Ty N N - brez odgovara
4.5 05 2 0
1 2 3 4 5 x o¢ N
Urnik mi ne ustreza ) 9 o : ¥ Urmnik mi ustreza 45 05 2

0% 0% 0% 50% 5S50%

8 Kako ste zadovoljni z delom osebja v knjiZnici?

x ay N N - brez odgovora
45 0,5 2 0
1 2 3 4 5 ¥ o N

a a 1 1

0 ; .
0% 0% 0% 50% 50% Zelo sem zadovoljen 45 05 2

Nisem zadovoljen

9  Ali menite, da vam je v knjiZnici na razpolago ustrezno uéno gradivo za

vas Studij?
x Oy N N - ooz odgovara
4 1 2 0

1+ 2 3 4 5 X o N

Gradiva ni na razpolago nc;ﬁ 00% 501% 0?% 501% Gradivojenarazpolage 4 1 2

10  Ali potrebujete Eitalnico v sklopu knjiZnice?

x Oy N N - brez odgovora
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x1

Oy N N - brez odgovora

25 0,5 2 1]

1 2 3 4 5

x|

oy N

1 1 o

i 3 2 1] 1] T et
Gitalnica ni potrebna 55 K W 0% Tox Citalnica je potrebna 2,5 05 2

Tajnistvo in Studentska pisarna

11 Kako ste zadovoljni z delom tajnitva?

x oy N M - brez odgovora

3 2 2 o

1 2 3 4 5

L

oy N

> 1 0 "] 0 1 .
Mizem zadovoljen N O AW e e Zelo sem zadovoljen s 2 2

12 Ali ste dovolj seznanjeni z delom oziroma z nalogami Studentske
pisarne?

X Oy N N - brez odgovera

35 1.5 2 0

1 o [*] 1

" " ] . :
Nisem seznanjen 0% 50% 0% 0% 60% Dovolj sem seznanjen 35 15 2

13 Kako ste zadovoljni z urnikom Studentske pisarne?

* oy N N - brez odgovora

45 0.5 2 o

1 2 3 4 5

x|
<
z

1] o o 1

1
el g 0% 0% 0% 50% S0%

Zelo sem zadaovoljen 45 05 2

14 Kako ste zadovoljni z delom osebja v Studentski pisarni?

x oy N N - brez odgovora
5 1] 2 1]
1 2 3 4 5 ¥ ay N
. " 0 o 0 i} 2 :
Nisem zadovoljen 0% 0% 0% 0% 100% Zelo sam zadovoljen 5 0 2

Karierni center

15  Ali ste seznanjeni z delom Kariernega centra (deluje od februarja 2011)?
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o 1 0 ]

1 2
0% 0% 50% 0% 0% Daovol| sem saznanjen 2 1 2

Nisem seznanjen

16  Kaj menite o tem, da bi vam Karierni center nudil podporo pri iskanju
zaposlitve?

x Oy N N - brez odgovora

4 1 2 1]

1] 1 1]

n o 1
Nezdisemipoliebno ., oo gos 0% 50%

Zdi se mi potrebno 4 1 2

Studentski svet

17  Ali ste dovolj seznanjeni z nalogami in dejavnostjo Studentskega sveta?

x oy N IN - brez odgovore
35 05 2 0

1 2 3 4 5 ¥ o N
Nisemseznanjen ©  ° ' ' povoljsemseznenen 35 0§ 2

0% 0% 50% BS50% 0%

18  Ali smatrate, da Studentski svet dovolj zastopa vase interese?

X oy N N - brez adgovara
3 1 2 0
1 2 3 a4 s x ox N
Ne zaslopa nasih 0 1 0 1 0 Dovol zastopa nase 3 1 2
interesov 0% 50% 0% 50% 0% interese
Komentarji

19  Drugi komentarji in pripombe:

Brez odgovorov.

REPUBLIKA SLOVENIA '“’r

MINISTRSTVO ZA IZOBRAZEVANJE B oot o s pritiodinost
ZNANOST IN SPORT ALK RS T Ty s
sOpersch dolan fingncirn Evenpsia unij b Evropskega socminagn sidarda wr Ministrulvo 2e obradevans, manosd in dpon

Oparacia so ivajn ¥ okviry Opombhmenga programn rervajn Sovedlis viey or ohdnbje 2007.2013, mrvajne priansste 3 Aarve]
utmra smentve 34 Kakovonst. konkumntnast in oorvnns visokegs Snist s

&9
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Rezultati Studentske ankete

2017 / 2018 - Vprasalnik o informiranju kandidatov pred vpisom

Studijsko leto: 2017 /2018
Studijski program: Studijski program prve stopnje Slovenistika
Stevilo odgovorov: 2

1 Ali ste dobili dovolj informacij o Studijskem programu Se preden ste se
vpisali?

X Oy N N - brez odgovora
3 1] 2 0
1 2 3 4 5 X o, N
0 2 o

Premalo informacij Dovolj informaci) 3 0 2

1]
0% 0% 100% O% 0%

2 Kje ste dobili informacije o Studijskem programu, pred vpisom (oznacite
lahko ve& odgovorov)?

N N - brez odgovora

3 0

Odgovori N %
Na spletnih straneh UNG 2 66,7 %
Od studentov 1 333%

3 Kateri nacin pridobivanja informacij je po vaSem mnenju najbolj primeren?

N N - brez odgovara

2 0 =

Odgovori N %
Predstavitvene broSure 1 50 %
Od Studentov 1 50 %

o\ A REPUBLIKASLOVENUA ‘**r

7D} T MINISTRSTVO ZA IZOBRAZEVANJE IRl olozta v ko pricnost
himrd ZNANOST IN SPORT ity

»Operacho deing Inancrm Eviopeka uni@ @ Eviopskegs socainega skiadn i Minishtlve za zobradevang, nandsl in fport

Oparacia 3o lrvaje v okviru Operativiega programa razvoja Hoveskih virov za obdobje 2007-2013, rezvoine prioriete 3: Razvo)
Bgvedkih virov in vaedivienjskegs ubersa: prednosine usmeritve 3 3 Kakovos!, konkurenénost in odzivnost visokega Solstva <

O PR A TV A Lot
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Rezultati Studentske ankete

2017 / 2018 - Vprasalnik o informiranju kandidatov pred vpisom

Studijsko leto: 2017 /2018
Studijski program:  Studijski program druge stopnje Slovenistika, smer Jezikoslovne vede

Stevilo odgovorov: 1

1 Ali ste dobili dovolj informacij o Studijskem programu e preden ste se
vpisali?

X Ty N N - brez odgovora
5 0 1 0
1 2 3 4 5 X oy N

0 a 0

I rmacij
Premalo informaci 0% 0% 0% 0% 100 %

Dowolj informacij 5 0 1

2 Kje ste dobili informacije o Studijskem programu, pred vpisom (oznacite
lahko ve¢ odgovorov)?

N N - brez odgovora

2 ]

Odgovori N %
Na spletnih straneh UNG 1 50 %
By e-mail 1 50 %

3 Kateri naéin pridobivanja informacij je po vadem mnenju najbolj primeren?

N N - brez odgovora

1 0 y

Odgovori N %
Na spletnih straneh UNG 1 100 %

) REPUBLIKASLOVENUA "*r
| MINISTRSTVO 2A IZOBRAZEVANJE Bl oozt o oo prihoduast
ZNANOST IN 3PORT A P

sOpamaciio delo fnancra Eviopska uhi @ Ewiopakega seciainega aklula ted Ministralve 2a lzobratevanje. manosl in ipon
Operacija se Lvafa v okvine Operativiega programa razvogs Sovedkin virov za obdobje 2007-2013, razvojne pricritele 3: Razvoj
el vitey i vaskiviganiskega utena 3.3 Kakovost, konkurenénost in odzvnost visolegn Aokl «
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Rezultati Studentske ankete

2017 /1 2018 - Vprasalnik o informiranju kandidatov pred vpisom

Studijsko leto: 2017 /2018
Studijski program: Studijski program druge stopnje Slovenistika, smer Literarne vede

Stevilo odgovorov: 1

1 Ali ste dobili dovolj informacij o tudijskem programu $e preden ste se
vpisali?

X Oy N N - brez odgovora

5 a 1 0
1 2 3 4 5 X o, N
0 0 0 0 1

Premalo informacij Dovalj informacij 5 0 1

0% 0% 0% 0% 100%

2 Kje ste dobili informacije o Studijskem programu, pred vpisom (oznacite
lahko veé odgovorov)?

N N - brez odgovora

4 0

Odgovori N %
Informativni dan 1 25%
Predstavitvene brodure 1 25%
Ma spletnih straneh UNG 1 25 %
Osebno sem povprasal na UNG 1 25 %

3 Kateri nacin pridobivanja informacij je po vagem mnenju najbolj primeren?

N N - brez odgovora

1 a

Odgovori N %
Informativni dan 1 100 %

REPUBLIKA SLOVENIJA "*r

MINISTRSTVO ZA IZOBRAZEVANJE B aloit
: ZNANOST IN SPORT oL
+Dnaracho delno fnancia Eviopds unija (2 Evioprkega socialnega skinda er Manistrstvo 2a olialevanie, mandal in dport

Operncin se izvojs v okvin: Operativnega peoproma mzvola Sovedkin viroy za obdobje 20072013, rzvojne pricritate 3: Razva)
Ligrendioh viroy in veadivipnpkega uten prednostne usmentve 3 3 Kakovoest, konkurentoost in odzvnmost visokigh folst o

o prilidreost

el ua VL TRA N
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Rezultati Studentske ankete

2017 / 2018 - Vprasalnik o informiranju kandidatov pred vpisom

Studijsko leto: 2017 /2018
Studijski program: Pedagoski Studijski program druge stopnje Slovenistika
Stevilo odgovorov: 1

1 Ali ste dobili dovolj informacij o $tudijskem programu $e preden ste se
vpisali?

X oy N N - braz odgovara
5 o 1 0
1 2 3 4 5 x o N

0 0 ] 0

P ; ..
remalo informacij 0% 0% 0% 0% 100%

Dovolj informacij 5 0 1

2 Kje ste dobili informacije o $tudijskem programu, pred vpisom (oznacite
lahko veé odgovorov)?

N N - brez odgovora

2 0

Odgovori N %
Ma splelnih straneh UNG 1 50 %
QOsebno sem povprasal na UNG 1 50 %

3 Kateri nacin pridobivanja informacij je po vasem mnenju najbolj primeren?

N N - brez odgovora

1 0

Odgovori N %
Osebno sem povpraal na UNG 1 100 %

i “d%
4 REPURLIKA SLOVENIJA r
REDE P HINISTRSTVO 28 120BRAZEVANE Rl Voot o vaso pritodiost
ia g

ZNANOST IN gmn-r CTTIAL TIT S P T LNTA L g
sOparacio deino financira Evropskn unijas i B o) ga aklads ter k 8 . Fnancal in fpor
Ciperacija se izvajs v okviru Operativnega programa razvols Elovedkin virov za obdobje 2007-2013, razvojne prioritets 3: Razvo|
Hoverdioh virow i vlenjn; 3.3 Kakovost. In adzimost visokege Solstva «
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Rezultati Studentske ankete

2017 / 2018 - Vprasalnik o informiranju kandidatov pred vpisom

Studijsko leto: 2017 /2018
Studijski program: Studijski program prve stopnje Kulturna zgodovina
Stevilo odgovarov: 1

1 Ali ste dobili dovolj informacij o $tudijskem programu $e preden ste se
vpisali?

x oy N N - brez odgovera
4 0 1 0
1 2 3 4 5 X o N

0 0 1

. .. 0
Premale informacij oRk OR: DE. T00%  Ou

Dovolj informacij 4 0 1

2 Kje ste dobili informacije o Studijskem programu, pred vpisom (oznadite
lahko ve¢ odgovorov)?

N N - brez odgovora

2 0

Odgovori N %
Na spletnih straneh UNG 1 50 %
Od tudentov 1 50 %

3 Kateri nacin pridobivanja informacij je po vaSem mnenju najbolj primeren?

N N - brez odgovora

1 0

Odgovori N %
Informativni dan 1 100 %

REPUBLIKA SLOVENIJA . **r
MINISTRSTVO ZA IZOBRAZEVANJE I ezt o veso priodnost

ZNANOST IN SPORT CPAC T30 FAN A DU L
*Operacio deino financira E unija iz E - ga sklada ter Mini i je. Znanos! in Spor
Operacia se zvaja v okvine Oy 4 razvoja Cloveskih virov za obdobje 2007-2013, razvojne prioritete 3: Razvo|
Eovedkih virov in jenjskega udenja: 3.3 Kakovost Enost in od. t visokega Solstva s
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